Anexa Nr.1la
Ordinul Ministrului Justitiei

nr. din 2016
REGULAMENTUL
privind organizare si functionare a Consiliului Consultativ al
probatiunii

I. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament stabileste atributiile, componenta, modul de
organizare si functionare a Consiliului consultativ al probatiunii.

2. Consiliul consultativ a probatiunii (in continuare — Consiliul) este un
organ colegial, instituit pe baze obstesti, in vederea asigurarii celor mai bune
practici in activitatea de probatiune.

3. In activitatea sa, Consiliul se calduzeste de Legea cu privire la
probatiune, de prevederile prezentului Regulament precum si de alte acte
normative relevante activitatii de probatiune.

Il. Constituirea si structura Consiliului

4. Consiliul consultativ este format din conducerea Inspectoratului
National de Probatiune, sefii Inspectoratelor regionale de probatiune si
reprezentantii imputerniciti ai autoritatilor publice centrale, organelor de forta si
societatii civile care activeaza in domeniul de activitate al probatiunii sau care au
incheiate parteneriate de colaborare cu organele de probatiune.

5. Participarea in calitate de membru al Consiliului este voluntara si
deschisa pentru toate autoritatile publice, precum si pentru societatea civila
inclusiv organizatiile internationale care desfasoara activitate tangentiala activitatii
de probatiune.

6. Componenta Consiliului este stabilita in baza confirmarilor de
participare la activitatea Consiliului, remise Inspectoratului National de Probatiune
la invitatiile expediate.

7. Invitatiile de participare se remit cel tirziu cu 14 zile inainte de data
desfasurarii primei sedinte. Invitatiile de participare se expediaza in adresa:

1) Ministerului Justitiei;

2) Consiliului Superior al Magistraturii;

3) Consiliul Superior al Procurorilor;



4) Ministerului Muncii si Protectiei Sociale;

5) Departamentului Institutiilor Penetenciare;

6) Congresului autoritatilor locale din Moldova;

7) Agentia Nationala de Ocupare a Fotrtei de Munca;

8) Inspectoratului General al Politiei al MAI;

9) Institutiilor superioare de invatamint cu profil academic care
activeaza in domeniul probatiunii;

10) Societatii civile, precum si organizatiilor internationale care activeaza
in domeniul probatiunii.

8. Cu acordul membrilor Consiliului in calitate de membru pot fi
acceptate si alte persoane cointeresate care nu au confirmat prezenta dar s-au
prezentat la sedinta.

9. Membrii Consiliului detin aceasta calitate n virtutea functiilor si
atributiilor de bazd ocupate, in cazul eliberarii din functia detinuta sau
alta persoana.

10. Conducerea si secretariatul Consiliului se asigura de catre
Inspectoratul National de Probatiune. Presedintele si secretarul sedintei fiind
desemnati prin Ordinul directorului Inspectoratului National de Probatiune.

II1. Atributiile conducerii si membrilor Consiliului consultativ

11. Presedintele Consiliului are urmatoarele atributii:

a) conduce si monitorizeaza activitatea Consiliului;

b) asigura indeplinirea atributiilor Consiliului;

c) stabileste data desfasurarii si ordinea de zi a sedintelor Consiliului;

d) conduce sedintele Consiliului;

¢) stabileste care institutii urmeaza a fi invitate la sedinta Consiliului in
functie de domeniul de activitate a acestora si parteneriatele incheiate.

12. Secretariatului Consiliului:

a) organizeaza sedintele Consiliului;

b) elaboreza proiectul ordinii de zi a sedintei Consiliului si expediaza
invitatii de participare;

c) informeazd membrii Consiliului despre data, ora, locul convocarii
sedintei Consiliului si transmite acestora ordinea de zi a sedintei,

d) pregateste materialele necesare pentru sedintele Consiliului;

e) invitd la solicitarea presedintelui Consiliului al{i reprezentanti ai
autoritatilor, institutiilor, organizatiilor pentru participare la sedintele Consiliului,

in scopul examinarii anumitor subiecte ce {in de domeniul de activitate al acestuia;



f) asigura implementarea deciziilor Consiliului;

g) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Consiliului;

h) arhiveaza procesele-verbale ale sedintelor Consiliului si deciziile
adoptate de acesta.

13. Membrii Consiliului sunt obligati:

a) sa participe la sedintele Consiliului;

b) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal conform
Legii nr. 133 din 8 iulie 2011 privind protectia datelor cu caracter personal si alte
informatii care nu pot fi facute publice conform legislatiei;

C) sa se abtind de la orice activitate ce ar putea genera un conflict de
interese sau de la actiuni incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului. In
cazul existentei vreunui motiv care poate genera un conflict de interese, membrul
Consiliului 1l informeaza in acest sens pe presedintele Consiliului;

d) sa informeze conducerea institutiilor pe care le reprezinta despre
deciziile adoptate in cadrul sedintelor.

IV.Obiectivele si organizarea Consiliului consultativ

14. Obiectivele Consiliului consultativ sint urmatoarele:

1) Dezvoltarea si promovarea parteneriatului intre Inspectoratul National
de Probatiune si autoritatilor publice centrale, locale, organelor de forta si societatii
civile care activeaza in domeniul probatiunii;

2) Intensificarea dialogului si schimbului de informatii intre organele de
probatiune si autoritatile publice centrale, locale, organelor de forta si societatii
civile care activeaza in domeniul probatiunii, pe probleme ce vizeaza aplicarea
legislatiei in domeniul probatiunii;

3) Depistarea si implementarea celor mai bune metode si practici in
domeniul probatiunii;

4) Examinarea unor situatii si practici defectuoase in vederea identificarii
solutiilor eficiente pentru dezvoltarea sistemului de probatiune;

15. Consiliul consultativ isi desfasoara activitatea in baza unor agende de
lucru, elaborate de catre secretarul Consiliului conform propunerilor parvenite de
la membri s1 aprobate de presedintele Consiliului.

16. Fiecare membru al Consiliului este in drept sa propunad intrebari
pentru agenda sedintei, cu prezentarea acestora secretarului, dar nu mai tirziu decit
cu o saptamina inainte de data planificata a sedintei. Agenda sedintei se distribuie

membrilor cu cel tirziu 3 zile lucratoare inainte de data planificata a sedintei.
17. Consiliul consultativ 1si desfasoard activitatea in sedinte ordinare,



care sint organizate semestrial. In caz de necesitate pot fi convocate sedinte
extraordinare.

18. La sedinte pot fi invitati experti din partea altor institutii inclusiv
internationale si reprezentanti ai mass — media.

19. Pentru examinarea unor probleme specifice Consiliul consultativ
poate decide crearea unor grupuri de lucru de specialitate.

20. Sedintele Consiliului sint consemnate in procese-verbale, care contin
informatii referitoare la continutul dezbaterilor, problemele puse la vot, rezultatele
si deciziile adoptate, precum si prezenta membrilor Consiliului si altor participanti
la sedinta.

21. Procesele-verbale ale sedintelor si deciziile adoptate se aduc la
cunostintd membrilor Consiliului in termen de 5 zile din momentul adoptarii lor.

22. In exercitarea atributiilor sale, in scopul atingerii obiectivelor stabilite
Conmsiliul consultativ adoptd decizii cu votul majoritatit membrilor prezenti la
sedinta.

23. Deciziile consiliului consultativ sint semnate de catre presedintele
acestuia.

24. Deciziile Consiliului au un caracter consultativ pentru organele de
probatiune si autoritatile publice centrale, locale, institutiile de drept si
organizatiilor nonguvernamentale pe segmentul activitatii de probatiune.

25. Informatia cu privire la activitatea Consiliului consultativ al
probatiunii se face publica prin intermediul paginii web a Inspectoratului National
de Probatiune.



