Anexi la Hotirirea Consiliului nr. /7din 14.03.2019

.- REGULAMENT ‘
privind conditiile de efectuare a stagiului profesional

Capitolul I
Dispozitii generale

Y

. Prezentul Regulament stabileste procedura de admitere in calitate de executor judecitoresc
stagiar, precum si conditiile de efectuare a stagiului profesional.

. Se admite la efectuarea stagiului, candidatul care intrtineste urmitoale conditii:

a) este cetiifean al Republicii Moldova;

b) are capacitate deplini de exercitiu;

c) este licentiat in drept;

d) posedd limba de stat;

e) are o reputafie ireprosabild (in sensul alin. (2) al art. 4 al Legii nr. 113 din 17.06.2010 privind
executorii judecétoresti);, .

f) apromovat concursul de admitere in profesia de executor judecitoresc;

g) nu a atins plafonul de virsti de 65 de ani;

h) corespunde cerintelor de ordin medical pentru exercitarea functiei.

. Activitatea de executor judecitoresc stagiar este incompatibili cu activitatea remunerati in cadrul

unor alte profesii, cu exceptia activitatii didactice, stiintifice, de creatie si activititii in organele

profesionale, precum si de mediator sau arbitru.

Capitolul IT
Organizarea concursului.
Comisia de concurs

. Pentru a fi admis in calitate de executor judecatoresc stagiar, candidatul sustine un concurs in fata
Comisiei de concurs, formatd prin hotirirea Consiliului Uniunii Nationale a Executorilor
Judecatoregsti, pe perioada desfasurdrii concursului §i este constituitd din cinci membri, dintre care
trei - desemnati de Uniune §i doi — desemnati de Ministerul Justitiei. Prin aceeasi hotirire a
Consiliului se desemneaza i membrii supleanti ai Comisiei de concurs.

Va :
. Concursul pentru admiterea in profesia de executor judecétoresc stagiar este organizat de Uniunea
Nationald a Executorilor Judecétoresti cel putin o datd in doi ani. Inifierea Concursului este
dispusa prin hotérirea Consiliului Uniunii.

. Anunful privind desfdsurarea concursuiui se plaseazd pe pagina web oficiald a Ministerului
Justitiei si a Uniunii Nafionale a Executorilor Judecétoresti si se publicid in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

- A

. Concursul se desfésoard in termen de cel mult 30 zile'din data publicarii anunfului.
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Anuntul va conine in mod obligatoriu, referinta la sursa unde sunt specificate actele necesare a fi
prezentate, adresa unde urmeaza a fi prezentate, termenul — limitd de prezentare si mirimea taxei
de participare la concurs.

Presedintele Comisiei de concurs se alege la prima sedintd din rindul membrilor Comsiei, cu
majoritate simpla de voturi.

Comisia de concurs adoptd hotariri cu votul a cel putin 3 membri. Sedintele Comisiei sunt
deliberative in prezenta a 4 membri. Abtinerea de la vot nu este permisa.

Membrul Comisiei, care se afld in imposibilitate de a participa la sedinta, este inlocuit cu
membrul supleant. in cazul in care Comisia constati ci existd un conflict de interese in raport cu
un membru al siu, sau membrul informeaza despre acest lucru, acesta va fi substituit prin
membrul supleant.

Membrul Comisiei este obligat pind la data desfasurarii sedintei sd informeze presedintele
Comisiei, secretarul acesteia §i supleantul siu despre absenta sa de la gedinfa Comisiei sau
imposibilitatea participarii la examinarea unui subiect de pe ordinea de zi, cit si despre existenta
motivelor ce pot influenta impartialiattea acestuia.

Secretarul Comsiei de concurs se desemneazd de Consiliul Uniunii Nationale a Executorilor
Judecatoresti, prin hotérirea de constituire a Comisiei de concurs.

Comisia de concurs are urmitoarele atributii principale:

a) examineazd dosarele candidatilor, verifica in masura posibilitatilor, veridicitatea informatiei,
inclusiv a celei cu caracter personal prezentate de catre candidati, conform pct. 15 din
prezentul Regulament si aproba lista celor admisi la concurs;

b) elaboreaza variantele lucrérilor scrise si lista intrebarilor de baza pentru interviu, grilele de
evaluare si asigurd confidentialitatea acestora, '

c) stabileste locul, data si ora desfasurarii probei scrise si a interviului;

d) realizeazi desfagurarea probei scrise si a interviului;

e) apreciazi rezultatele obtinute de fiecare candidat si aproba lista candidatilor care au promovat
concursul.

Presedintele Comisiei de concurs are urmatoarele atributii principale:
a) conduce procesul de desfagurare a concursului in conformitate cu prezentul Regulament;
b) prezideaza sedintele Comisiei de concurs;
¢) semneaza unipersonal actele Comisiei, cu exceptia celor pentru care este prevazuta expres
necesitatea semndrii si de alti membri ai Comisiei.

Secretarul Comisiei de concurs are urmétoarele atributii principale:

a) supravegheaza respectarea procedurii de organizare si desfasurare a concursului;

b) primeste de la candidati dosarele de concurs si verificd conformitatea copiilor primite cu
originalul actului;

¢) codifica si decodifica lucrérile candidatilor;

d) perfecteazi si semneaza de rind cu presedintele, procesele-verbale §i alte documente privind
activitatea Comisiei de concurs;

¢) indeplineste alte atributii pentru asigurarea bunei desfasurdri a concursului.



Capitolul III
Inscrierea la concurs

17. Pentru a fi admis la concurs, candidatul depune o cerere la adresa Uniunii, in care se indicad
expres consimgimintul privind verificarea de catre Comisia de concurs a datelor sale cu caracter
personal si anexeaza la cerere urmatoarele acte:

a) copia buletinului de identitate;

b) copia diplomei de licentiat in drept si anexa la diploma;

¢) copia carnetului de munca (in cazul in care existd);

d) curriculum vitae;

e) cazierul judiciar;

f) certificatul medical (narcologic si psihiatric) ce confirma c# candidatul este apt din punct de
vedere medical;

g) declaratia pe propria raspundere prin care se obligi, in eventualitatea admiterii la stagiere, si
nu desfisoare alte activitdti remunerate, cu exceptia activitatii didactice, stiinifice si de creatie,
activitatii in organele profesionale, precum si de mediator sau arbitru.

h) dovada achitérii taxei de participare la concurs.

18. Copiile actelor se prezintd impreuna cu documentele originale pentru a verifica conformitatea lor.

19. in termen de 5 zile lucritoare dupi data-limitd de depunere a actelor de citre candidati, Comisia
de concurs se intruneste in sedintd in vederea examinirii acestora. Dac@ la cererea pentru
admiterea la concurs sint anexate toate actele previzute la pct. 17 si din acestea rezultd ca
candidatul intruneste conditiile prevazute la pet. 2 al prezentului Regulament, Comisia de concurs
adopta hotarirea privind admiterea la concurs.

20. Hotarirea Comisiei de concurs privind candidaii admisi la concurs si informatia privind data,
locul si ora desfasurdrii acestuia se plaseaza pe pagina web a Ministerului Justitiei si a Uniunii
Nationale a Executorilor Judecétoresti, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de data desfasurarii
concursului.

Capitolul IV
Organizarea §i desfisurarea concursului

21. Concursul include proba scrisa si interviul.

29 Proba scrisi constd in verificarea si aprecierea cunostintelor juridice ale candidatilor.

[ v - - - . . - *

23. Pentru proba scrisa, Comisia de concurs, elaboreaza cel putin trei variante de lucrdri care se
sigileaza in plicuri separate. Fiecare variants de lucrare include un test-grild care confine 20 de
subiecte in domeniul de activitate a executorilor judecitoresti, cu 3 variante de raspuns, dintre
care doar o varianti este corecta. ‘

24. Grila de evaluare a fiecirui raspuns este de 1 punct.

25.in sala de concurs se permite intrarea doar a candidatilor admisi la concurs. Accesul in sald se

face pe baza buletinului de identitate. Prezenfa fiecarui candidat va fi atestatd prin semnatura
acestuia aplicata in dreptul numelui séu pe lista de concurs.
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In sala de concurs, candidatilor le este interzisi detinerea sau folosirea surselor de informare.
Nerespectarea cerintei atrage dupé sine eliminarea candidatului din concurs, cu notarea mentiunii
,,anulat” pe lucrare si consemnarea circumstanielor in procesul-verbal.

La inceputul concursului, presedintele Comisiei de concurs informeazd candidatii despre
componenta comisiei i anunta ordinea de desfagurare si evaluare a concursului.

Proba scrisi incepe cu extragerea unei variante de lucrdri de cétre unul din candidati. Toti
candidatii indeplinesc aceeasi variantd de lucrare. Durata probei scrise nu poate depasi doud ore
astronomice.

Dupi comunicarea variantei de lucrare, in inciperea unde se desfisoard proba scrisé este interzis
accesul altor persoane, cu exceptia membrilor Comisiei de concurs si a secretarului.

Lucrdrile se scriu doar pe seturile de hirtie special pregétite. La inceputul probei scrise, in colful
din dreapta pe prima fild se inscrie numele si prenumele candidatului, dupd care inscrierea se
lipeste astfel, incit datele scrise sa nu poatd fi identificate, lucrdrile se codificd si se aplica
stampila.

Lucridrile scrise se verifica codificate si se decodificd dupd evaluarea lor.

Evaluarea probei scrise se face conform grilei de evaluare, si se consemneazi in fisa de evaluare
(conform anexei nr. 1). Presedintele Comisiei de concurs repartizeaza in mod aleatoriu lucrarile,
astfel incit fiecare lucrare si fie verificatd independent de doi membri. Media aritmeticd a
punctelor acordate de membrii Comisiei de concurs se considerd media finald pentru proba scrisa.
Candidatul care intruneste mai putin de 60 % din numarul total de puncte se considerd c¢i nu a
promovat proba scrisd si nu este admis la interviu. '

Hotirirea Comisiei privind rezultatele probei scrise se plaseazd pe pagina web a Ministerului
Justitiei si a Uniunii Nationale a Executorilor Judecétoresti.

in decurs de 24 de ore de la data anuntdrii rezultatelor, candidatul care nu este de acord cu
numirul de puncte acordate, poate adresa Comisiei de concurs, sub sanctiunea decéderii din
dreptul de contestare, o contestatie care se examineazi in termen de 2 zile. Lucrérile contestate
vor fi verificate de toti membrii Comisiei de concurs. Rezultatele examinarii contestatiei sint
consemnate intr-o hotdrire semnati de tofi membrii Comisiei de concurs.

P
Interviul se sustine nu mai tirziu de 5 zile lucritoare de la data anuntérii rezultatelor pentru proba

scrisd. Lista candidatilor admisi la interviu se plaseazi pe pagina web a Ministerului Justitiei i a
Uniunii Nationale a Executorilor Judec#toresti.

Durata interviului si lista intrebarilor de bazi se stabilesc de Comisia de concurs. Grila de
evaluare a fiecarei intrebéri este de 10 puncte.

intrebarile de baza adresate candidatilor vor fi identice §i servesc pentru obtinerea informatiei cu
privire la:
a) calitifile profesionale si personale;
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b) abilitafile de comunicare si potenialul de organizare a lucrului unui birou;
c) factorii care motiveazi candidatul pentru a participa la concurs.

Aprecierea raspunsurilor la interviu se efectueazi de fiecare membru al Comisiei de concurs si se
reflectd in fisa de evaluare a interviului (conform anexei nr. 2). Media aritmetici a punctelor
acordate se considerd media finald pentru interviu. Candidatul care intruneste mai putin de 60%
din numdrul total de puncte se consideri ca nu a sustinut interviul.

Rezultatele concursului sint consemnate intr-o hotérire semnati de toti membrii Comisiei de
concurs, care se publica in termen de 3 zile lucritoare pe pagina web a Ministerului Justitiei si a
Uniunii Nationale a Executorilor Judecatoresti.

Candidatul care a promovat concursul, pentru a fi admis in calitate de executor judecitoresc
stagiar, in termen de 5 zile lucrétoare de la publicarea rezultatelor concursului, comunici Uniunii
Nationale a Executorilor Judecitoresti, executorul judecitoresc la care intenfioneazi efectuarea
stagiului profesional si dupa caz, consimtamintul ultimului si achiti in contul Uniunii Nationale a
Executorilor Judecatoresti taxa pentru efectuarea stagiului, in mirimea stabiliti de Congres.

Capitolul V
Efectuarea stagiului

Stagiul profesional dureaz cel putin 18 luni si cuprinde formarea initiali si stagiul practic.

Formarea initiala a executorului judecitoresc stagiar dureazi o luni si este organizati de Institutul
National al Justifiei, la cererea Uniunii Nationale a Executorilor Judecitoresti, in bazi de contract.
Costurile aferente formarii initiale se suporta de executorul judecatoresc stagiar.

Dupa realizarea condifiilor previzute la pct. 40, executorii judecatoresti stagiari sint repartizati de
catre Consiliul Uniunii Nationale a Executorilor Judectoresti, executorilor judecatoresti pentru
efectuarea stagiului practic. Executorul judecitoresc care asigura efectuarea stagiului profesional
poate avea concomitent cel mult doi executori judectoresti stagiari.

Stagiul practic se desfdsoard in baza contractului incheiat intre executorul judecétoresc stagiar si
executorul judecatoresc care asigurd efectuarea stagiului. Contractul privind efectuarea stagiului
si acordurile aditionale la acesta se prezintd Uniunii, in termen de 5 zile de la semnare.

Stagiul practic se considerd inceput in ziua inregistririi la Uniunea Nationald a Executorilor
Judecitoresti a contractului de efectuare a stagiului. In cazul in care executorul judecéatoresc
stagiar afe un regim de muncd redus, termenul de efectuare a stagiului practic va fi extins
proportional.

Pe perioada stagiului profesional, executorul judecitoresc stagiar beneficiazi de o remunerare,
achitatd acestuia de cétre executorul judecatoresc, in mirime ce nu poate fi mai mici decit
cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real.

Transferul executorului judecatoresc stagiar pentru continuarea efectuiirii stagiului profesional la
alt executor judecitoresc este dispus de cétre Consiliul Uniunii, la cererea motivati a executorului
judecitoresc stagiar sau a executorului judecitoresc care asigura efectuarea stagiului profesional.
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Pe durata stagiului, in timpul exercitirii atributiilor functionale, executorul judecatoresc stagiar isi
confirm3 identitatea prin prezentarea legitimatiei, eliberate de Uniune dupa efectuarea formirii
inifiale §i realizdrii conditiilor prevazute la pct. 40, 43 si 45.

Executorul judecatoresc stagiar poate exercita in numele si sub responsabilitatea executorului
judecatoresc care asigurd efectuarea stagiului practic, urmatoarele atributii:
- citarea pértilor procedurii de executare;
- solicitarea, in conditiile legii, a declaratiilor de la pirtile procedurii de executare sau terti;
- inaintarea §i susfinerea cererilor/demersurilor §i reprezentarea biroului in instanta de judecata;
- emiterea borderourilor de calcul al cheltuielilor de executare;
procedurii de executare;
- efectuarea cautérii debitorului si a bunurilor lui;
- verificarea executdrii obligafiilor angajatorului aferente procedurilor de executare si
comunicarea actelor.

Executorul judectoresc care asiguri efectuarea stagiului are urmitoarele obligatii:

a) sd Intocmeascd, in coordonare cu executorul judecatoresc stagiar, planul individual de stagiu;
b) sd coordoneze si si controleze efectuarea stagiului;

c)sd creeze conditiile necesare pentru efectuarea stagiului;

d)sd acorde asistenti si consultanta executorului judecatoresc stagiar;

e) sa {ind evidenta volumului si timpului de lucru al executorului judecitoresc stagiar;

f) s asigure indeplinirea planului individual de stagiu;

g) sa asigure participarea executorului judecatoresc stagiar la activitatile biroului executorului
judecitoresc;

h) s& informeze Consiliul Uniunii despre toate abaterile disciplinare comise de executorul
judecétoresc stagiar;

1) alte atributii stabilite in contract.

Executorul judecitoresc stagiar este obligat:

a) sd execute planul individual de stagiu si si indeplineasca indicatiile executorului judecétoresc
care asigurd efectuarea stagiului;

b) sd-si sporeasca nivelul de pregitire profesionali prin autoinstruire si participare la activitatile
efectuate de biroul executorului judecitoresc;

c) si participe anual la activitifi de instruire profesionald cu o durati nu mai mici de 18 ore
academice;

d) sa pastreze secretul profesional;

€) si réspecte normele deontologice ale profesiei de executor judecatoresc;

f) sd actioneze cu diligenta in exercitarea functiilor sale;

g) alte atributii stabilite in contract.

In cazul incetrii sau suspendirii activitdfii executorului judecatoresc care asiguri efectuarea
stagiului, cit §i in cazul constatirii nerespectirii repetate de citre acesta a obligatiilor stabilite prin
prezentul Regulament, la cererea executorului judecitoresc stagiar, Consiliul Uniunii desemneazi
un alt executor judecétoresc pentru continuarea stagiului.
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Stagiul se suspendd pe timpul serviciului militar sau al concentririi sau in caz de absentd
motivatd, mai mult de 1 lund, a executorului judecatoresc stagiar. Perioada de stagiu efectuata
anterior se include in durata stagiului.

Stagiul profesional inceteazi in urmiitoarele cazuri:

a) absentarea unui numir mai mare de 1/3 din numarul de ore destinate formarij inifiale;

b) nepromovarea testirii finale efectuate urmare a petrecerii formdrii initiale;

¢) refuzul executorului judecatoresc stagiar de a efectua stagiul la executorul judecitoresc
desemnat, din motive neintemeiate;

d) incilcarea prevederilor contractuale sau a conditiilor de efectuare a stagiului, constatate de
Consiliul UNEJ;

€) renuntarea la stagiu;

f) ladata expirarii termenului specificat in contractul privind efectuarea stagiului, daci pirtile nu
convin altfel.

Incetarea stagiului, in cazul existentei temeiurilor indicate la lit. a) — d) ale pct. 54, se dispune de
Consiliul Uniunii Nationale a Executorilor Judecitoresti. Admiterea ulterioard la stagiu este
posibild dupa expirarea a cel putin 6 luni din ziua incetirii stagiului. In acest caz, perioada
stagiului, indeplinit anterior, nu se include in stagiul ulterior.

Dupa finalizarea stagiului executorul judecitoresc elibereazi executorului judecétoresc stagiar un

raport in care reflecti:

a) gradul de pregatire al stagiarului;

b) deprinderile practice si teoretice dobindite pe perioada stagierii;

¢) activitdtile desfasurate;

d) aprecierea calitatilor individuale ale stagiarului;

e) existenta/lipsa abaterilor disciplinare; _

f) recomandirile §i concluzia acestuia referitor las eventuala admitere in functia de executor
judecitoresc.

Raportul se elibereazi executorului judecatoresc stagiar in termen de cel mult 5 zile lucritoare de
la solicitare, dar nu mai tirziu de 3 luni de la finisarea/incetarea stagiului si se intocmeste in 2
exemplare, dintre care un exemplar rimine la executorul judecatoresc si al doilea exemplar se
prezinta Uniunii.

In temeiul acestui raport, prezentat Uniunii nu mai tirziu de 4 luni de la eliberare si cererii
executorului judecatoresc stagiar, Uniunea elibereazi executorului judecitoresc stagiar, in termen
de 10 zile lucrétoare, certificatul ce atestd efectuarea stagiului, valabilitatea ciruia este de doi ani,
calculati din data eliberarii. Refuzul de eliberare a certificatului se contestd in instanta de
judecati. Modelul certificatului se aprobi de Consiliul Uniunii.
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