HOTARIRE

cu privire la aprobarea Planului national de actiuni
in domeniul drepturilor omului pentru anii 2018-2022

Parlamentul adopta prezenta hotarire.

Art. 1. — Se aproba Planul national de actiuni Tn domeniul drepturilor omului
pentru anii 2018-2022, prezentat in anexa.

Art. 2. — Parlamentul, Guvernul, autoritatile publice centrale si locale vor
intreprinde masuri pentru implementarea Planului national de actiuni in domeniul
drepturilor omului pentru anii 2018-2022.

Art. 3. — Guvernul, in termen de 2 luni de la data adoptarii prezentei hotariri,
va infiinta Consiliul National pentru Drepturile Omului, responsabil de
monitorizarea si evaluarea implementarii Planului national de actiuni in domeniul
drepturilor omului pentru anii 2018-2022 si a altor documente de politici nationale
in domeniul drepturilor omului, precum si a tratatelor internationale in domeniul
drepturilor omului la care Republica Moldova este parte.

Art. 4. — Guvernul, ntr-un termen de 2 luni de la data adoptarii prezentei
hotariri, va crea Secretariatul permanent pentru drepturile omului, care va asigura
activitatea curenta a Consiliului National pentru Drepturile Omului.

Art. 5. — Consiliul National pentru Drepturile Omului va prezenta
Parlamentului anual, pind in data de 1 aprilie, un raport cu privire la gradul de

implementare a Planului national de actiuni in domeniul drepturilor omului pentru
anii 2018-2022.



Art. 6. — Comisia drepturile omului si relatii interetnice a Parlamentului va
exercita controlul permanent asupra indeplinirii Planului national de actiuni in
domeniul drepturilor omului pentru anii 2018-2022.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI

ANDRIAN CANDU

Chisiniiu, 24 mai 2018.
Nr. 89.



Anexa

PLANUL NATIONAL DE ACTIUNI
Tn domeniul drepturilor omului pentru anii 2018-2022

Partea |

,.-Republica Moldova este un stat de drept, democratic, in care demnitatea
omului, drepturile si libertatile lui, libera dezvoltare a personalitatii umane,
dreptatea si pluralismul politic reprezinta valori supreme si sint garantate.”

(Constitutia Republicii Moldova, art. 1)

Sectiunea 1
Introducere

Sistemul national privind protectia si promovarea drepturilor omului este
fundamentat pe prevederile Constitutiei Republicii Moldova, adoptata la 29 iulie
1994, pe alte acte normative nationale si pe tratatele internationale la care
Republica Moldova este parte. Astfel, in titlul 11 al Constitutiei ,,Drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale” sint statuate in mod expres drepturile
politice, civile, economice, sociale si culturale. Constitutia recunoaste demnitatea,
drepturile si libertatile fundamentale ale omului drept valori supreme ale statului,
lar aplicarea in practica a acestor dispozitii constitutionale, potrivit art. 4 din legea
fundamentald, va fi realizatd in conformitate cu standardele stabilite de tratatele la
care Republica Moldova este parte.

In ultimii ani Republica Moldova a intreprins masuri semnificative la nivel
de cadru normativ si institutional in scopul asigurarii unor actiuni coordonate ale
statului pentru exercitarea efectivi a drepturilor omului. In acest sens, in anul 2014
a fost adoptata Legea nr. 52/2014 cu privire la Avocatul Poporului (Ombudsman),
prin care au fost consolidate capacitatile Centrului pentru Drepturile Omului,
actualului Oficiu al Avocatului Poporului (OAP) si ale institutiei Ombudsmanului
in Republica Moldova. In scopul asigurarii respectirii dreptului de a nu fi supus
discriminarii a fost adoptata Legea nr. 121/2012 cu privire la asigurarea egalitatii.
Potrivit acesteia, lista criteriilor de nediscriminare este una indicativd si nu
limitativa, ceea ce face posibild acoperirea tuturor motivelor de discriminare.

Asigurarea respectarii  drepturilor omului constituie un imperativ al
societatilor care tind spre bundstare, pace si consolidarea statului de drept.
Republica Moldova si-a manifestat interesul pentru valorile fundamentale care
vizeaza drepturile omului atunci cind a ratificat majoritatea tratatelor internationale
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in domeniu. Pentru a asigura respectarea acestora si, respectiv, a-si ndeplini
obligatiile asumate, autoritatile nationale elaboreaza documente de politici in
domeniul drepturilor omului care stabilesc directiile de activitate ale actorilor
nationali Tn vederea garantdrii si realizarii drepturilor omului.

Planul national de actiuni in domeniul drepturilor omului pentru anii 2018—
2022 (in continuare — PNADO) este al treilea document de politici publice care are
drept scop realizarea si promovarea drepturilor omului in Republica Moldova.
Acesta a fost precedat de doua documente similare pentru perioadele 2004-2008 si
2011-2014. La baza PNADO au stat recomandarile internationale iIn domeniul
drepturilor omului facute Republicii Moldova de catre organele de monitorizare ale
ONU, Consiliului Europei, OSCE si ale altor organizatii internationale. In
particular, PNADO vizeaza recomandarile Consiliului ONU pentru drepturile
omului, acceptate de Republica Moldova ca urmare a celui  de-al ll-lea ciclu al
evaludrii periodice universale in domeniul drepturilor omului (EPU), exercitiu care
a avut loc la Geneva, in noiembrie 2016.

Totodata, in anul 2015, Republica Moldova impreuna cu alte 192 de state
membre ale ONU s-au angajat sd pund in aplicare Agenda pentru dezvoltare
durabila 2030, aprobata prin Declaratia summit-ului ONU privind dezvoltarea
durabild, care a avut loc la New York Tn data de 25 septembrie 2015. Tn acest sens,
la elaborarea PNADO au fost luate Tn considerare Obiectivele de dezvoltare
durabild (ODD) incluse in Agenda 2030. Agenda oferda o noud abordare de
dezvoltare, axindu-se pe promovarea drepturilor omului sub toate aspectele.
Plasate Tn centrul procesului de dezvoltare, interesele oamenilor ar putea fi
realizate in un mod durabil doar prin responsabilizarea acestora de a participa, a
contribui si a beneficia de pe urma dezvoltarii economice, culturale, sociale si
politice in baza unei pozitii comune, in care toate drepturile si libertdtile omului sa
fie respectate.

Sectiunea a 2-a
Procesul de elaborare

PNADO este un document de politici de nivel national, elaborat de un grup
de lucru alcatuit din reprezentanti ai autoritdtilor publice centrale, ai societatii
civile si ai partenerilor de dezvoltare care au printre prioritdti promovarea
drepturilor omului. Grupul de lucru a fost creat prin Ordinul ministrului justitiei nr.
1056 din 18 noiembrie 2016. Complexitatea procesului de elaborare a
documentului de politici a determinat divizarea grupului de lucru Tn subgrupuri
tematice, alcatuite 1n functie de domeniile de interventie apreciate potrivit
recomandarilor din partea mecanismelor internationale de monitorizare a
respectarii drepturilor omului. Grupul de lucru s-a intrunit in mai multe sedinte, in
cadrul carora au fost deopotriva stabilite subgrupurile tematice si agreat conceptul
structurii. PNADO. Subgrupurile tematice au elaborat actiunile in urma unor
discutii fundamentate pe principiul abordarii bazate pe drepturile omului.



Anexa (continuare)

PNADO este orientat spre sustinerea autoritatilor publice in remodelarea
procesului de elaborare a politicilor publice la nivel central si local pentru a se
asigura ca acestea incorporeaza si sint centrate pe necesitdtile populatiei si iau in
considerare piedicile intimpinate de grupurile minoritare si cele vulnerabile in
realizarea deplina a drepturilor lor fundamentale.

O prioritate Tn procesul de elaborare a PNADO a fost consultarea societatii
civile si a persoanelor ce apartin grupurilor minoritare si celor vulnerabile,
impreuna cu evaluarea schimbarilor sau efectelor asteptate asupra capacitatii lor de
realizare a drepturilor omului.

Sectiunea a 3-a
Situatia actuala pe domenii de interventie

Domenii de interventie:
Armonizarea cadrului normativ national cu standardele internationale

Republica Moldova este parte la majoritatea tratatelor internationale in
domeniul drepturilor omului, prin urmare demnitatea, drepturile si libertatile
fundamentale ale omului urmeazad a fi realizate prin masuri progresive, 1n
conformitate cu standardele stabilite Tn respectivele instrumente juridice
internationale.

Totusi, ratificarea unor astfel de instrumente juridice internationale nu este o
masurd suficientd pentru asigurarea realizdrii drepturilor omului. Din aceste
considerente, pe linga ratificarea sau aderarea la instrumentele juridice
internationale, este necesara si integrarea abordarii bazate pe drepturile omului in
procesul de elaborare/implementare a politicilor publice si a actelor normative
nationale.

Urmind in special recomandadrile facute Republicii Moldova in cadrul
ultimei EPU, statul urmeaza sa depuna un efort suplimentar in ceea ce priveste
armonizarea cadrului normativ si institutional national cu standardele
internationale pentru a spori eficienta reformelor in domeniul consolidarii
institutiilor nationale de protectie a drepturilor omului, in procedura de depunere a
plingerilor individuale la mecanismele internationale de protectie a drepturilor
civile, politice, economice, sociale si culturale, Tn domeniul egalitatii de gen si
prevenirii violentei in familie, Tn domeniul drepturilor copilului, in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati, Tn domeniul protectiei tuturor persoanelor
impotriva disparitiilor fortate si discriminarii.

De asemenea, in vederea asigurarii conditiilor pentru implementarea in
dreptul intern al Republicii Moldova a constatarilor (deciziilor) organelor de
control pentru aplicarea principalelor tratate ale ONU Tn domeniul drepturilor
omului, urmeaza a fi instituit mecanismul de implementare Tn dreptul intern a
constatarilor (deciziilor) acestor organe.
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Sistemul national de justitie

Justitia din Republica Moldova, in prezent, are ca sarcind inlaturarea
deficientelor de ordin sistemic si sporirea gradului de incredere a cetatenilor in
actul justitiei. Potrivit datelor Barometrului de opinie publica (BOP), realizat in
aprilie 2017, se atesta o evolutie variabild a Tncrederii cetatenilor in actul justitiei.
Descresterea dramatica a increderii in justitie din toamna anului 2016 (8%) a fost
succedatd de o crestere tripla in primdvara anului 2017 (24%). Se va retine ca
aceasta valoare este mai mare cu 6% comparativ cu datele BOP din noiembrie
2011, cind a fost aprobata Strategia de reforma a sectorului justitiei pentru anii
2011-2016, al carei scop de baza a fost crearea unui sistem al justitiei ,,accesibil,
eficient, independent, transparent, profesionist si responsabil fata de societate, care
sd corespunda standardelor europene, sa asigure suprematia legii si respectarea
drepturilor omului si sa contribuie la asigurarea increderii societatii in actul de
justitie”.

Tn cadrul ultimei EPU Republicii Moldova i-au fost ficute recomandiri in
domeniul justitiei care tin de continuarea procesului de reforma si consolidare a
acestui sector, prevenirea interferentei in sistemul justitiei si combaterea coruptiei
la toate nivelurile, precum si asigurarea accesului la justitie, indeosebi pentru
victimele violentei domestice si a violentei bazate pe deosebirea de sex.
Recomandarile vizeazd si imbundtatirea procedurii de numire, transfer si
promovare a judecdtorilor pentru a oferi transparenta procesului de adoptare a
deciziilor privind cariera judecatorilor.

Desi Strategia de reforma a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016 a ajuns
la sfirsitul implementarii, procesul de consolidare a sectorului justitiei este insotit
si de elaborarea unui nou document de politici in acest scop, pentru a asigura
implementarea tuturor recomandarilor internationale acceptate, precum si pentru a
spori in continuare increderea in actul justitiei. Asigurarea unui sistem de justitie
centrat pe necesitdtile beneficiarului, accesibil din punct de vedere fizic, ca
infrastructurd si informational, constituie scopul de baza al actiunilor din domeniul
justitiei in cadrul PNADO.

Potrivit statisticii privind violarile drepturilor omului constatate de Curtea
Europeana a Drepturilor Omului (in continuare — CtEDQ), in hotaririle care
vizeaza Republica Moldova din perioada 1997-2016, una dintre cele mai frecvente
incalcari ale Conventiel pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale (CEDO) se refera la dreptul la libertate si siguranta (art. 5), ocupind
locul trei Tn clasamentul violarilor drepturilor omului comise de catre autoritatile
nationale, cu o ratd de 14% din numadrul total al hotaririlor de condamnare.
Plasarea si detinerea fara consimtamintul informat/fortatd in institutii psihiatrice
este in continuare o practicad frecventa in Republica Moldova. Plasarea este urmata
deseori de administrarea neconsensuala a tratamentului psihiatric. Astfel, PNADO
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urmeaza sa creeze cadrul necesar pentru ajustarea legislatiei si a practicilor de

plasare si detinere a persoanelor cu dizabilitati intelectuale si psihosociale potrivit
cu standardele stabilite de Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, asigurindu-se astfel ca in institutiile psihiatrice sau rezidentiale nu sint
plasate ori detinute, pe motiv de dizabilitate mintald sau intelectuala, persoane fara
consimtamintul lor liber si informat.

O alta problema sint relele tratamente in locurile de detentie din Republica
Moldova, care au fost in atentia permanentd a mecanismelor internationale de
monitorizare a respectarii drepturilor omului, precum si a institutiilor nationale
relevante. Conditiile inadecvate de detentie si suprapopularea, asistenta medicala
necorespunzatoare, conditiile necorespunzatoare pentru detinutii cu dizabilitati,
ingradirea contactului cu familia si persoanele apropiate, violenta intre detinuti si
inactiunea administratiei penitenciare in legatura cu plingerile depuse constituie
obiectul hotaririlor de condamnare a Republicii Moldova la CtEDO, dar si
continutul rapoartelor Comitetului European pentru Prevenirea Torturii si a
Pedepselor sau Tratamentelor Inumane sau Degradante (CPT), ale Oficiului
Avocatului Poporuluit si ale Consiliului pentru prevenirea torturii.

Odata cu ratificarea Conventiet ONU Tmpotriva torturii si altor pedepse ori
tratamente crude, inumane sau degradante, a Protocolului optional la aceasta, a
Conventiel pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale,
precum si a Conventiel europene pentru prevenirea torturii s1 a pedepselor sau
tratamentelor inumane sau degradante, Republica Moldova si-a asumat obligatia ca
nimeni nu va mai fi supus torturii, nici pedepselor sau tratamentelor crude,
inumane ori degradante. In acest sens, in legislatia nationald a fost statuata, fara
ambiguitate, interdictia de a aplica, incuraja ori tolera tortura, tratamentul inuman
sau degradant.

Noul PNADO isi propune sd contribuie la remedierea deficientelor si
asigurarea protectiei efective impotriva relelor tratamente in locurile de detentie
prin consolidarea capacitdtii si asigurarea functionalitatii Consiliului pentru
Prevenirea Torturii, prin imbunatatirea procedurii de reclamare a 1incalcarii
drepturilor omului in detentie si sporirea nivelului de cunoastere a drepturilor si
obligatiilor in rindul detinutilor, prin imbunatatirea mecanismului de investigare a
plingerilor privind abuzurile comise in institutiile de detentie, prin prevenirea si
protectia impotriva discrimindrii a detinutilor ce fac parte din grupurile vulnerabile,
prin imbunatatirea serviciilor medicale pentru persoanele private de libertate si
imbunatatirea conditiilor de detentie.

Prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane

Tn domeniul prevenirii si combaterii traficului de fiinte umane urmeazi a fi

L A se vedea Raportul Avocatului Poporului privind respectarea drepturilor omului in Republica Moldova
n anul 2015, p. 75-76, disponibil on-line aici:
<http://ombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/raport_2015_final.pdf >.
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consolidat cadrul national de politici si mecanismul de monitorizare, evaluare si
coordonare a implementarii acestuia. Vor fi depuse eforturi suplimentare pentru a
asigura functionarea eficienta a Sistemului national de referire pentru protectia si
asistenta victimelor/prezumatelor victime ale traficului de fiinte umane (SNR) Tn
proportie de 100% la orice nivel de administratie publica.

Autoritatile Republicii Moldova, constientizind gravitatea fenomenului
traficului de fiinte umane, trebuie sda depuna eforturi pentru realizarea unor
progrese rapide si consistente privind eradicarea acestui flagel. Urmeaza sa fie
intensificate eforturile pentru adoptarea si implementarea eficientd a documentelor
de politici in acest domeniu, in special prin consolidarea capacitatilor de
investigare, urmarire penald si de condamnare a traficantilor, prin asigurarea
protectiei victimelor in timpul proceselor penale.

Institutiile nationale de protectie a drepturilor omului

Apararea si promovarea drepturilor omului este un deziderat care nu
poate fi atins fara institutiile-cheie cu mandate clare in domeniu, consolidate si
accesibile. La acest capitol este de mentionat ca institutia nationala de protectie
a drepturilor omului — Oficiul Avocatului Poporului (OAP) — intimpina dificultati
in realizarea deplina a atributiilor sale de aparare si promovare a drepturilor si
libertatilor omului. Au fost apreciate drept problematice aspectele legale ce tin de
functionalitatea  Avocatului  Poporului  pentru  drepturile  copilului, de
functionalitatea Consiliului pentru prevenirea torturii, prevederile ce tin de statutul
si remunerarea Avocatului Poporului, de asigurarea financiarda a OAP,
independenta functionald si operationald a Avocatului Poporului. Tn acest sens,
asigurarea conformitatii mandatului si practicii OAP cu Principiile de la Paris,
inclusiv obtinerea de catre acesta a Statutului A si extinderea ariei Sale de
functionare in regiunea transnistreana, sint directiile prioritare de dezvoltare a
institutiei pentru anii urmatori.

Tn 2012 Parlamentul Republicii Moldova a adoptat Legea nr. 121/2012 cu
privire la asigurarea egalitatii, care a instituit cadrul legal si institutional pentru
combaterea discriminirii. In baza acestei legi a fost creat Consiliul pentru
prevenirea si eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii (in continuare —
Consiliul pentru Egalitate) — organ colegial, instituit Tn scopul asigurarii protectiei
impotriva discriminarii si asigurarii egalitatii tuturor persoanelor care se considera
a fi victime ale discriminarii. Analiza activitatii Consiliului pentru egalitate releva
necesitatea inldturarii impedimentelor functionale cu care acesta se confrunta.

Pentru fortificarea masurilor de protectie Tmpotriva discriminarii, urmeaza a
fi consolidate in special anumite atributii ale Consiliului pentru egalitate. De
asemenea, urmeaza a fi solutionata problema sediului Consiliului pentru egalitate,
care nu este adaptat necesitatilor de accesibilitate ale persoanelor cu dizabilitati si
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nu corespunde exigentelor legale pentru obtinerea statutului de operator de date cu
caracter personal.

Transparenta, accesul la informatie si libertatea de exprimare

Accesul la informatie si libertatea de exprimare sint acele drepturi
fundamentale ale omului care definesc existenta si dezvoltarea unei societati civile
desavirsite. Potrivit rapoartelor internationale, Republica Moldova este o tara
partial libera din perspectiva libertatii presei si a asigurarii libertdtii de exprimare.
Raportul Reporters Without Borders pentru anul 20162 plaseazi Republica
Moldova pe locul al 76-lea din 180 in ceea ce priveste asigurarea libertatii mass-
mediei. Raportul Freedom House pentru anul 20162 atribuie Republicii Moldova
3 puncte din 12 la capitolul asigurarea libertatii.

Gradul de asigurare a libertatii de exprimare, conform Raportului Avocatului
Poporului privind respectarea drepturilor si libertatilor omului in Republica
Moldova in anul 2016, este relativ redus. Doar aproximativ 40% dintre respondenti
considerd ca le este asigurat dreptul la libertatea opiniei si la exprimare.* Studiul
,Perceptii asupra drepturilor omului in Republica Moldova™ a aritat ca la peste o
jumatate dintre participantii la sondajul efectuat in cadrul acestuia persista
perceptiile de risc ca urmare a liberei exprimari. Dupa frecventa incalcarii
drepturilor si libertatilor fundamentale in Republica Moldova, incélcarea dreptului
la informatie, a libertatii opiniei si exprimarii se plaseaza pe locul al 7-lea.

Prin acceptarea recomandarilor evaluarii periodice universale referitoare la
asigurarea independentei mass-mediei, Republica Moldova si-a asumat obligatia de
a asigura libertatea de exprimare inclusiv pentru jurnalisti, precum si accesul la
informatii si transparenta in procesul decizional. Independenta mass-mediei se va
fortifica prin reglementarea notiunilor de proprietar si investitor in domeniul
media, de cota de piata media, cotd de licentd media si cota de publicitate, prin
stimularea institutiilor media sd produca si sa difuzeze produse nationale, prin
consolidarea institutionald a Consiliului Coordonator al Audiovizualului si
dezvoltarea prevederilor anticoncurentd in privinta institutiilor media. De
asemenea, 1n vederea asigurarii transparentei si a dreptului de acces la informatii,
urmeaza a fi modificata legislatia din domeniul respectiv in scopul asigurarii unei
reglementdri minime a mediului on-line si abilitarii functionarilor din cadrul
autoritatilor publice centrale si locale in domeniul asigurarii transparentei si
accesului la informatii si Tn scopul asigurarii aplicarii uniforme si in spiritul

2 Clasament disponibil on-line aici: < https://rsf.org/en/moldova >.

% Clasament disponibil on-line aici: < https://freedomhouse.org/report/freedom-world/2016/moldova >.

4 A se vedea Raportul Avocatului poporului privind respectarea drepturilor si libertatilor omului in Republica
Moldova in anul 2016, p. 27, disponibil on-line aici:
<http://ombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/raport-ombudsman_2016.pdf >.

> Elaborat in 2016 de Oficiul Avocatului Poporului si Oficiul Inaltului Comisar al ONU pentru Drepturile Omului
(OHCHR) in consultare cu Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD) Moldova, p. 47, disponibil on-
line aici: < http://md.one.un.org/content/dam/unct/moldova/docs/pub/ro-raport_do_final_pentru_tipar.pdf >.
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standardelor europene a Legii nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter
personal.

Prin actiunile planificate se urmareste sporirea nivelului de independenta a
mass-mediei, inclusiv avansarea Republicii Moldova in clasamentele internationale
referitoare la libertatea presei, dar si imbunatatirea perceptiei populatiei cu privire
la realizarea dreptului la libertatea de exprimare.

Nediscriminarea $i egalitatea

Asigurarea egalitatii constituie una dintre prioritatile nationale in domeniul
drepturilor omului in Republica Moldova, iar realizarea efectiva a acesteia
presupune implementarea unei abordari bazate pe drepturile omului in procesul de
elaborare a politicilor publice in scopul de a crea oportunitati egale pentru toata
populatia tarii de a beneficia de drepturile fundamentale, inclusiv prin introducerea
unor masuri speciale de asigurare a egalitatii s1 de combatere a tuturor formelor de
discriminare.

Gradul de acceptare a unor grupuri de persoane precum imigrantil,
comunitatea LGBT (lesbiene, homosexuali, bisexuali si transgen), persoanele cu
dizabilitati mintale si intelectuale, persoanele cu dizabilitati fizice, persoanele HIV
pozitive, persoanele apartinind unor minoritdti nationale, etnice, religioase Sau
lingvistice, fostii condamnati este un factor determinant in persistenta
discriminarii. Potrivit ,,Studiului privind perceptiile si atitudinile fata de egalitate in
Republica Moldova™®, valoarea medie a indicelui distantei sociale (IDS)’ fatd de
aceste grupuri constituie 2,8 puncte. Totodatd, atit in privinta persoanelor cu
dizabilitati mintale si intelectuale, cit si a fostilor condamanti, distanta sociala este
mai mare — 4 puncte, respondentii fiind gata sa 1i accepte in calitate de cetateni, dar
nu si de prieteni sau rude. Distanta sociald maxima ramine evidentd fatd de
comunitatea LGBT (fiind si unicul grup in privinta caruia o jumatate dintre
respondenti au optat pentru expulzarea reprezentantilor sai din tara) — cu 5,2
puncte, si fatd de persoanele cu statut HIV pozitiv — cu 4,3 puncte, ultimii fiind
acceptati in medie nu mai aproape decit ca vizitatori ai Republicii Moldova.

Schimbarea atitudinii fatd de grupurile respective poate avea loc prin
asigurarea unei interactiuni eficiente intre acestea, pe de o parte, si majoritatea
populatiei, pe de alta parte, si prin incluziunea acestora in toate aspectele vietii. In

® Studiul si-a propus si evalueze atitudinea sociala fata de reprezentantii urmatoarelor grupuri: imigranti,
comunitatea LGBT, persoanele cu dizabilitati mintale si intelectuale, persoanele cu dizabilitati fizice, persoancle cu
statut HIV pozitiv, persoanele care apartin unor minoritati nationale, etnice, religioase si lingvistice (de etnie roma,
rusa, evreiasca, de religie musulmand), persoanele de origine africana, strainii care locuiesc in Republica Moldova,
fostii condamnati. Studiul a fost elaborat de Consiliul pentru Egalitate, OHCHR, in consultare cu PNUD Moldova,
n 2015, fiind disponibil on-line aici:
<http://md.one.un.org/content/dam/unct/moldova/docs/pub/RO_Studiu%20Perceptii%202015 FINAL 2016%20Fe
br%2025_Imprimat.pdf >.

7 Cu ajutorul acestui indice se misoari atitudinile si gradul de acceptare a persoanelor din grupurile
vulnerabile.
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acest sens, activitdtile incluse in PNADO se orienteaza catre sensibilizarea
societatii si a autoritatilor publice cu privire la stereotipurile existente fata de unele
grupuri de persoane, consolidarea capacitatilor reprezentantilor mass-mediei
privind particularitatile de prezentare a materialelor ce vizeaza grupurile
vulnerabile, incriminarea faptelor ilegale motivate de prejudeciti, dispret sau ura si
consolidarea capacitatilor organelor de ocrotire a normelor de drept privind
aplicarea eficienta a legislatiei in cauza, sporirea gradului de cunoastere a
propriilor drepturi in rindul grupurilor vulnerabile pentru a facilita accesul la
serviciile de suport oferite de autoritdti si mecanismele de protectie impotriva
discrimindrii in procesul de revendicare a acestor drepturi. Totodatd, pentru a
asigura eficienta procesului de monitorizare a modului in care sint realizate
drepturile persoanelor care fac parte din anumite grupuri vulnerabile, urmeaza sa
fie creat un mecanism de colectare si monitorizare a datelor dezagregate pe criterii
de sex, etnie, dizabilitate, apartenenta religioasa etc. Rezultatele evaluarilor vor sta
la baza proceselor de elaborare si revizuire a politicilor publice nationale si locale.

Egalitatea de gen si violenta in familie

Urmare a evaludrii situatier egalitatii de gen in Republica Moldova,
Comitetul ONU pentru eliminarea discriminarii fata de femei (in continuare —
Comitetul CEDAW) si-a exprimat Ingrijorarea in legatura cu persistenta atitudinilor
patriarhale si a stereotipurilor adinc inradacinate in tara noastra privind rolurile si
responsabilitatile femeilor si barbatilor in familie si in societate®. Comitetul
CEDAW a remarcat ca astfel de atitudini si stereotipuri sint cauzele profunde ale
pozitiei dezavantajate a femeilor in viata politica si cea publica, ale violentei
impotriva femeilor si ale segregarii de gen, asa cum se reflectd in alegerile
educationale ale femeilor si fetelor si n optiunile lor de incadrare in munca. In
acelasi context, Comitetul European pentru Drepturi Sociale, in evaluarea situatiei
din Republica Moldova in ceea ce priveste dreptul la sanse egale si tratament egal
in ocuparea fortei de munca, a concluzionat ca statul nu indeplineste in totalitate
prevederile art. 20 din Carta sociala europeana revizuitd din considerentul ca nu
toate profesiile sint accesibile femeilor, ceea ce constituie o discriminare bazata pe
SexX.

In sensul asigurarii egalititii de gen si al conferirii de abilitati in domeniile
politic, economic si social pentru toate femeile si fetele, PNADO propune
consolidarea procesului de implementare a Strategiei pentru asigurarea egalitatii
intre femei si barbati Tn Republica Moldova pe anii 2017-2021 si aderarea
Republicii Moldova la instrumentele internationale ale ONU in domeniul
drepturilor omului si ralierea cadrului legal la noile standarde. Totodatd, se

8 A se vedea Observatiile finale ale Comitetului CEDAW asupra rapoartelor periodice combinate 4 si 5 ale
Republicii Moldova din 29 octombrie 2013, § 17, disponibile on-line aici:
<http://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2fC%2fMDA%2fC
0%2f4-5&L ang=en >.
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preconizeaza promovarea rolului femeii 1n asigurarea pacii §i securitatii prin
monitorizarea si evaluarea Programului national de implementare a Rezolutiei
1325/2000 a Consiliului de Securitate al ONU privind femeile, pacea si securitatea
pentru anii 2018-2021 si a Planului de actiuni cu privire la punerea in aplicare a
acestuia.

Violenta fata de femei si violenta in familie reprezinta unele dintre cele mai
grave si raspindite infractiuni cu care se confrunta societatea, lezind drepturile si
demnitatea umana. Analiza Observatiilor finale ale Comitetului CEDAW asupra
rapoartelor periodice combinate 4 si 5 ale Republicii Moldova din 29 octombrie
2013, a recomandarilor continute in Raportul Grupului de lucru privind evaluarea
periodica universald a Republicii Moldova in domeniul drepturilor omului din 21
decembrie 2016, a hotaririlor pronuntate de CtEDO pe marginea cazurilor de
violenta in familie, precum si a studiilor si cercetarilor recente, a demonstrat
existenta unor multiple lacune si deficiente sectoriale, dar si sistemice, Tn abordarea
fenomenului violentei fata de femei si a violentei in familie.

In acest domeniu se preconizeazi implementarea, de citre institutiile
responsabile si in termenele stabilite, a Strategiei nationale de prevenire si
combatere a violentei fatd de femei si a violentei in familie pentru anii 2018-2023,
inclusiv consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare a
politicilor sectoriale, promovarea actiunilor aferente ratificarii Conventiei
Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei fatd de femei si a
violentei domestice si ajustarea cadrului legal si institutional national in
conformitate cu prevederile acesteia, eficientizarea procesului de investigare a
plingerilor privind hartuirea sexuald (inclusiv la locul de munca).

Dreptul la educatie

Reformele promovate pina in prezent in sectorul educational au avut drept
scop principal sporirea accesului la educatie si imbunatatirea educatiei si calitatii
studiilor la toate nivelurile. Accesul echitabil la educatie este important pentru
antrenarea tuturor copiilor si tinerilor in procesul educational, inclusiv a celor cu
cerinte educationale speciale, asigurindu-le astfel sanse egale la o viatd decenta,
oportunitati adecvate de angajare si participare la viata sociala. Totusi, declinul
demografic conduce la scaderea semnificativa a persoanelor cuprinse in procesul
educational si genereazi probleme de supradimensionare a retelei scolare. In
acelasi timp, persistd problemele de acces la anumite niveluri de Invatamint
generate de cresterea solicitarilor de acces la educatie al copiilor de virstd mica.
Rata de inrolare in invatamintul general obligatoriu este intr-o usoara scadere.
Problemele de acces la educatie sint cauzate de o serie de factori sociali i
institutionali, fiind mai accentuate in cazul grupurilor dezavantajate. O alta
problema a sistemului de Tnvatdmint sint continuturile programelor de invatamint
aplicate Tn prezent, care nu contribuie pe deplin la dezvoltarea personala si
afirmarea sociald a beneficiarilor procesului educational.
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In acest sens, actiunile incluse in PNADO vor contribui la consolidarea
politicii de stat in domeniul educatiei prin sporirea accesului la 0 educatic de
calitate pentru toti copiii si tinerii, prin asigurarea unui mediu scolar prietenos si
asigurarea ca toti beneficiarii obtin cunostintele si competentele necesare pentru
promovarea dezvoltarii durabile, a drepturilor omului, a egalitatii de gen, a culturii
pacii si nonviolentei, a cetateniei globale si diversitdtii culturale. Curriculumul
scolar si cel universitar necesita a fi completate prin dezvoltarea modulelor privind:
drepturile omului, cultura pacii si nonviolenta, cetatenia globald si diversitatea
culturala; educatia ecologicd; promovarea sanatatii copiilor si a adolescentilor in
corespundere cu evidentele relevante in domeniu; dimensiunea de gen.

Pentru asigurarea educatiei incluzive urmeaza a fi concentrate eforturile pe
integrarea si instruirea individualizatd a subiectilor educatiei, axate pe cerintele si
capacitatile fiecaruia, pe deschiderea spre aplicarea programelor optionale,
complementare, adaptate la situatii specifice, pe identificarea nevoilor
beneficiarilor si referirea la alte servicii comunitare (servicii de sprijin familial,
oportunitati de educatie nonformala).

Dreptul la cel mai inalt standard de sandatate fizica si mintala

Republica Moldova este parte la mai multe tratate internationale care
stabilesc obligatia statului de a asigura oricarei persoane dreptul de a se bucura de
cea mai bund sandtate fizica si mintald pe care o poate atinge®, drept stabilit si prin
art. 36 din Constitutia Republicii Moldova. Totusi, realizarea efectivda a
sanatate este pusa in dificultate.

Deficientele sistemului national de ocrotire a sanatatii au fost semnalate in
repetate rinduri de catre mecanismele internationale de monitorizare a respectarii
drepturilor omului si de institutiile nationale de protectie a drepturilor omului.
Astfel, potrivit studiului ,,Perceptii asupra drepturilor omului in Republica
Moldova”, circa 62% din populatia tarii este de parerea ca statul nu asigurd deloc
sau asigura intr-o masura mica accesul egal pentru toti cetatenii la servicii
medicale de calitate. Odata cu inaintarea in virstd, perceptia privind accesibilitatea
si satisfactia fatd de serviciile medicale oferite este in scadere'®. In opinia a circa
71% din respondenti, asigurarea obligatorie de asistentd medicala nu ofera
beneficiarului un nivel adecvat al serviciilor medicale, iar accesul la un tratament
calitativ este conditionat de platile informale.

% A se vedea art. 12 din Pactul international cu privire la drepturile economice, sociale si culturale; art. 5 lit.
(e) pct. iv) din Conventia internationala privind eliminarea tuturor formelor de discriminare rasiala; art. 11 alin. (1)
lit. (f), art. 12, art. 14 alin. (2) lit. (b) din Conventia ONU asupra elimindrii tuturor formelor de discriminare fata de
femei; art. 24 din Conventia ONU cu privire la drepturile copilului; art. 25 din Conventia ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati.

10 A se vedea Studiul ,,Perceptii asupra drepturilor omului in Republica Moldova”, p. 34-36, disponibil on-
line aici: < http://md.one.un.org/content/dam/unct/moldova/docs/pub/ro-raport_do_final_pentru_tipar.pdf >.
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In vederea inlituririi acestor carente de ordin sistemic, financiar si
institutional, politica statului in domeniul sanatatii va fi concentratd pe:
dezvoltarea, implementarea si evaluarea actiunilor de fortificare a capacitatilor si
serviciilor de sanatate publicd; eficientizarea si consolidarea sistemelor de
supraveghere a sanatatii populatiei in vederea identificarii problemelor de sanatate
si furnizarii de informatii relevante, veridice si in timp util pentru decizii si actiuni
in domeniul sanatatii publice; fortificarea sistemului national de prevenire,
pregatire si raspuns in situatii de urgentd in sandtatea publica prin intermediul unei
abordari integrate a pericolelor; eficientizarea controlului factorilor de risc
comportamentali si de mediu; reducerea poverii bolilor transmisibile si
netransmisibile prin diminuarea factorilor de risc si asigurarea accesului echitabil
al populatiei la serviciile de prevenire; asigurarea domeniului sanatatii publice cu
resurse umane competente si suficiente prin fortificarea sistemului de formare si
perfectionare a specialistilor in sandtatea publicd; ajustarea structurii
organizationale si imbunatatirea finantarii serviciului de supraveghere a sanatatii
publice 1n scopul realizarii operatiunilor si serviciilor esentiale de sanatate publica
in colaborare cu alte sectoare; consolidarea cercetarilor in domeniul sanatatii
publice pentru a asigura fundamentarea politicilor pe dovezi stiintifice.

Republica Moldova, ca si alte tari din Europa Centrald si de Est, este in
tranzitie demografica, caracterizatd prin citeva provocari: rata scazutd a fertilitatii,
imbatrinirea demograficd, speranta de viatd scdzutd si mortalitatea ridicata.
Obiectivul de dezvoltare durabila 3 pe sanatate si bunastare din Agenda 2030
include in mod expres tinta 3.7 ,,Asigurarea accesului universal la serviciile de
sandtate sexuala si reproductivd (SSR), inclusiv pentru planificarea familiei,
informare si educatie”. Astfel, in domeniul sdnatatii reproductive urmeaza a fi luate
masuri pentru a Se asigura accesul echitabil si universal al populatiei la 0 gama
cuprinzdtoare de servicii de sdnatate sexuald si reproductiva, dar si cresterea
nivelului de educare si informare a populatiei cu privire la propria sdnatate sexualad
si reproductiva si la serviciile disponibile iIn domeniul SSR.

In domeniul sanatitii mintale, Consiliul ONU pentru Drepturile Omului
recomanda asigurarea faptului ca politicile si serviciile ce tin de tratamentul in
institutiile de sandtate mintald si psihiatrice sd fie conforme normelor
internationale in domeniul drepturilor omului, inclusiv prin: disponibilitatea
formelor alternative de tratament al bolilor mintale, in particular in cazul
tratamentului ambulatoriu, abolirea practicilor violente si discriminatorii de
utilizare a restrictiilor si de administrare fortatd a unor tratamente invazive si
ireversibile Tn cazul copiilor si al adultilor cu dizabilitati, monitorizarea
independentd si eficientd a tratamentului aplicat pacientilor institutiilor de
psihiatrie si efectuarea unui control judiciar eficient pe cauzele de plasare fortata in
astfel de institutii.
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Dreptul la munca si |a protectie sociali

Potrivit studiului ,Perceptii asupra drepturilor omului in Republica
Moldova”, dreptul la munca si la conditii prielnice de munca este in topul celor
mai importante si actuale drepturi, a carui respectare se cere a fi asigurata de catre
stat. In opinia a 27% din respondenti, acest drept se afld, dupa dreptul la sanatate,
dreptul la protectie sociala si dreptul la educatie, printre cele mai importante
drepturi care sint incélcate!’.

Pe de alta parte, mecanismele internationale de protectie a drepturilor
omului, in recomandarile lor facute Republicii Moldova, solicita sa se depuna
eforturi suplimentare pentru a garanta realizarea efectiva a acestui drept, inclusiv
prin garantarea unui salariu minim national suficient pentru asigurarea unui
standard de viatd adecvat angajatilor si familiilor acestora si instituirea unui
mecanism pentru determinarea si ajustarea, cu regularitate, a salariului minim
proportional cu costul de trai.

In aceasti ordine de idei, domeniile de interventie ale PNADO pe acest
segment vor fi canalizate spre fortificarea procesului de implementare a Strategieli
nationale privind ocuparea fortei de munca pentru anii 2017-2021, inclusiv
asigurarea protectiei dreptului la munca si promovarea unor medii de lucru sigure
si securizate pentru toti angajatii.

Drepturile copilului

Principalele deficiente in domeniul drepturilor copilului, conform Raportului
Avocatului poporului privind respectarea drepturilor copilului Tn Republica
Moldova in anul 2016, se refera la: indemnizatiile lunare modeste pentru ingrijirea
copiilor, care nu acoperd minimul de existentd pentru intretinerea acestora; lipsa
mecanismelor de protectie a copiilor ramasi acasa in grija rudelor sau a altor
cazurile de violenta fata de copii, precum si lipsa serviciilor de reabilitare fizica si
psihologica, dar si de reintegrare sociala pentru minorii-victime ale abuzurilor;
lipsa specialistilor in protectia drepturilor copilului in cadrul administratiei publice
locale. Totodata, Raportul Ombudsmanului pentru drepturile copilului releva
numeroase lacune privind asigurarea drepturilor copiilor refugiati, ale copiilor cu
dizabilitati, asigurarea dreptului copiilor la securitate sociala si la educatie, precum
si alte probleme ce {in de justitia juvenila.

PNADO inglobeaza actiuni pentru implementarea recomandarilor
mecanismelor internationale de protectie a drepturilor omului, care au constatat o
serie de deficiente ce urmeaza a fi inlaturate pentru a asigura realizarea drepturilor
copiilor st adolescentilor in Republica Moldova. Printre aceste actiuni se numara:
punerea in aplicare a masurilor de atenuare a efectelor migratiei asupra bunastarii

11 A se vedea Studiul ,,Perceptii asupra drepturilor omului in Republica Moldova”, p. 18, disponibil on-line
aici: < http://md.one.un.org/content/dam/unct/moldova/docs/pub/ro-raport_do final pentru_tipar.pdf >.
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copiilor afectati, inclusiv prin furnizarea de sprijin la nivel local; instruirea
ingrijitorilor si Tmbunatatirea sprijinului social si psihologic pentru copiii afectati;
crearea unor mecanisme eficiente de depunere a plingerilor de cétre copiii lasati in
masurilor de combatere a muncii copiilor, acordind o atentie deosebita situatiei
fetelor, copiilor din familii vulnerabile si celor ramasi fara ingrijire.

Pe parcursul ultimilor ani, autoritatile au Tnregistrat progrese importante
privind consolidarea sistemului de justitie juvenila prin instituirea unor noi
mecanisme preluate din experienta altor state si adaptate realitatilor sociale
specifice Republicii Moldova. Cu toate acestea, potrivit constatarilor evidentiate in
Raportul alternativ al Oficiului Avocatului Poporului la Comitetul ONU pentru
Drepturile Copilului'?, persista anumite probleme identificate pe parcursul anilor si
in privinta carora autoritdtile nu au intreprins actiuni corespunzatoare si decisive
pentru a le solutiona. Astfel, judecatorii in putine cazuri aplica alte masuri de
constringere decit arestul preventiv, iar mecanismul de mediere ramine
nefunctional. Desi au fost depuse eforturi pentru consolidarea mecanismului de
audiere a minorilor in conditii speciale, se mai constatd ca spatiile de audiere nu
corespund standardelor in domeniu si nu sint utilizate corespunzator, inclusiv din
cauza lipsei personalului, a cunostintelor necesare sau a conditiilor tehnice.

Referitor la sistemul justitiei juvenile, activitatile incluse in PNADO sint
orientate spre consolidarea mecanismului de colectare si prelucrare a datelor
privind sistemul de justitie pentru copii, consolidarea mecanismului de audiere a
minorilor, crearea cadrului institutional si legal privind copiii care au comis fapte
prevazute de legea penald sau contraventionald insd nu au atins virsta raspundertii
penale sau contraventionale, revizuirea masurilor de constringere cu caracter
educativ prevazute de legislatia penald in scopul sporirii eficientei aplicarii
acestora.

Drepturile persoanelor tinere

Tinerii reprezinta a patra parte din populatia Republicii Moldova si, totodata,
sint forta motrice in procesul de dezvoltare a tarii. Politicile de tineret sint
importante pentru dezvoltarea si prosperarea Republicii Moldova si, din acest
considerent, asigurarea unui trai decent pentru toti tinerii, cu valorificarea la
maximum a potentialului lor si imbunatatirea calitatii vietii lor per ansamblu, este
una dintre masurile stringente ce urmeaza a fi realizata. Sistemul de invatdmint din
Republica Moldova ramine a fi defectuos in ceea ce priveste calitatea studiilor si
relevanta acestora pentru piata muncii, confruntindu-se inclusiv cu persistenta
platilor informale si cu Tmbatrinirea cadrelor didactice. Implicarea tinerilor in
solutionarea acestor probleme este absolut necesara in contextul reformelor aflate
in derulare.

12 Document disponibil on-line aici:
<http://lombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/justitia_pentru_copii.pdf >, pp. 2-3.
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In acest domeniu PNADO se axeazi pe: promovarea participarii tinerilor la
procesele decizionale privind dezvoltarea sectorului de tineret, astfel incit politicile
si actiunile care ii vizeaza sa fie cit mai prietenoase si apropiate de necesitatile lor
consolidarea serviciilor pentru tineri ca instrumente efective de dezvoltare maxima
a potentialului fiecaruia dintre ei si de realizare a unei vieti implinite in Republica
Moldova; dezvoltarea oportunitatilor economice pentru tineri in scopul asigurarii

P EURYIE

eqge v,

Drepturile persoanelor virstnice

in Republica Moldova fenomenul imbtrinirii populatiei a capatat amploare
in special n ultimele doua decenii, fiind conditionat in primul rind de scaderca
drastica a natalitatii, care s-a stabilit la valori reduse. Un alt fenomen care afecteaza
grav structura populatiei este fluxul migrational, ale carui efecte inca nu sint
suficient de bine studiate si constientizate.

Cresterea ponderii persoanelor virstnice in structura populatiei Republicii
Moldova, modificarea, pastrarea si valorificarea capacititilor lor functionale
economice, sociale, culturale si spirituale. Se stie insa ca imbatrinirea populatiei
implica si 0 serie de dificultai legate in primul rind de asigurarea stabilitatii
financiare a sistemelor de asigurare cu pensii, de cresterea cheltuielilor pentru
asistenta medicald, precum si de crearea unor condifii pentru valorificarea
potentialului persoanelor virstnice.

Pentru remedierea problemelor cu care se confruntd persoanele in etate
trebuie evidentiate mai explicit necesitatile, drepturile si contributiile acestora in
educatie, in angajamentul lor economic si social, in sanatate si in alte domenii de
politici, redistribuind treptat si adecvat toate resursele. In consecint, se va asista la
prelungirea perioadei de activitate economica a virstnicilor prin cresterea sperantei
lor de viata, asigurarea calitatii serviciilor medicale, asigurarea unor venituri
decente prin sistemele de pensionare si mecanismele de asistentd sociald destinate
virstnicilor.

Totodata, se vor intreprinde masuri pentru atragerea in cimpul muncii a unui
numar cit mai mare de persoane capabile sa se adapteze conditiilor de modernizare
a economiei, indiferent de virstd. Cresterea investifiilor in capitalul uman se va
referi, in mod cert, si la activitatea de invatare pe tot parcursul vietii, astfel incit
instruirea continud la orice virsta sa devina o normalitate.

Drepturile persoanelor cu dizabilitati

Tn pofida unor progrese nregistrate in acest domeniu, persoanele cu
dizabilitati continua sa fie excluse ori se confruntd cu diverse piedici n
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participarea la majoritatea aspectelor vietii in comunitate. Potrivit Raportului
Avocatului Poporului privind respectarea drepturilor si libertatilor omului in
Republica Moldova in anul 2017, problemele evidentiate in rapoartele anterioare
au ramas, In mare parte, nesolutionate: existenta de impedimente in ceea ce
priveste accesul la justitie; accesibilitatea redusa a infrastructurii sociale, a
transportului, a mediului informational; insuficienta serviciilor sociale la nivel
comunitar; nivelul scazut de plasare in cimpul muncii si motivarea redusa pentru
angajarea persoanelor cu dizabilitdti; prestatiile sociale sub nivelul minimului de
existentd; incalcarea drepturilor sexual-reproductive. Incilcari grave ale drepturilor
omului, la limita tratamentelor inumane sau degradante, sint raportate in institutiile
rezidentiale® Tn care sint plasate actualmente circa patru mii de persoane®*.

Astfel, prioritatile noului PNADO in domeniul drepturilor persoanelor cu
dizabilitati sint axate pe: dezinstitutionalizare si crearea unor servicii sociale
comunitare; implementarea unui cadru legal care ar garanta autonomia decizionala
a persoanelor cu dizabilitdti prin acordarea de suport la identificarea si
interpretarea corectd a vointei persoanei care se afla sub ocrotire; sporirea
numarului de persoane cu dizabilitati incadrate in cimpul muncii.

Drepturile persoanelor apartinind minoritatilor nationale

Republica Moldova este o societate caracterizatd prin diversitate etnica,
culturald, lingvistica si religioasa, in care identitdtile individuale ale persoanelor ce
apartin minoritatilor respective sint adesea multiple. Este esential ca aceasta
diversitate sa fie valorificata, astfel incit divizarea societatii pe criterii etnice,
lingvistice sau religioase sa fie depasita.

Republica Moldova a depus eforturi semnificative in vederea crearii unui
cadru normativ si institutional pentru protejarea impotriva discriminarii si
promovarea drepturilor persoanelor apartinind minoritatilor nationale. Astfel,
urmare a cooperarii cu Consiliul Europei, s-au inregistrat progrese in pregatirea
ratificarii Cartei europene a limbilor regionale si minoritare, ceea ce va constitui un
element important in alinierea prevederilor nationale la standardele europene in
domeniu. Aceste eforturi urmeaza a fi consolidate prin actiuni specifice pentru a
asigura o realizare efectivd a incluziunii sociale, culturale si economice a
persoanelor apartinind minoritatilor nationale. Pentru a atinge aceste rezultate este
esentiala asigurarea cu fonduri bugetare, in volum suficient, a cadrului de politici
din domeniu. Urmeaza sa fie intarite capacitatile institutionale ale entitatilor

13 A se vedea Raportul Comitetului european pentru prevenirea torturii si a pedepselor sau tratamentelor
inumane sau degradante (CPT) destinat Guvernului Republicii Moldova ca urmare a vizitei efectuate intre 14 si 25
septembrie 2015, disponibil on-line aici: < https://www.coe.int/en/web/cpt/republic-of-moldova >.

14 A se vedea Raportul Avocatului Poporului privind respectarea drepturilor si libertitilor omului in
Republica Moldova in anul 2016, p. 64, disponibil on-line aici:
<http://ombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/raport-ombudsman_2016.pdf >.
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publice implicate in monitorizarea situatiei de ansamblu a persoanelor apartinind
minoritatilor nationale.

Pentru a preveni si a combate discriminarea pe criterii religioase este necesar
sa se asigure ca programele scolare in domeniul instruirii religioase reflecta
diversitatea religioasa si independenta fatd de ideologii si dogme religioase.
Masurile suplimentare in vederea reducerii distantei sociale fata de persoanele
apartinind grupurilor minoritare se vor baza pe eficientizarea procesului de
investigare a infractiunilor si incidentelor motivate de prejudecati, dispret sau ura,
prin revizuirea legislatiei penale si a celei contraventionale, prin consolidarea
capacitatilor actorilor relevanti din domeniul justitiei, prin oferirea suportului
necesar victimelor si colectarea de date dezagregate privind incidenta infractiunilor
respective.

Respectarea drepturilor omului in localitditile din stinga Nistrului

Respectarea drepturilor omului in regiunea transnistreana reprezintd o
problema majora, cauzind efecte negative asupra dezvoltarii societatii, si ramine 0
provocare in vederea garantdrii drepturilor omului la scara intregii tari. Spre
deosebire de problemele mentionate anterior, asigurarea respectarii drepturilor
omului in regiunea transnistreana este Tmpiedicata de lipsa unui control efectiv
asupra teritoriului din stinga Nistrului. Lipsa unui astfel de control a determinat
crearea unui sistem paralel si separat de sistemul constitutional national si care
genereaza numeroase incalcdri ale drepturilor omului. Chiar daca problemele din
regiune se discutd la diverse forumuri cu conotatii politice, chestiunea respectarii
drepturilor omului Tn aceasta regiune trebuie separata de discutiile in orice formate
cu implicarea politicului.

Republica Moldova isi va continua intr-un ritm constant eforturile pe toate
segmentele disponibile si in toate formatele posibile pentru a persevera in
demersurile sale vizind aplicarea legislatiei nationale pe intreg teritoriul tarii.
Restabilirea si pastrarea dialogului cu actorii-cheie ai procesului de negocieri ar fi
un pas spre solutionarea problemelor din regiune. Totodatd, actiuni concrete
trebuie Intreprinse in vederea neadmiterii incalcarii drepturilor omului la unele
categorii speciale de populatie din regiune: persoancle aflate in detentie, pacientii
institutiilor psihoneurologice,'® elevii care 1si fac studiile in institutiile cu predare
in grafia latind, supusi unor presiuni si intimiddri tot mai acerbe din partea
administratiei de facto a regiunii'® si a sustinatorilor ei.

15 A se vedea Raportul privind drepturile omului in regiunea transnistreand a Republicii Moldova, de
Thomas Hammarberg, expert superior al ONU, din 14 februarie 2013, disponibil on-line aici:
< https://assets.documentcloud.org/documents/889086/raport-onu-drepturile-omului-in-transnistria.pdf >.

16 Autorititile oficiale ale Republicii Moldova, prin intermediul canalelor de dialog cu administratia
separatista de la Tiraspol, au insistat asupra necesitatii de a normaliza functionarea acestor institutii de invatamint.
Astfel, subiectul se afla permanent pe agenda discutiilor si negocierilor la toate nivelurile de interactiune
disponibile, a liderilor, a reprezentantilor politici in reglementarea conflictului si a grupurilor de lucru sectoriale de
la Chisinau si Tiraspol. Totodata, subiectul este inclus in cosul 2 conventional al ,,Agendei oficiale de negocieri in
format de 5+2”. In baza raportului OSCE, Chisindul a propus spre examinare un proiect de decizie protocolara care




18

Anexa (continuare)

Fortificarea capacitatilor Oficiului Avocatului Poporului trebuie sa se
manifeste prin actiuni de promovare a drepturilor omului pe intreg teritoriul
Republicii Moldova. Este absolut necesara dezvoltarea societatii civile in regiunea
transnistreand, autoritatile constitutionale avind obligatia de a asigura un climat
favorabil activitatii acesteia si de a sustine organizatiile care depun eforturi sa
desfasoare activitati de promovare a drepturilor omului in regiune?’.

Sectiunea a 4-a
Viziunea si scopul

Viziunea PNADO: Republica Moldova este un stat in care drepturile omului
reprezintd o valoare suprema si Sint parte integranta a politicilor publice la nivel
central si local, bazate pe principii universale, in care orice persoana are
posibilitatea de a beneficia si a valorifica, In masura egala, toate drepturile sale
fundamentale.

Scopul PNADO este de a asigura implementarea unor masuri care sa permita
dezvoltarea si prosperarea, in conditii egale, a tuturor persoanelor. In particular, se
urmareste asigurarea faptului ca toate persoanele, in special cele din grupurile
vulnerabile, beneficiaza de drepturile lor fundamentale si serviciile prestate in
corespundere cu standardele internationale privind drepturile omului. Aditional se
va asigura ca dimensiunea de gen si cea a drepturilor persoanelor cu dizabilitati
sint Tncorporate in toate politicile sectoriale si in cadrul normativ national, iar
practicile curente sint ajustate la acestea.

Sub aspectul tendintelor, aspiratiilor si al prioritatilor generale, PNADO se
bazeaza pe urmatoarele directii principale:

— armonizarea cadrului normativ cu standardele internationale din domeniul
drepturilor omului;

— asigurarea accesului la justitie si a respectarii drepturilor omului in
sistemul de detinere a persoanelor aflate in custodia statului;

— consolidarea institutiilor nationale de protectie a drepturilor omului;

— prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane;

— asigurarea transparentei, a accesului la informatie si a libertatii de
exprimare;

— protejarea Tmpotriva discrimindrii $si promovarea egalitatii,

— prevenirea $i combaterea violentei In familie i asigurarea egalitatii de gen;

— sporirea accesului la o educatie de calitate pentru toti copiii si tinerii, la
toate nivelurile de invatamint, in conformitate cu standardele internationale;

ar asigura functionarea normald a scolilor. Insi Tiraspolul a inaintat o serie de cerinte suplimentare fati de
activitatea acestor scoli. In consecintd, pozitia rigidd i tactica de inaintare permanentd a preconditiilor in
examinarea problemelor nu au permis avansarea negocierilor pe acest subiect.

17 Raportorul special al ONU pentru situatia aparatorilor drepturilor omului Michel Forst, impreuna cu alti
raportori speciali ai ONU, si-a exprimat Tngrijorarea cu privire la procedura penala initiatd de catre serviciile de
securitate de la Tiraspol si aplicarea ,,masurilor speciale de investigatii” impotriva membrilor Promo-LEX.



19

Anexa (continuare)

— asigurarea unor servicii medicale de calitate, sigure si accesibile pentru
toti;

— cresterea continud a nivelului de ocupare a fortei de munca prin oferirea
oportunitatilor de angajare pentru toti;

— asigurarea conditiilor pentru protectia, cresterea si educatia copiilor in
mediul familial;

— promovarea participarii tinerilor la procesele decizionale si dezvoltarea
oportunitatilor economice pentru tineri;

— integrarea problemei imbatrinirii in politici in vederea asigurarii
incluziunii sociale a persoanelor virstnice;

— perfectionarea cadrului normativ si de politici in domeniul protectiei
drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

— asigurarea integrarii persoanelor apartinind minoritatilor nationale in toate
domeniile de activitate ale statului si combaterea discriminarii persoanelor care fac
parte din grupurile minoritare;

— asigurarea respectarii drepturilor omului in localitatile din stinga Nistrului.

Aceste directii urmaresc, in mod special, asigurarea coerentei depline Tntre
cadrul normativ si de politici national si standardele internationale relevante,
inclusiv  standardele Consiliului Europei. Hotaririle CtEDO, concluziile
Comitetului european pentru drepturi sociale si recomandarile altor organisme
relevante de monitorizare si evaluare a respectarii drepturilor omului in Republica
Moldova vor constitui indicatori de impact pentru evaluarea rezultatului actiunilor
propuse.

Sectiunea a 5-a
Sursele de finantare

Avind in vedere ca, potrivit cu standardele internationale, Republica
Moldova are obligatia sa le asigure tuturor, neconditionat, drepturile civile si
politice, precum si dreptul la egalitate, implementind progresiv —si
nediscriminatoriu, in limita resurselor disponibile, drepturile economice, sociale si
culturale, bugetarea activitatilor pentru realizarea PNADO constituie un imperativ
al politicii statului. Pe anumite segmente ale PNADO, implementarea actiunilor va
putea fi sprijinitd financiar prin contributii complementare din partea partenerilor
de dezvoltare.

Implementarea eficienta a PNADO este conditionatd de o planificare
financiara obiectiva, 0 esStimare corecta a costurilor actiunilor si de identificarea
surselor de finantare. In acest sens, PNADO va fi finantat din urmatoarele surse:

a) bugetul public national,

b) mijloacele financiare ale organizatiilor internationale;

¢) suportul oferit de partenerii de dezvoltare.
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Costurile masurilor cu acoperire din bugetul public national se vor ajusta
anual Tn functie de disponibilul de mijloace prevazute in cadrul bugetar pe termen
mediu pentru perioadele respective.

Sectiunea a 6-a
Monitorizarea si evaluarea

PNADO reprezinta foaia de parcurs a Republicii Moldova pentru
respectarea, asigurarea si implementarea drepturilor omului la nivel national. in
vederea atingerii indicatorilor de rezultat si de impact inclusi in PNADO,
autoritatile responsabile de implementarea actiunilor vor intreprinde si alte masuri
necesare. Implementarea planului este sarcina comuna a autoritatilor publice din
Republica Moldova in colaborare cu societatea civila si cu comunitatea
partenerilor de dezvoltare.

Coordonarea implementarii PNADO va fi realizatd pe doua niveluri: 1)
coordonarea strategica intersectoriald si 2) coordonarea la nivel tehnic.
Coordonarea strategicd intersectoriald va fi realizatd de catre Consiliul National
pentru Drepturile Omului (in continuare — Consiliu). Consiliul va fi un organ
consultativ de coordonare si monitorizare a modului de implementare a PNADO,
compus din reprezentanti ai Parlamentului, Guvernului, autoritdtilor administratiei
publice centrale si locale, autoritatilor publice autonome, inclusiv de protectie si
promovare a drepturilor omului, si din reprezentanti ai societatii civile.

In scopul asigurarii interactiunii si colaboririi eficiente cu autoritatile
publice locale, vor fi instituite structuri locale ale Consiliului (comisii municipale
si raionale pentru protectia drepturilor omului).

Printre competentele Consiliului se vor regdsi: coordonarea si punerea in
aplicare a unei politici de stat uniforme in domeniul drepturilor omului;
supravegherea procesului de elaborare, implementare si evaluare a documentelor
de politici iIn domeniul drepturilor omului; examinarea si aprobarea rapoartelor
semestriale de implementare a PNADO; facilitarea interactiunii cu mecanismele
internationale de protectie a drepturilor omului; coordonarea procesului de
implementare a recomandarilor internationale in domeniul drepturilor omului,
inclusiv a celor formulate in adresa Republicii Moldova in cadrul evaluarilor
periodice universale in domeniul drepturilor omului; evaluarea gradului de
respectare a drepturilor omului si aprobarea rapoartelor nationale initiale si
periodice privind implementarea tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte; crearea, in caz de necesitate, a comisiilor specializate si a
grupurilor de experti pe anumite domenii, precum s$i supravegherea activitatii
acestora etc.

Abordarea intersectorialda pe care o are PNADO implica activitati complexe
de monitorizare si evaluare. Astfel, la nivel tehnic, activitatea curentd de
monitorizare si evaluare a implementarii PNADO va fi realizata de Secretariatul
permanent pentru drepturile omului (in continuare — Secretariat). Secretariatul va
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asista Consiliul si va realiza urmatoarele atributii: coordonarea procesului de
elaborare, promovare si implementare a PNADO; elaborarea recomandarilor
pentru autoritatile publice cu privire la implementarea PNADO si a recomandarilor
internationale in domeniul drepturilor omului facute Republicii Moldova de cétre
mecanismele de monitorizare ale ONU, ale Consiliului Europei, ale OSCE si alte
organizatii internationale cu competente in domeniul drepturilor omului; evaluarea
gradului de implementare a PNADO, examinarea rapoartelor privind
implementarea acestuia si avansarea propunerilor de rigoare; informarea opiniei
publice cu privire la evolutia realizarii obiectivelor incluse in PNADO; colaborarea
cu organizatiile internationale, organizatiile necomerciale si cu mass-media;
asigurarea activitdtii si transparentei Consiliului; coordonarea procesului de
claborare si aprobare a rapoartelor nationale initiale si periodice privind
implementarea tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte;
dezvoltarea si consolidarea relatiilor de cooperare cu partenerii de dezvoltare si
organizatiile neguvernamentale in elaborarea si implementarea politicii statului Tn
domeniul protectiei drepturilor omului; dezvoltarea capacitétilor profesionale ale
specialistilor din sistemul de protectie a drepturilor omului; monitorizarea
activitatii structurilor locale in implementarea politicilor nationale in domeniul
protectiei drepturilor omului.

Consiliul s1 Secretariatul vor functiona in baza regulamentelor aprobate prin
hotariri de Guvern.
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1. Domeniul de interventie: Armonizarea cadrului normativ national cu standardele internationale

Obiectivul I: Aderarea la instrumentele internationale in domeniul drepturilor omului

Tinta strategicd A: Cadrul normativ national revizuit si armonizat cu recomandirile acceptate de Republica Moldova in cadrul ultimei evaludri periodice universale

Indicatori de rezultat:
1. Accesibilitate crescutd a titularilor de drepturi la comitetele specializate ale ONU
2. Lipsa recomandarilor repetitive ale mecanismelor de monitorizare ale ONU privind ratificarea/armonizarea cadrului normativ national cu standardele internationale in domeniul
drepturilor omului

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Semnarea si 1.1. Promovarea actiunilor aferente | Ministerul 2019 Proiectul de lege privind Tn limita Comunitatea
ratificarea semndrii si ratificarii Protocolului Sanatatii, ratificarea Protocolului, alocatiilor partenerilor de
Protocolului optional | optional la Pactul international cu | Muncii si elaborat si adoptat bugetare dezvoltare;
la Pactul privire la drepturile economice, Protectiei aprobate; organizatiile societatii
international cu sociale si culturale Sociale; asistenta externa civile
privire la drepturile administratia
economice, sociale si publica centrald;
culturale comisia

parlamentara de

profil
1.2. Ajustarea cadrului normativ Ministerul 2020 Proiecte de acte normative Tn limita Comunitatea
potrivit cu prevederile Protocolului | Sanatatii, elaborate, aprobate si adoptate | alocatiilor partenerilor de
optional la Pactul international cu | Muncii si bugetare dezvoltare;
privire la drepturile economice, Protectiei aprobate; organizatiile societatii
sociale si culturale Sociale; asistentd externd | civile

Ministerul

Justitiei;

comisia

parlamentara de

profil

2 | Ratificarea 2.1. Promovarea actiunilor aferente | Ministerul 2019 Proiectul de lege privind Tn limita Comunitatea
Conventiei ratificarii Conventiei Afacerilor ratificarea Conventiei, alocatiilor partenerilor de
internationale pentru | internationale pentru protectia Interne (Biroul elaborat si adoptat bugetare dezvoltare;
protectia tuturor tuturor persoanelor Tmpotriva migratie si azil); aprobate; organizatiile societatii

persoanelor
impotriva

disparitiilor fortate

Ministerul
Apararii,

asistentd externa

civile
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disparitiilor fortate

Procuratura
Generala;
Consiliul
Superior al
Magistraturii;
Ministerul
Justitiei;
Ministerul
Sanatitii,
Muncii si
Protectiei
Sociale;
comisia
parlamentara de

profil

Ratificarea
Conventiei ONU
pentru protectia
drepturilor tuturor
muncitorilor
migranti si ale
membrilor familiilor
acestora

3.1. Promovarea actiunilor aferente
ratificarii Conventiei ONU pentru
protectia drepturilor tuturor
muncitorilor migranti si ale
membrilor familiilor acestora

Ministerul
Afacerilor
Interne (Biroul
migratie si azil);
Ministerul
Sanatitii,
Muncii si
Protectiei
Sociale

2019-2020

1. Actiunile aferente
ratificarii Conventiei,
promovate/intreprinse

2. Cadrul normativ elaborat si
adoptat, dupa caz

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

3.2. Elaborarea proiectului de lege
de ratificare a Conventiei ONU
pentru protectia drepturilor tuturor
muncitorilor migranti si ale
membrilor familiilor acestora

Ministerul
Afacerilor
Interne (Biroul
migratie si azil);
Ministerul
Sanatatii,
Muncii si
Protectiei
Sociale;
comisia
parlamentara de
profil

2021

Proiectul de lege de ratificare
a Conventiei elaborat si
adoptat

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Ratificarea
amendamentului la
art. 8 alin. 6 din

4.1. Elaborarea proiectului de lege
pentru ratificarea amendamentului
la art. 8 alin. 6 din Conventia

Ministerul
Educatiei,
Culturii si

2020-2021

Proiect de lege elaborat si
adoptat

Tn limita
alocatiilor
bugetare

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
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Conventia internationald privind eliminarea Cercetarii, aprobate; organizatiile societatii
internationala tuturor formelor de discriminare Ministerul asistenta externa civile
privind eliminarea rasiald Afacerilor
tuturor formelor de Externe si
discriminare rasiala Integrarii
Europene;
Biroul Relatii
Interetnice
Asigurarea 5.1. Elaborarea unui studiu privind | Ministerul 2020 1. Studiu elaborat, avind 200 000 Comunitatea
conditiilor pentru conditiile de implementare in Justitiei, argumentarea conditiilor partenerilor de
implementarea in dreptul intern al Republicii Ministerul optime de implementare dezvoltare;
dreptul intern al Moldova a constatarilor (deciziilor) | Afacerilor 2. Recomandari formulate organizatiile societatii
Republicii Moldova | organelor de control pentru Externe si civile
a constatarilor aplicarea principalelor tratate ale Integrarii
(deciziilor) organelor | ONU in domeniul drepturilor Europene
de control pentru omului
aplicarea 5.2. Revizuirea cadrului normativ Ministerul 2021-2022 1. Proiect de lege elaborat si Tn limita Comunitatea
principalelor tratate | si instituirea unui mecanism de Justitiei; adoptat alocatiilor partenerilor de
ale ONU 1n implementare Tn dreptul intern al comisia 2. Mecanism creat si bugetare dezvoltare;
domeniul drepturilor | Republicii Moldova a constatarilor | parlamentard de functional aprobate; organizatiile societatii
omului (deciziilor) organelor de control profil 3. Rata constatarilor asistenta externa civile
pentru aplicarea principalelor (deciziilor) organelor de
tratate ale ONU in domeniul control implementate in
drepturilor omului dreptul intern
Intreprinderea de 6.1. Realizarea studiului de Ministerul 2018-2019 Studiul de fezabilitate, avind Asistentd externda | Comunitatea
actiuni In vederea fezabilitate privind implementarea | Sanatatii, descrierea tuturor optiunilor, partenerilor de
aderdrii la Conventia | Conventiei privind obtinerea Muncii si realizat dezvoltare (UNICEF) ;
privind obtinerea pensiei de intretinere in strainatate | Protectiei Organizatiile societatii
pensiei de intretinere | pentru copii i alti membri ai Sociale civile
in strdinatate pentru | familiei
copii si alti membri 6.2. Elaborarea Foii de parcurs Ministerul 2018-2019 Foaie de parcurs realizata Asistentd externd- | Comunitatea
ai familiei pentru ratificarea Conventiei Sanatatii, partenerilor de
privind obtinerea pensiei de Muncii si dezvoltare (UNICEF);
intretinere 1n strainatate pentru Protectiei organizatiile societatii
copii si al{i membri ai familiei Sociale civile
6.3. Elaborarea proiectului de lege | Ministerul 2018-2019 Proiect de lege elaborat si Asistentd externd- | Comunitatea
pentru aderarea la Conventie Séanatatii, adoptat partenerilor de
privind obtinerea pensiei de Muncii si dezvoltare (UNICEF);
intretinere 1n strdindtate pentru Protectiei organizatiile societatii
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copii si alti membri ai familiei Sociale; civile
comisia
parlamentara de
profil
Intreprinderea de 7.1. Realizarea studiului de Ministerul 2018-2019 Studiul de fezabilitate, avind Asistentd externd | Comunitatea
actiuni in vederea fezabilitate privind implementarea | Sanatatii Muncii descrierea tuturor optiunilor, partenerilor de
aderdrii la Conventia | Conventiei privind competenta, si Protectiei realizat dezvoltare (UNICEF);
privind competenta, | legea aplicabild, recunoasterea, Sociale organizatiile societatii
legea aplicabila, executarea i cooperarea cu privire civile
recunoasterea, la raspunderea parinteasca si
executarea si masurile privind protectia copiilor
cooperarea cu privire | 7.2. Elaborarea foii de parcurs Ministerul 2018-2019 Foaie de parcurs realizata Asistentd externda | Comunitatea
la raspunderea pentru ratificarea Conventiei Séanatatii, partenerilor de
parinteasca si privind competenta, legea Muncii si dezvoltare (UNICEF);
masurile privind aplicabila, recunoasterea, Protectiei organizatiile societatii
protectia copiilor executarea §i cooperarea cu privire | Sociale civile
(Haga, 19 octombrie | la rispunderea périnteasca si
1996) masurile privind protectia copiilor
7.3. Evaluarea costurilor necesare Ministerul 2018-2019 Evaluarea costurilor realizatd | Asistentd externda | Comunitatea
pentru pregatirea implementarii Sanatatii, partenerilor de
Conventiei privind competenta, Muncii si dezvoltare (UNICEF);
legea aplicabild, recunoasterea, Protectiei organizatiile societatii
executarea §i cooperarea cu privire | Sociale civile
la raspunderea parinteasca si
masurile privind protectia copiilor
Semnarea si 8.1. Promovarea actiunilor aferente | Ministerul 2019-2020 Actiunile aferente semnarii si | In limita Oficiului Avocatului
ratificarea semnarii si ratificarii Protocolului Séanatatii, ratificarii Protocolului alocatiilor Poporului;
Protocolului optional | optional la Conventia ONU privind | Muncii si ntreprinse bugetare comunitatea
la Conventia ONU drepturile persoanelor cu Protectiei aprobate; partenerilor de
privind drepturile dizabilitati Sociale; asistentd externd dezvoltare;
persoanelor cu Consiliul pentru organizatiile societatii
dizabilitati Egalitate; civile
comisia
parlamentara de
profil
8.2. Elaborarea proiectului de lege | Ministerul 2021 Proiectul de lege de ratificare | Tn limita Comunitatea
de ratificare a Protocolului optional | Séanatatii, a Protocolului optional, alocatiilor partenerilor de
la Conventia ONU cu privire la Muncii si elaborat si adoptat bugetare dezvoltare;
drepturile persoanelor cu Protectiei aprobate; organizatiile societatii
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dizabilitati Sociale; asistenta externa civile
comisia
parlamentara de
profil
9 | Ajustarea legislatiei | 9.1. Armonizarea cadrului Ministerul 2021-2022 1. Actiunile intreprinse Tn limita Comunitatea
nationale conform normativ Justitiei; vizind armonizarea cadrului alocatiilor partenerilor de
Statutului Curtii Ministerul normativ bugetare dezvoltare;
Penale Afacerilor 2. Cadrul normativ armonizat | aprobate; organizatiile societatii
Internationale, Externe si asistentd externd | civile
adoptat la Roma, Integrarii
potrivit Europene;
recomandarilor Procuratura
internationale Generala;
adresate Republicii comisia
Moldova, inclusiv n parlamentard de
cadrul ciclurilor I si profil
II ale evaluarii
periodice universale
10 | Intreprinderea 10.1. Ajustarea cadrului normativ Ministerul 2019-2021 Cadrul normativ armonizat Tn limita Comunitatea
actiunilor aferente si institutional potrivit cu Sanatatii, alocatiilor partenerilor de
ratificirii Conventiei | Prevederile Conventiei de la Muncii si bugetare dezvoltare;
CE privind Istanbul Prot.ecp.el ap.robat(wa, ] o_rg_anlza;nle societatii
. . Sociale; asistentd externd | civile
prevenirea si Ministerul
combaterea violentei Afacerilor
impotriva femeilor si Interne;
a violentei domestice comisia
(Conventiei de la parlamentara de
Istanbul) profil _
10.2. Elaborarea proiectului de lege | Ministerul 2022 Proiect de lege elaborat In limita Comunitatea
de ratificare a Conventiei de la Sanatatii, alocatiilor partenerilor de
Istanbul Muncii si bugetare dezvoltare;
Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale; asistentd externd civile
Ministerul
Afacerilor
Interne;
comisia

parlamentard de




27

Anexa (continuare)

profil
11 | Configurarea 11.1. Revizuirea si clarificarea Biroul Relatii 2018 Rata angajamentelor revizuite | 10 000 Comunitatea
optiunilor de angajamentelor care vor fi asumate | Interetnice; si agreate partenerilor de
ratificare a Cartei pentru fiecare limba Ministerul dezvoltare;
europene a limbilor Afacerilor Consiliul Europei;
regionale sau Externe si organizatiile societatii
minoritare si Integrarii civile
ratificarea acesteia Europene
11.2. Implementarea proiectului Biroul Relatii 2019 1. Proiectul pilot implementat 10 000 Comunitatea
pilot privind aplicarea prevederilor | Interetnice; in 7 localitati partenerilor de
Cartei europene a limbilor administratia 2. Angajamentele aprobate dezvoltare;
regionale sau minoritare in 7 publica locala Consiliul Europei;
localitdti populate compact de organizatiile societatii
persoane apartinind unor minoritati civile
nationale si aprobarea
angajamentelor ce urmeaza a fi
asumate
11.3. Ratificarea Cartei europene a | Ministerul 2021 Proiectul de lege de ratificare | In limita Comunitatea
limbilor regionale sau minoritare Educatiei, a Cartei elaborat si adoptat alocatiilor partenerilor de
Culturii si bugetare dezvoltare;
Cercetarii; aprobate; organizatiile societatii
comisia asistentd externd | civile
parlamentara de
profil;
Biroul Relatii
Interetnice
12 | Ratificarea 12.1. Elaborarea proiectului de lege | Ministerul 2019 Proiectul de lege de ratificare | In limita Comunitatea
Protocolului optional | de ratificare a Protocolului | Justitiei; a Protocolului optional, alocatiilor partenerilor de
nr. 12 la Conventia optional nr. 12 la CEDO comisia elaborat si adoptat bugetare aprobate | dezvoltare
pentru apararea parlamentara de
drepturilor omului si profil
a libertatilor
fundamentale
(CEDO)
13 | Ratificarea 13.1. Elaborarea proiectului de Ministerul 2020 Proiectul de lege de ratificare | Tn limita Comunitatea
Protocolului optional | lege de ratificare a Protocolului Sanatatii, a Protocolului optional, alocatiilor partenerilor de
la Conventia ONU optional la Conventia ONU cu Muncii si elaborat si adoptat bugetare aprobate | dezvoltare
cu privire la privire la drepturile copilului, Protectiei
drepturile copilului, | referitor la procedura de Sociale;
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referitor la procedura | comunicare comisia
de comunicare parlamentara de
profil
14 | ntreprinderea de 14.1. Realizarea studiului de Ministerul 2019 Studiu de fezabilitate realizat | Asistenta externd- | Comunitatea
masuri pentru fezabilitate privind implementarea | Sanatatii, partenerilor de
ratificarea art. 15 art. 15 pet. 3, art. 23 si art. 30 ale Muncii si dezvoltare;
pet. 3, art. 23 si Cartei sociale europene revizuite Protectiei organizatiile societatii
art. 30 din Carta Sociale civile
sociala europeana 14.2. Elaborarea si realizarea Foii Ministerul 2020-2021 Foaia de parcurs realizata Asistentd externa- | Comunitatea
revizuita de parcurs pentru ratificarea art. Sanatatii, partenerilor de
15 pct. 3, art. 23 si art. 30 ale Muncii si dezvoltare;
Cartei sociale europene revizuite Protectiei organizatiile societatii
Sociale civile
14.3. Evaluarea costurilor necesare | Ministerul 2021 Evaluarea costurilor realizatd | Asistentd externa- | Comunitatea
pentru pregatirea implementarii Séanatatii, partenerilor de
art. 15 pct. 3, art. 23 si art. 30 ale Muncii si dezvoltare;
Cartei sociale europene revizuite Protectiei organizatiile societatii
Sociale civile
15 | Popularizarea 15.1. Publicarea recomandarilor Cancelaria de 2018-2022 1. Rapoartele/observatiile Tn limita Comunitatea
recomandarilor formulate de mecanismele Stat finale ale mecanismelor alocatiilor partenerilor de
formulate de internationale de monitorizare a (Secretariatul internationale de monitorizare | bugetare dezvoltare;
mecanismele drepturilor omului permanent a drepturilor omului publicate | aprobate; organizatiile societatii

internationale de
monitorizare a
drepturilor omului

pentru drepturile
omului)

2. Discutii/dezbateri publice
asupra rapoartelor organizate

asistentd externa

civile

2. Domeniul de interventie: Sistemul national de justitie

Obiectivul I: Asigurarea protectiei drepturilor omului printr-o justitie accesibilii, independenta, transparenta si integra

Tinta strategici A: Accesul la justitie asigurat in mod egal pentru toti

Indicatori de rezultat:

1. Gradul de incredere in actul de justitie a crescut in perceptia titularilor de drepturi
2. Numarul de plingeri catre mecanismele internationale respinse ca nefondate (persoanele beneficiind de remedii eficiente la nivel national)
3. Grad ridicat de acces la justitie pentru persoanele apartinind grupurilor vulnerabile, susceptibile de violarea drepturilor omului (persoanele cu dizabilitati, femeile victime ale violentei
in familie si sexuale, persoanele apartinind minoritatilor nationale)
4. Frecventa invocarii standardelor internationale in actele de dispozitie ale judecatorilor si procurorilor
Nr. Actiuni Subactiuni Institutia Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabila realizare implementare
(lei)
1 | Asigurarea accesului | 1.1. Revizuirea cadrului normativ Ministerul 2018 Cadru normativ elaborat si Tn limita Comunitatea
la justitie prin relevant (Codul de procedura Justitiei; adoptat alocatiilor partenerilor de
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implementarea
dosarului electronic

civila, Codul de procedura penala,
Codul contraventional, Codul de
executare)

Consiliul
Superior al
Magistraturii;
Procuratura
Generala;
Ministerul
Afacerilor
Interne;
Serviciul Vamal,
Centrul National
Anticoruptie;
Uniunea
Nationala a
Executorilor

bugetare
aprobate;
asistentd externa

dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Judecatoresti;
comisia
parlamentarda de
profil
Extinderea cercului 2.1. Pilotarea aplicatiei Ministerul 2018 1. Raportul post-pilotare, cu 150 000 Comunitatea
de justitiabili care au | informatice e-Dosar judiciar Justitiei, indicarea erorilor depistate si partenerilor de
acces la justitie prin | pentru formarea si administrarea Uniunea a modului de Inlaturare a dezvoltare;
intermediul aplicatiei | dosarului electronic judiciar cu Avocatilor, acestora, elaborat organizatiile societatii
informatice e-Dosar | accesul partilor Uniunea 2. Recomandarile formulate, civile
judiciar Nationala a aplicatia Tmbunatatita
Executorilor
Judecitoresti,
Procuratura
Generala;
Consiliul
Superior al
Magistraturii
2.2. Implementarea aplicatiei Ministerul 2019-2020 100% a instantelor de Tn limita Comunitatea
informatice e-Dosar judiciar in Justitiei; judecata utilizeaza aplicatia alocatiilor partenerilor de
toate instantele de judecata Consiliul informatica e-Dosar judiciar bugetare dezvoltare;
Superior al aprobate; organizatiile societatii
Magistraturii asistenta externa civile
2.3. Asigurarea utilizarii obligatorii | Ministerul 2018-2022 1. Cadru normativ revizuitsi | In limita Comunitatea
de catre avocati a adreselor Justitiei; modificat alocatiilor partenerilor de
electronice de serviciu, create pe Uniunea 2. 100% dintre avocati au bugetare dezvoltare;
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platforma justice.md, Tn scopul Avocatilor acorduri semnate privind aprobate; organizatiile societatii
instituirii unui mecanism electronic utilizarea platformei asistenta externa civile
de comunicare intre acestia si justice.md
instantele de judecata 3. Rata avocatilor care
utilizeaza platforma
justice.md Tn comunicarea cu
instantele de judecata
2.4. Asigurarea accesului la dosare | Ministerul 2018-2020 1. Rata persoanelor care au Tn limita Comunitatea
al tuturor categoriilor de Justitiei; utilizat aplicatia informatica alocatiilor partenerilor de
participanti la procesul de judecata | Procuratura e-Dosar judiciar bugetare dezvoltare;
prin intermediul aplicatiei Generala; 2. Rata actelor depuse prin aprobate; organizatiile societatii
informatice e-Dosar judiciar Consiliul intermediul aplicatiei asistenta externa civile
Superior al informatice e-Dosar judiciar
Procurorilor
Accesibilizarea 3.1. Elaborarea criteriilor/ Ministerul 2018-2019 1. Criteriile/standardele Tn limita Comunitatea
sediilor instantelor standardelor de accesibilitate Justitiei; privind accesibilizarea alocatiilor partenerilor de
de judecata, a potrivit cu necesititile persoanelor | Consiliul sediilor instantelor de bugetare dezvoltare;
informatiei si cu dizabilitati Superior al judecatd, a informatiei si aprobate; organizatiile societatii
proceselor judiciare Magistraturii; proceselor judiciare potrivit asistentd externd civile
potrivit cu Ministerul cu necesitdtile persoanelor cu
necesitatile Economiei si dizabilitati, elaborate si
persoanelor cu Infrastructurii; aprobate
dizabilitati Ministerul 2. Raportul de analiza si
Sanatatii, evaluare a costurilor pentru
Muncii si fiecare instantd de judecata,
Protectiei elaborat
Sociale
3.2. Luarea unor masuri concrete Consiliul 2018-2022 Rata de sedii ale instantelor Tn limita Comunitatea
pentru a facilita accesul Superior al de judecatd avind acces liber | alocatiilor partenerilor de
persoanelor cu dizabilitati, in Magistraturii; pentru persoanele cu bugetare dezvoltare;
conditii de egalitate cu ceilalti, la Ministerul dizabilitati conform criteriilor/ | aprobate; organizatiile societatii
sediile instantelor de judecata Justitiei; standardelor aprobate asistentd externd | civile
instantele de
judecata
3.3 Revizuirea cadrului normativ Ministerul 2019 Cadrul normativ revizuit Tn limita Comunitatea
relevant in vederea Justitiei; alocatiilor partenerilor de
acomodarii/accesibilizarii Consiliul bugetare dezvoltare;
procedurilor judiciare potrivit cu Superior al aprobate; organizatiile societatii

necesitatile persoanelor cu

Magistraturii;

asistenta externa

civile
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dizabilitati

Procuratura
Generala;
comisia
parlamentara de
profil

Tinta strategica B: Facilitarea accesului la asistenta juridici garantata de stat

Indicatori de rezultat:

1. Cresterea gradului de cunoastere a drepturilor proprii, inclusiv in rindul persoanelor apartinind grupurilor vulnerabile

2. Cresterea gradului de revendicare a drepturilor proprii, inclusiv in rindul persoanelor apartinind grupurilor vulnerabile
3. Cresterea gradului de incredere a beneficiarilor in serviciile de asistenta juridica garantata de stat
4. Reducerea cazurilor de excludere a avocatilor din sistemul de asistentd juridica garantata de stat ca urmare a nerespectérii Standardelor de calitate
5. Gradul de satisfactie a beneficiarilor serviciilor de reabilitare

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Alfabetizarea 1.1. Extinderea, cu 10 unitati anual, | Consiliul 2018-2021 1. Reteaua de parajuristi 251 000 Comunitatea
juridica a retelei de parajuristi din National pentru extinsd cu 10 unitati anual anual partenerilor de
a populatiei localitatile rurale si urbane pentru Asistenta 2. Numarul de beneficiari ai dezvoltare;
acordarea asistentei juridice Juridica asistentei juiridice primare organizatiile societatii
primare Garantata de oferite de catre parajuristi civile
Stat; 3. Rata de beneficiari asistati
oficiile care au fost repusi in drepturi
teritoriale ale
Consiliului
National pentru
Asistenta
Juridica
Garantata de
Stat;
Ministerul
Justitiei;
Ministerul
Finantelor
1.2. Instruirea initiala si continud a | Consiliul 2018-2021 1. Numarul de 178 200 Comunitatea
parajuristilor National pentru instruiri/numarul de anual partenerilor de
Asistentd parajuristi instruiti dezvoltare;
Juridica 2. Rata parajuristilor instruiti organizatiile societatii

Garantata de
Stat;

n cadrul programului de
formare initiald/instruire

civile
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oficiile continua
teritoriale ale
Consiliului
National pentru
Asistenta
Juridica
Garantatd de
Stat
Asigurarea calitatii 2.1. Monitorizarea externa si Consiliul 2018-2021 1. Numarul/rata avocatilor 783 600 Comunitatea
in asistenta juridica interna a calitatii serviciilor de National pentru care au trecut monitorizarea partenerilor de
garantata de stat asistenta juridica calificata Asistenta interna si externa a calitatii dezvoltare;
garantata de stat, acordata de catre | Juridica serviciilor juridice prestate organizatiile societatii
avocati Garantata de 2. Raportul anual elaborat si civile
Stat; facut public
Ministerul
Justitiei,
Ministerul
Finantelor;
Uniunea
Avocatilor
2.2. Elaborarea suportului Consiliul 2018-2022 1. Standardele minime de 90 000 Comunitatea
metodologic pentru avocati sub National pentru calitate eleborate si aprobate partenerilor de
forma de ghiduri practice si Asistenta 2. Numarul de ghiduri dezvoltare
standarde minime de calitate pentru | Juridica elaborate si distribuite
activitatea avocatilor pe anumite Garantata de avocatilor
categorii de cauze Stat
2.3. Instruirea avocatilor care Consiliul 2018-2022 1. Numarul de 748 000 Organizatiile societatii
acorda asistenta juridica garantata | National pentru instruiri/numarul de avocati civile
de stat Asistentd instruiti anual
Juridica 2. Rata avocatilor instruiti
Garantatd de
Stat;
Institutul
National al
Justitiei
Dezvoltarea 3.1. Elaborarea programelor de Ministerul 2018-2021 Programe elaborate si 1438 100 Comunitatea
serviciilor de informare a victimelor Séanatatii, aprobate partenerilor de
reabilitare destinate | infractiunilor cu privire la Muncii si dezvoltare;
victimelor drepturile lor Protectiei organizatiile societatii
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infractiunilor

Sociale;
Ministerul
Afacerilor
Interne;
Procuratura
Generala;
Consiliul
National pentru
Asistenta
Juridica
Garantata de
Stat;

Centrul National
Anticoruptie;
administratia
publica locala

civile

3.2. Elaborarea cadrului normativ
secundar privind reabilitarea
victimelor infractiunilor

Ministerul
Sanatatii;
Muncii si
Protectiei
Sociale;
Ministerul
Afacerilor
Interne;
Consiliul
National pentru
Asistenta
Juridica
Garantata de
Stat

2018-2021

Cadrul normativ elaborat si
adoptat

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistenta externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

3.3. Crearea serviciilor de suport
pentru victimele infractiunilor
pornind de la competentele
functionale ale institutiilor de
resort conform Legii nr. 137/2016
cu privire la reabilitarea victimelor
infractiunilor

Ministerul
Sanatatii,
Muncii si
Protectiei
Sociale;
Ministerul
Afacerilor
Interne;
Ministerul

2018-2021

1. Servicii create si
functionale

2. Numarul de persoane care
au beneficiat de servicii de
reabilitare raportat la numarul
celor care s-au adresat

3. Date dezagregate, colectate
dupa tipul serviciilor de
suport

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistenta externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile
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Finantelor;
Procuratura
Generala;
Consiliul
National pentru
Asistenta
Juridica
Garantata de
Stat;
administratia
publica locala

4. Rata beneficiarilor
serviciilor de suport

Obiectivul I1: Asigurarea respectirii drepturilor omului pentru persoanele aflate in custodia statului

Tinta strategicd A: Toate persoanele private de libertate sint detinute cu respectarea normelor nationale si a standardelor internationale

Indicatori de rezultat:
1. Cresterea ratei persoanelor aflate in custodia statului, in special a femeilor si persoanelor cu dizabilitati, care beneficiaza de conditii materiale si de securitate conforme standardelor
internationale

2. Toti detinutii beneficiaza de servicii medicale, inclusiv servicii psihiatrice independente si de calitate

3. Scaderea ratei incidentelor ce implica violenta intre detinuti
4. Cresterea ratei angajat-detinut potrivit normelor internationale pentru asigurarea securitatii in locurile de detentie
5. Sporirea gradului de beneficiere de garantii fundamentale de protectie a persoanelor aflate in detentie provizorie

6. Scaderea incidentei cazurilor de abuz asupra persoanelor ce intrad in contact cu sistemul de justitie penald, asupra persoanelor aflate in detentie si, in special, asupra persoanelor cu

dizabilitati psihosociale

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Alinierea legislatiei | 1.1. Elaborarea studiului privind Ministerul 2018 1. Studiul elaborat, Tn limita Comunitatea
nationale la gradul de corespundere a legislatiei | Justitiei; propunerile formulate alocatiilor partenerilor de
standardele nationale cu standardele Ministerul 2. Cadrul normativ modificat, | bugetare dezvoltare;
internationale internationale privind perioadasi | Afacerilor dupa caz aprobate; organizatiile societatii
privind perioada modul de aplicare a retinerii/a Interne; asistenta externa civile
retinerii/a detentiei detentiei provizorii/a arestului Procuratura
provizorii/a arestului | preventiv si modificarea cadrului Generala;
preventiv normativ, dupéa caz Centrul National

Anticoruptie;
Serviciul Vamal

2 | Realizarea politicii 2.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2020 1. Rata plingerilor depuse de 1 800 000 Comunitatea

de stat privind implementarii Strategiei de Justitiei detinuti privind conditiile de partenerilor de

punerea in aplicare a

pedepselor si

dezvoltare a serviciului penitenciar
in Republica Moldova pentru anii

detentie
2. Rata plingerilor solutionate

dezvoltare;
organizatiile societatii
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masurilor privative
de libertate in scopul
reintegrarii sociale a
persoanelor retinute

2016-2020

privind conditiile de detentie
3. Numarul condamnarilor
Republicii Moldova la CtEDO
pentru conditii de detentie
contrare prevederilor art. 3 din
CEDO

4. Rata cazurilor de violenta
dintre detinuti

5. Numarul de institutii
penitenciare construite/
reconstruite

6. Numarul structurilor de
escortare a detinutilor create
la nivel de penitenciar

7. Rata institutiilor/serviciilor
medicale dotate/renovate si
acreditate

8. Rata de implementare a
Strategiei

civile

2.2. Consolidarea capacitatilor Ministerul 2018-2022 1. Numdrul de psihologi/ Tn limita Comunitatea
institutionale la nivelul institutiilor | Justitiei asistenti sociali angajati in alocatiilor partenerilor de
penitenciare si dezvoltarea institutiile penitenciare in bugetare dezvoltare;
profesionald a personalului din crestere raportat la numarul de | aprobate; organizatiile societatii
sistemul penitenciar detinuti asistenta externa civile

2. Programe de instruire a

personalului din serviciul

penitenciar axate pe

dezvoltarea competentelor si

pe drepturile omului

3. Rata personalului instruit

din sistemul penitenciar
2.3. Planificarea/alocarea anuald a | Ministerul 2018-2022 1. Suma mijloacelor 800 000 000 Comunitatea
mijloacelor financiare necesare Finantelor; financiare alocate pentru partenerilor de
pentru implementarea proiectelor | Ministerul implementarea proiectelor de dezvoltare;
de constructie/reconstructie a Justitiei constructie/reconstructie a organizatiile societatii
penitenciarelor penitenciarelor civile

(Centrul penitenciar Chisinau, Casa
de arest Balti, Penitenciarul nr. 2 —
Lipcani,

2. Planurile individuale de
constructie/reconstructie
pentru fiecare penitenciar




36

Anexa (continuare)

Penitenciarul nr. 3 — Leova,
Penitenciarul nr. 5 — Cahul,
Penitenciarul nr. 6 — Soroca,
Penitenciarul nr. 15 — Cricova,
Penitenciarul nr. 17 — Rezina,
Penitenciarul nr. 18 — Branesti)

3. Gradul de absorbtic a
mijloacelor financiare alocate
constructiei/reconstructiei
penitenciarelor

4. Numarul de institutii
penitenciare construite/
reconstruite

2.4. Aprobarea normelor minime Ministerul 2018-2022 1. Proiecte de acte normative | In limita alocatiilor| Comunitatea
de echipare a spatiilor de detentie Justitiei; elaborate si aprobate bugetare aprobate | partenerilor de
necesare pentru detinerea in Ministerul 2. Numarul/rata detinutilor cu dezvoltare;
conditii corespunzatoare a Sanatatii, dizabilitati care beneficiaza de organizatiile societatii
persoanelor cu dizabilitati private Muncii si spatiile special amenajate civile
de libertate Protectiei
Sociale
2.5. Continuarea procesului de Ministerul 2019-2022 1. Planul de modernizare 32 000 000 Comunitatea
modernizare a sistemului Justitiei actualizat partenerilor de
penitenciar prin amenajarea/ 2. Spatiile de detentie dezvoltare;
reutilarea spatiilor de detentie, amenajate/reutilate organizatiile societatii
conform normelor si standardelor 3. Rapoartele privind gradul civile
europene de executare a lucrarilor,
elaborate
2.6. Actualizarea normelor privind | Ministerul 2019 Proiecte de acte normative Tn limita Comunitatea
asigurarea persoanelor private de | Justitiei elaborate si aprobate alocatiilor partenerilor de
libertate cu: bugetare aprobate | dezvoltare;
a) ratie alimentara conform organizatiile societatii
regulilor nutritionale; civile
b) echipament individual;
¢) produse de igiena si intretinere
2.7. Aprobarea normelor minime Ministerul 2019 Proiect de act normativ Tn limita Comunitatea
de echipare a angajatilor Justitiei elaborat si aprobat alocatiilor partenerilor de
institutiilor penitenciare cu bugetare aprobate | dezvoltare;
dispozitive pentru paza, escortarea organizatiile societatii
si supravegherea persoanelor civile
private de libertate
Implementarea 3.1. Solutionarea eficientd a Ministerul 2019 -2022 1 . Numdrul de detinuti carora | In limita Comunitatea
mecanismului cererilor persoanelor aflate in Justitiei li s-a redus termenul pedepsei | alocatiilor partenerilor de

compensatoriu
pentru incilcarea
dreptului garantat de

detentie in conditii precare

in conditiile stabilite
2. Numarul persoanelor
retinute/detinute care au fost

bugetare aprobate

dezvoltare;
organizatiile societatii
civile
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art. 3al CEDO despégubite financiar
3. Cuantumul sumelor
achitate ca despagubire
Diminuarea 4.1. Amenajarea in sediile Ministerul 2019-2022 1. Numarul spatiilor special Tn limita Comunitatea
numarului de institutiilor penitenciare a unor Justitiei amenajate alocatiilor partenerilor de
detinuti escortati la spatii speciale pentru examinarea 2. Rata sedintelor desfasurate | bugetare aprobate | dezvoltare;
instantele de chestiunilor ce tin de executarea in spatiie special amenajate si organizatiile societatii
judecata pedepsei prin intermediul prin intermediul sistemului de civile
sistemului de videoconferintd videoconferinta
Reorganizarea 5.1. Asigurarea independentei Ministerul 2019-2020 1. Cadrul normativ modificat | Tn limita Comunitatea
serviciilor/unitatilor | decizionale a lucratorilor medicali | Justitiei; 2. Lucratorii medicali alocatiilor partenerilor de
medicale din cadrul | in acordarea asistentei medicale Ministerul independenti fata de bugetare dezvoltare;
institutiilor de persoanelor private de libertate Sanatatii, administratia institutiei de aprobate; organizatiile societatii
detentie Muncii si detentie asistenta externa civile
Protectiei 3. Numarul de plingeri din
Sociale partea persoanelor private de
libertate privind serviciile
medicale acordate
5.2. Revizuirea cadrului normativ Ministerul 2019 1. Cadrul normativ revizuit Tn limita Comunitatea
pentru includerea persoanelor Sanatatii, 2. Detinutii inclusi in lista alocatiilor partenerilor de
detinute in lista subiectilor Muncii si persoanelor asigurate bugetare dezvoltare;
beneficiari de asigurare obligatorie | Protectiei aprobate; organizatiile societatii
de asistentd medicala Sociale; asistenta externa civile
Ministerul
Justitiei
Revizuirea 6.1. Crearea izolatoarelor regionale | Ministerul 2018-2019 Harta izolatoarelor de detentie | In limita Comunitatea
sistemului actual de | de detentie provizorie Afacerilor provizorie optimizata alocatiilor partenerilor de
detentie provizorie Interne bugetare dezvoltare;
din cadrul Politiei (Inspectoratul aprobate; organizatiile societatii
General al asistentd externd | civile
Politiei)
6.2. Modernizarea spatiilor de Ministerul 2018-2020 15 izolatoare de detentie Tn limita Comunitatea
detentie provizorie din cadrul Afacerilor provizorie renovate alocatiilor partenerilor de
Politiei in conformitate cu normele | Interne bugetare dezvoltare;
internationale si ale Uniunii (Inspectoratul aprobate; organizatiile societatii
Eeuropene din domeniu General al asistentd externd | civile
Politiei)
6.3. Elaborarea si aprobarea unor Ministerul 2018 - 2020 1. Numarul de proceduri Tn limita Comunitatea
proceduri standard de operare ce Afacerilor aprobate si aplicate alocatiilor partenerilor de
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vizeaza retinerea, paza si Interne 2. Numarul de plingeri din bugetare dezvoltare,
escortarea persoanelor aflate in (Inspectoratul partea persoanelor retinute aprobate; organizatiile societatii
custodia Politiei prin prisma General al privind nerespectarea asistentd externd civile
respectarii drepturilor omului si a Politiei) garantiilor legale
particularitatilor de gen fundamentale
Dezvoltarea 7.1. Dezvoltarea Sistemului Ministerul 2018-2020 1. Sistem informational Tn limita Comunitatea
Sistemului informational e-Retinere, inclusiv | Justitiei; dezvoltat alocatiilor partenerilor de
informational pentru facilitarea accesului direct al | Ministerul 2. Numarul de infochioscuri bugetare dezvoltare;
e-Retinere detinutilor la informatiile din Afacerilor instalate si functionale in aprobate; organizatiile societatii
propriul dosar personal Interne; cadrul institutiilor de detentie | asistenta externa civile
Procuratura
Generala;
Centrul National
Anticoruptie;
Serviciul Vamal
7.2. Pilotarea Sistemului Ministerul 2020 1. Raportul post-pilotare Tn limita Comunitatea
informational e-Retinere Justitiei; elaborat, cu indicarea erorilor | alocatiilor partenerilor de
Ministerul depistate si a modului de bugetare dezvoltare;
Afacerilor inlaturare a acestora aprobate; organizatiile societatii
Interne; 2. 100% a persoanelor retinute | asistentd externd | civile
Procuratura nregistrate Tn sistem
Generala;
Centrul National
Anticoruptie;
Serviciul Vamal
Asigurarea 8.1. Evaluarea codurilor de etica si | Ministerul 2018-2019 1. Codurile de etica si Tn limita Comunitatea
respectarii deontologie a personalului din Justitiei; deontologie evaluate si alocatiilor partenerilor de
garantiilor institutiile ce asigura detentia Ministerul modificate, dupa caz bugetare dezvoltare;
fundamentale din persoanelor si, dupd caz, Afacerilor 2. Obligatii incluse in codurile | aprobate; organizatiile societatii
domeniul drepturilor | includerea in textul acestora a Interne; de etica si deontologie asistentd externd | civile
omului obligatiilor de respectare a Procuratura 3. Numdrul de plingeri din
garantiilor fundamentale din Generala; partea persoanelor detinute
domeniul drepturilor omului Centrul National privind nerespectarea
Anticoruptie; garantiilor legale
Serviciul Vamal, fundamentale
Ministerul 4. Numarul de incalcéri ale
Apaérarii garantiilor legale

fundamentale si sanctiunile
aplicate
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Tinta strategica B: Autorititile manifesta toleranta zero fati de cazurile de torturi

Indicatori de rezultat:

1. Cresterea gradului de constientizare privind inadmisibilitatea absoluta de limitare a dreptului de a nu fi supus la tortura si alte rele tratamente, in special in rindul reprezentantilor

sistemului judecatoresc
2. Sporirea eficientei procesului de investigare si sanctionare a persoanelor culpabile de acte de torturd si alte forme de rele tratamente

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Asigurarea unui 1.1. Dezvoltarea curriculumurilor | Ministerul 2019-2022 1. Curriculumuri elaborate, Tn limita Comunitatea
nivel adecvat de universitare pentru specializarile Educatiei, aprobate si implementate alocatiilor partenerilor de
instruire a subiectilor | relevante (drept, medicina, ordine Culturii si 2. Numadrul de absolventi bugetare dezvoltare;
implicati in publica, securitate) cu module ce Cercetarii; instruiti Tn domeniul aprobate; organizatiile societatii
prevenirea si prevad studiul standardelor instiutiile de standardelor stabilite Th asistentd externa civile
combaterea torturii stabilite Th Protocolul de la Istanbul | invatamint Protocolul de la Istanbul
conform si consacrate in jurisprudenta superior (in
standardelor stabilite | CtEDO cadrul carora
n Protocolul de la sint specialitati
Istanbul si de drept,
consacrate Tn medicina, ordine
jurisprudenta CtEDO publica si

securitate);

Ministerul

Afacerilor

Interne;

Ministerul

Sanatatii,

Muncii si

Protectiei

Sociale
1.2. Instruirea initiala si continud a | Institutul 2019-2022 1. Curriculumuri disciplinare/ | Tn limita Comunitatea
judecatorilor si procurorilor cu National al programe de instruire incluse | alocatiilor partenerilor de
privire la aplicarea standardelor Justitiei; in planurile de formare initiala | bugetare dezvoltare;
stabilite Tn Protocolul de la Istanbul | Procuratura 2. Tematici incluse in aprobate; organizatiile societatii

General3; planurile de formare continud | asistenta externd civile

Consiliul 3. Numarul de instruiri

Superior al raportat la numarul de

Magistraturii judecdtori si procurori instruiti
1.3. Consolidarea capacitatilor Ministerul 2018-2020 1. Numarul de persoane Tn limita Comunitatea
personalului institutiilor de detentie | Sanatatii, instruite alocatiilor partenerilor de
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si al institutiilor psihoneurologice Muncii si 2. Rata personalului cu bugetare dezvoltare;
n domeniul standardelor stabilite Protectiei capacitati imbunatatite aprobate; organizatiile societatii
n Protocolul de la Istanbul, Sociale; 3. Numarul de petitii asistentd externd | civile
inclusiv Tn domeniul prevenirii Ministerul examinate privind incalcarea
violentei intre detinuti Justitiei; standardelor in institutiile
Ministerul psihoneurologice si in locurile
Afacerilor de detentie
Interne; 4. Rata cazurilor solutionate
Centrul National 5. Numarul de cazuri
Anticoruptie solutionate privind violenta
intre detinuti
Elaborarea si 2.1. Elaborarea ghidului privind Ministerul 2018-2022 1. Ghid elaborat, aprobat si Tn limita Comunitatea
implementarea utilizarea fortei, a mijloacelor Afacerilor publicat alocatiilor partenerilor de
standardelor privind | speciale si a armelor de foc Interne; 2. 100% a colaboratorilor bugetare dezvoltare;
utilizarea fortei, a Procuratura structurilor de forta instruiti aprobate; organizatiile societatii
mijloacelor speciale General; 3. Numdrul de plingeri privind | asistentd externa civile
si a armelor de foc Ministerul incalcarea standardelor de
Justitiei; utilizare a fortei, a mijloacelor
Serviciul Vamal, speciale si a armelor de foc
Centrul National
Anticoruptie
Perfectionarea 3.1. imbunété;irea mecanismelor Ministerul 2018-2019 1. Studiul elaborat, 150 000 Comunitatea
mecanismelor de de investigare a plingerilor privind | Afacerilor recomandarile formulate partenerilor de
investigare a tortura si tratamentele inumane sau | Interne; 2. Cadrul normativ modificat, dezvoltare;
plingerilor privind degradante in conformitate cu Ministerul dupa caz organizatiile societatii
relele tratamente standardele si recomandarile Justitiei, 3. Rata plingerilor privind civile
internationale formulate in adresa Procuratura aplicarea torturii si a
Republicii Moldova General; tratamentelor inumane sau

Serviciul Vamal,
Centrul National
Anticoruptie

degradante in institutiile ce
asigurd detentia persoanelor
4. Rata cauzelor investigate ca
urmare a plingerilor privind
aplicarea torturii si a
tratamentelor inumane sau
degradante

5. Rata persoanelor repuse in
drepturi

6. Rata condamnarilor
Republicii Moldova la CtEDO
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pentru aplicarea torturii si a
tratamentelor inumane sau
degradante

Evaluarea accesului Ministerul 2019 1. Studiul elaborat, Tn limita Comunitatea
la asistenta juridica Justitiei; recomandarile formulate alocatiilor partenerilor de
garantata de stat si a Uniunea 2. Gradul de satisfactie a bugetare dezvoltare;
calitatii serviciilor Avocatilor; beneficiarilor de asisitenta aprobate; organizatiile societatii
prestate de avocati Consiliul juridica garantata de stat asistentd externd | civile
pe parcursul tuturor National pentru
etapelor de detentie; Asistenta
modificarea cadrului Juridica
normativ, dupa caz Garantata de
Stat;
Ministerul
Afacerilor
Interne;
Procuratura
Generald
Crearea de conditii 5.1. Amenajarea unor spatii Ministerul 2019-2022 Numdrul de spatii amenajate Tn limita Comunitatea
pentru asigurarea destinate intrevederilor Afacerilor alocatiilor partenerilor de
intrevederilor confidentiale dintre aparatori si Interne; bugetare dezvoltare;
confidentiale intre persoanele retinute/detinute Tn Procuratura aprobate; organizatiile societatii
aparatori si cadrul inspectoratelor de politie si | Generala asistenta externa civile
persoanele al procuraturilor de orice nivel
retinute/detinute
Asigurarea 6.1. Revizuirea cadrului normativ, | Ministerul 2018-2019 Proiectul de modificare a Tn limita Comunitatea
obligativitatii inclusiv a prevederilor Codului de | Afacerilor cadrului normativ elaborat, alocatiilor partenerilor de
inregistrarii audio si | procedurd penala, in vederea Interne; aprobat si adoptat bugetare dezvoltare;
video a tuturor introducerii obligativitatii de Procuratura aprobate; organizatiile societatii
audierilor din cadrul | Tnregistrare audio si video a Generala; asistentd externd | civile
politiei, procuraturii | audierilor, cu simplificarea Ministerul
si al locurilor de procedurii Justitiei;
detentie Centrul National
Anticoruptie;
Serviciul Vamal
6.2. Asigurarea echipamentelor Ministerul 2019-2021 1. Costurile estimate 740 000 — Comunitatea
necesare pentru inregistrarile audio | Afacerilor 2. Echipamentul achizitionat, | Ministerul partenerilor de
si video Interne; instalat si aplicat Afacerilor dezvoltare;
Procuratura 3. Rata inregistrarilor audio si | Interne organizatiile societatii
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Generala; video civile
Centrul National
Anticoruptie;
Serviciul Vamal;
Ministerul
Justitiei
6.3. Instruirea personalului pentru Institutul 2019-2021 1. Numarul de instruiri Tn limita Comunitatea
efectuarea audierilor cu National de organizate alocatiilor partenerilor de
inregistrari audio si video Justitie; 2. Numarul de angajati bugetare dezvoltare;
Ministerul instruiti aprobate; organizatiile societatii
Justitiei; asistenta externa civile
Ministerul
Afacerilor
Interne;
Procuratura
Generala;
Centrul National
Anticoruptie;
Serviciul Vamal
Fortificarea 7.1. Revizuirea cadrului normativ Ministerul 2018-2019 Cadrul normativ elaborat si | In limita Comunitatea
capacitatii relevant Justitiei, adoptat alocatiilor partenerilor de
sistemului de Procuratura bugetare dezvoltare;
protectie a Generala, aprobate; organizatiile societatii
persoanelor care Ministerul asistenta externa civile
denunta acte de Afacerilor
torturd Interne
7.2. Consolidarea mecanismului Procuratura 2021 1. Studiul de aplicabilitate a Tn limita Oficiul Avocatului
de protectie a persoanelor care Generala; mecanismului de protectie a | alocatiilor Poporului;
denunti acte de tortura Ministerul persoanelor care denunté acte | bugetare comunitatea
Justitiei; de tortura aprobate; partenerilor de
Ministerul 2. Costurile estimate asistentd externa | dezvoltare;
Afacerilor 3. Mecanismul de protectic a organizatiile societatii
Interne persoanelor care denuntd acte civile

de torturd pus in aplicare

4. Numarul anual de persoane
care au denuntat acte de
tortura

5. Rata persoanelor care au
beneficiat de protectie pe
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termen scurt si mediu |

Tinta strategica C: Rata de executare a pedepselor alternative detentiei

Indicatori de rezultat:

1. Sporirea ratei de pedepse alternative detentiei aplicate persoanelor condamnate
2. Reducerea ratei de aplicare a arestului preventiv in raport cu alte masuri preventive neprivative de libertate
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Promovarea aplicarii | 1.1. Elaborarea unui studiu/unei Ministerul 2019 1. Studiul elaborat si Tn limita Comunitatea
masurilor si evaludri comprehensive privind Justitiei; recomanddrile formulate alocatiilor partenerilor de
pedepselor punerea in executare a masurilor Consiliul 2. Rata aplicarii masurilor bugetare dezvoltare;
neprivative de alternative detentiei Superior al alternative detentiei (initiale si | aprobate; organizatiile societatii
libertate Magistraturii; prelungite) din numarul total | asistentd externa civile

Procuratura de masuri provizorii
Generala
1.2. Elaborarea si adoptarea liniilor | Curtea Suprema 2019 1. Liniile directorii/hotéririle Tn limita Comunitatea
directorii/unificarea practicii de Justitie; explicative publicate alocatiilor partenerilor de
judiciare privind aplicarea arestului | Procuratura 2. Raportul privind aplicarea bugetare dezvoltare;
ca masura preventiva Generala arestului preventiv elaborat si | aprobate; organizatiile societatii
facut public asistenta externa civile

2 | Realizarea politicii 2.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2020 Raportul anual privind Tn limita Comunitatea
de stat Tn domeniul implementarii Strategiei de Justitiei executarea pedepselor alocatiilor partenerilor de
probatiunii dezvoltare a sistemului probatiunii neprivative de libertate, cu bugetare dezvoltare;

pentru anii 2016-2020 indicarea: aprobate; organizatiile societatii

1) numarului de sentinte de
condamnare la pedepse
neprivative de libertate,
dezagregate pe categorii de
evidenta,

2) numarului/ratei de
condamnati cérora li s-au
aplicat masuri de probatiune,
angajati in cimpul
muncii/instruiti economic;
3) ratei condamnatilor care au
beneficiat de programe
probationale;

4) ratei anuale a recidivei
infractionale comise de

asistentd externa

civile
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condamnatii carora li s-au
aplicat masuri de probatiune

2.2. Dezvoltarea capacitatilor Ministerul 2018-2020 1. Numarul de birouri de Tn limita Comunitatea
institutionale si profesionale ale Justitiei probatiune cu dotare tehnico- | alocatiilor partenerilor de
personalului din sistemul de materiala corespunzatoare bugetare dezvoltare;
probatiune 2. Numarul de sedii procurate/ | aprobate; organizatiile societatii

inchiriate pentru activitdtile de | asistentd externd | civile

probatiune

3. Numarul de mijloace

tehnice, necesare

monitorizarii electronice,

achizitionate
2.3. Realizarea unei evaluari Ministerul 2018-2019 1. Raportul de evaluare Tn limita Comunitatea
intermediare privind impactul Justitiei intermediara a impactului alocatiilor partenerilor de
implementarii Strategiei de elaborat bugetare dezvoltare;
dezvoltare a sistemului probatiunii 2. Rata de implementare a aprobate; organizatiile societatii

pentru anii 2016-2020 si, dupa caz,
modificarea acesteia

indicatorilor-cheie din
Strategie

3. Planul anual de actiuni
ajustat, dupa caz

asistentd externa

civile

3. Domeniul de interventie: Prevenirea si combaterea traficului de fiinte umane

Obiectivul I: Realizarea politicii nationale de prevenire si combatere a traficului de fiinte umane

Tinta strategici A: Asigurarea prevenirii si combaterii traficului de fiinte umane

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Adoptarea Strategiei nationale | Ministerul 2018 Documente de politici Tn limita Comunitatea
de stat in domeniul de prevenire §i combatere a Afacerilor aprobate/adoptate alocatiilor partenerilor de
prevenirii si traficului de fiinte umane pentru Externe si bugetare dezvoltare;
combaterii traficului | anii 2018-2023 si a Planului de Integrarii aprobate; organizatiile societatii
de fiinte umane actiuni pentru anii 2018-2020 Europene; asistenta externa civile
Cancelaria de
Stat
(Secretariatul
permanent al
CNCTFU)
1.2. Monitorizarea si evaluarea Cancelaria de 2018-2022 1. Numdrul de Tn limita Comunitatea
implementarii Strategiei nationale | Stat acorduri/memorandumuri alocatiilor partenerilor de
de prevenire si combatere a (Secretariatul incheiate intre subiectii bugetare dezvoltare;
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traficului de fiinte umane pentru
anii 2018-2023 si a Planului de
actiuni pentru anii 2018-2020

permanent al
CNCTFU)

relevanti guvernamentali si
non-guvernamentali din
domeniul combaterii traficului
de fiinte umane si proiectele
implementate Tn comun

2. Numadrul de note
informative, de rapoarte
elaborate si discutate

3. Numarul de campanii de
informare si sensibilizare a
publicului larg privind
fenomenul traficului de fiinte
umane

4. Numarul de persoane —
victime/prezumate victime ale
traficului de fiinte umane —
beneficiare de asistenta in
cadrul procedurii de
repatriere, cu date dezagregate
pe criterii de sex si virsta
(adulti/copii)

5. Numadrul de victime/
victime prezumate ale
traficului de fiinte umane care
au beneficiat de asistenta si
protectie

6. Numarul sentintelor de
condamnare pentru infractiuni
de trafic de fiinte umane

7. Numarul de victime ale
infractiunilor de trafic de
fiinte umane si valoarea
compensatiilor financiare de
care au beneficiat acestea

aprobate;
asistenta externa

civile

Tinta strategica B: Sistemul national de referire pentru protectia si asistenta victimelor/prezumatelor victime ale traficului de fiinte umane (SNR) cons

proportie de 100% la orice

nivel de administratie publica

Nr.
crt.

Actiuni

Subactiuni

Institutii
responsabile

Termen de
realizare

Indicatori de monitorizare

Costuri de
implementare

(lei)

Parteneri

organizatiile societatii

olidat si functional in
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Asigurarea 1.1. Reglementarea la nivel de lege | Ministerul 2018-2019 1. Proiectele de acte Tn limita Comunitatea
durabilitatii a SNR, ca un model progresiv de Séanatatii, normative elaborate si alocatiilor partenerilor de
functionarii SNR interactiune interdepartamentald si | Muncii si aprobate/adoptate bugetare dezvoltare;
prin masuri intersectoriald intre Ministerul Protectiei 2. Numarul de victime aprobate; organizatiile societatii
legislative si de Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale; asistate Tn cadrul SNR asistentd externd | civile
coordonare Sociale si alti actori relevanti Ministerul
pentru asigurarea drepturilor Afacerilor
victimelor traficului de fiinte Interne;
umane Procuratura
Generala;
Cancelaria de
Stat
(Secretariatul
permanent al
CNCTFU)
Instruirea obligatorie | 2.1. Organizarea instruirii Institutul Permanent 1. Nurmarul de persoane Tn limita Comunitatea
orientatd pe judecitorilor, procurorilor, National al instruite alocatiilor partenerilor de
aspectele de gen politistilor si a altor angajati ai Justitiei; 2. Numarul de cursuri bugetare dezvoltare;
pentru judecatori, organelor de ocrotire a normelor de | Ministerul organizate aprobate; organizatiile societatii
procurori, politisti si | drept privind normele legale Afacerilor 3. Numarul de cazuri asistentd externd civile
alti angajati ai referitoare la traficul de fiinte Interne; investigate si trimise in
organelor de ocrotire | umane si procedura de referire a Consiliul judecata
anormelor de drept | victimelor traficului de fiinte Superior al 4. Numarul de condamnari pe
privind prevederile umane Magistraturii; cauze de trafic de fiinte
legale referitoare la Procuratura umane
traficul de fiinte Generala 5. Rapoartele generate
umane
Negocierea si 3.1. Organizarea activitatilor in Ministerul 2018-2022 1. Numdrul de negocieri Tn limita Comunitatea
semnarea unor vederea semndrii de acorduri Afacerilor organizaite alocatiilor partenerilor de
acorduri bilaterale si | bilaterale si multilaterale Externe si 2. Numdrul de acorduri bugetare dezvoltare;
multilaterale cu tarile Integrarii semnate aprobate; organizatiile societatii
de destinatie pentru Europene; asistentd externd | civile
traficul de fiinte Ministerul
umane Afacerilor
Interne;

Cancelaria de
Stat
(Secretariatul
permanent al
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| CNCTFU | | | |

4. Domeniul de interventie: Institutiile nationale de protectie a drepturilor omului

Obiectivul I: Conformarea mandatului si practicii Oficiului Avocatului Poporului si ale Consiliului pentru egalitate cu Principiile de la Paris

Tinta strategica A: Oficiul Avocatului Poporului acreditat cu statutul ,,A”

Indicatori de rezultat:

1. Oficiul Avocatului Poporului acreditat cu statutul ,,A”, conform Principiilor de la Paris

2. Cresterea ratei politicilor publice/actelor normative elaborate/imbunatatite prin prisma abordarii drepturilor omului
3. Cresterea ratei recomandarilor implementate de catre autoritati privind imbunétatirea cadrului normativ in domeniul drepturilor omului, Tnaintate de Oficiul Avocatului Poporului
4. Cresterea ponderii persoanelor repuse in drepturi ca urmare a interventiilor Oficiului Avocatului Poporului

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Asigurarea 1.1. Evaluarea necesititilor Oficiul 2018 1. Studiu de evaluare elaborat | 120 000 Comunitatea
functionalitatii Oficiului Avocatului Poporului in | Avocatului 2. Recomandari formulate si partenerilor de
Oficiului Avocatului | contextul reorganizarii institutiei Poporului implementate dezvoltare;

Poporului conform organizatiile societatii
Principiilor de la civile
Paris 1.2. Modificarea Legii cu privire la | Ministerul 2018 Proiect de lege elaborat si Tn limita Comunitatea
Avocatul poporului potrivit Justitiei; adoptat alocatiilor partenerilor de
recomandarilor evaluarii periodice | Oficiul bugetare dezvoltare;
universale, ale Raportorului special | Avocatului aprobate; organizatiile societatii
al ONU privind tortura, ale Poporului asistenta externa civile
Raportorului special al ONU
pentru drepturile persoanelor cu
dizabilitati, ale Comitetului ONU
impotriva torturii, ale
Subcomitetului ONU pentru
prevenirea torturii si a altor
tratamente si pedepse crude,
inumane sau degradante, ale
avizului Comisiei de la Venetia si
avizului Directoratului pentru
drepturile omului si statul de drept
al Consiliului Europei
1.3. Reconstructia sediului Oficiul 2018-2020 1. Resursele financiare alocate | 23 500 000 Comunitatea
Oficiului Avocatului Poporului Avocatului 2. Sediul reconstruit conform partenerilor de
conform cerintelor minime de Poporului cerintelor minime de dezvoltare;
securitate si sandtate a muncii, securitate si accesibilitate organizatiile societatii
inclusiv adaptarea acestuia la civile
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necesitatile persoanelor cu
dizabilitati si crearea unor conditii
prietenoase pentru copii

2 | Crearea unui
mecanism de
monitorizare a
implementarii
recomandarilor
formulate de
Avocatul Poporului

2.1. Analiza si evaluarea optiunilor
de instituire a mecanismului de
monitorizare a implementarii
recomandarilor formulate de
Avocatul Poporului

Oficiul
Avocatului
Poporului;
Ministerul
Justitiei

2019-2022

1. Mecanismul de
monitorizare implementat
2. Rata recomandarilor
integrate in planurile anuale
de activitate ale autoritatilor
vizate

3. Rata recomandarilor
implementate de catre
autoritatile vizate

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
Consiliul Europei

Tinta strategica B: Activitatea de prevenire a torturii si a altor rele tratamente consolidata

Indicatori de rezultat:

1. Cresterea ratei recomandarilor implementate de catre autoritatile vizate privind imbunatatirea cadrului normativ in domeniul prevenirii torturii si a altor rele tratamente
2. Cresterea ratei de implementare a recomandarilor inaintate de Oficiul Avocatului Poporului si de Consiliul pentru prevenirea torturii catre institutiile ce asigurd detentia/custodia
persoanelor referitoare la prevenirea torturii si a altor rele tratamente

Nr. Actiuni
crt.

Subactiuni

Institutii
responsabile

Termen de
realizare

Indicatori de monitorizare

Costuri de
implementare

(lei)

Parteneri

1 | Consolidarea
activitatii de
prevenire a torturii

1.1. Asigurarea transparentei in
activitatea Consiliului pentru
prevenirea torturii

Oficiul
Avocatului
Poporului

2018-2021

1. Rapoarte anuale elaborate,
publicate si diseminate

2. Numadrul de materiale
informative elaborate si
diseminate

3. Noua pagina web oficiald a
Oficiului Avocatului
Poporului
www.ombudsman.md
elaborata; numarul anual de
vizualizari

4. Rapoartele prezentate de
Consiliu autoritatilor vizate si
organului ierarhic superior

5. Gradul de aplicare a
recomandarilor Consiliului in
activitatea autoritatilor vizate

900 000 anual

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

1.2. Consolidarea capacitatilor
Oficiului Avocatului Poporului

Oficiul
Avocatului

2018-2021

1. Programe de instruire
elaborate si implementate

1 500 000

Comunitatea
partenerilor de
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si ale membrilor Consiliului
pentru prevenirea torturii

Poporului

2. Numarul de instruiri
realizate raportat la numarul
de membri instruiti ai
Consiliului pentru prevenirea
torturii
3.Instrumentele/metodologiile
de lucru privind monitorizarea
locurilor de detentie elaborate
si aplicate

4. Unitate de transport cu o
capacitate de maximum 9
locuri, destinata vizitelor
preventive si de monitorizare,
achizitionata

dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Tinta strategica C: Servicii accesibile din partea Consiliului pentru egalitate

Indicatori de rezultat:

1. Cresterea ratei de implementare a recomandarilor Consiliului pentru Egalitate Tnaintate autoritatilor vizate privind imbunatatirea cadrului normativ din perspectiva nediscrimindrii si a
egalitatii.

2. Cresterea ponderii persoanelor repuse in drepturi ca urmare a interventiilor Consiliului pentru Egalitate

3. Cresterea gradului de cunoastere si de incredere fatd de Consiliul pentru Egalitate din partea persoanelor/titularilor de drepturi si a autorititilor publice/purtatorilor de obligatii

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Perfectionarea Revizuirea Legii nr. 121/2012 cu Ministerul 2018 Proiectul de modificare si Tn limita Comunitatea
cadrului normativ in | privire la asigurarea egalitatii si a Justitiei; completare a cadrului alocatiilor partenerilor de
domeniul prevenirii Legii nr. 298/2012 cu privire la Consiliul pentru normativ, elaborat si adoptat bugetare dezvoltare;
si combaterii activitatea Consiliului pentru pre- Egalitate; aprobate; organizatiile societatii
discrimindrii venirea si eliminarea discriminarii | comisia asistenta externa civile
si asigurarea egalitatii in conformi- | parlamentard de
tate cu recomandarile expertilor profil
CE formulate in rapoartele de
evaluare a legilor respective
2 | Accesibilizarea 2.1. Evaluarea necesititilor Consiliul pentru 2018 Studiul de evaluare, avind Tn limita Comunitatea
informatiei si a Consiliului pentru egalitate cu Egalitate formulate recomandari, alocatiilor partenerilor de
serviciilor scopul de a asigura accesibilitatea elaborat si prezentat factorilor | bugetare dezvoltare;
Consiliului pentru informatiei si a serviciilor de decizie aprobate; organizatiile societatii

egalitate astfel incit
sd corespunda
nevoilor persoanelor

Consiliului pentru persoanele cu
dizabilitati, persoanele apartinind
minoritatilor nationale si

asistenta externa

civile
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cu diverse tipuri de
dizabilitati,
persoanelor
apartinind
minoritatilor
nationale si
persoanelor din
zonele rurale

persoanele din zonele rurale

2.2. Accesibilizarea informatiei, a
serviciilor si a sediului Consiliului
pentru egalitate pentru persoanele
cu diverse tipuri de dizabilitati,
persoanele apartinind minoritatilor
nationale si persoanele din zonele

rurale

Consiliul pentru
Egalitate

2018-2019

Informatia, serviciile si sediul
Consiliului accesibile pentru
persoanele cu diverse tipuri de
dizabilitati, persoanele
apartinind minoritatilor
nationale si persoanele din
zonele rurale

2 000 000

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

5. Domeniul de interventie: Transparenta, accesul la informatie si libertatea de exprimare

Obiectivul I: Asigurarea libertitii de exprimare, a pluralismului si a transparentei

Tinta strategicii A: Directiva Uniunii Europene cu privire la serviciile mass-mediei audiovizuale (SMA) transpusi in legislatia nationali de profil

Indicatori de rezultat:

1. Cadrul normativ national din domeniu armonizat cu standardele continute in Directiva Uniunii Europene cu privire la serviciile mass-mediei audiovizuale

2. Cresterea gradului de transparentd in ceea ce priveste proprietatea asupra mass-mediei

3. Reducerea concentrarii proprietatii asupra mass-mediei

4. Cresterea numarului de radiodifuzori locali pe piata media nationala

5. Cunostinte si abilitati imbunatatite ale elevilor/tinerilor in domeniul media/media literacy

6. Cresterea accesibilitatii produselor media pentru persoanele cu dizabilitati senzoriale si minoritatile lingvistice

7. Avansarea pozitiei Republicii Moldova in clasamentele internationale privind libertatea mass-mediei

8. Cresterea gradului de transparenta a activitatii Consiliului Coordonator al Audiovizualului

9. Cresterea actelor de reactionare ale Consiliului Coordonator al Audiovizualului in cazurile de incitare la urd si discriminare in mass-media audiovizuala

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri

crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Adoptarea unui nou | 1.1. Definirea notiunilor de Comisia 2018 1. Notiuni definite si aprobate | In limita Comunitatea
cod al proprietar de media, investitor in parlamentard de 2. Codul elaborat conform alocatiilor partenerilor de
audiovizualului si domeniul media, cotd de piatd profil; standardelor europene si bugetare dezvoltare;
asigurarea media, cotd de licentd media, cotd | Consiliul adoptat aprobate; organizatiile societatii
implementarii de publicitate Coordonator al asistenta externa civile
prevederilor acestuia Audiovizualului

1.2. Elaborarea prevederilor Consiliul 2018 Prevederi elaborate si Tn limita Comunitatea
referitoare la monitorizarea Coordonator al aprobate alocatiilor partenerilor de
periodica in ceea ce priveste Audiovizualului; bugetare dezvoltare;
produsul strain si cota de comisia aprobate; organizatiile societatii
publicitate detinuta parlamentard de asistenta externa civile

profil
1.3. Reglementarea stimularii Consiliul 2018-2019 1. Reglementari formulate si Tn limita Comunitatea
caselor de productie media Coordonator al aprobate alocatiilor partenerilor de
nationale sa creeze produse media | Audiovizualului; 2. Volumul de produse media | bugetare dezvoltare;
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in domeniile social, medical, al
justitiei, al combaterii coruptiei si
al drepturilor persoanelor
apartinind minoritdtilor nationale

comisia
parlamentara de

profil

realizate si difuzate (audiente)

aprobate;
asistenta externa

organizatiile societatii
civile

2 | Implementarea 2.1. Revizuirea cotei de utilizare a | Consiliul 2018-2022 1. Cadrul normativ elaborat si | In limita Comunitatea
masurilor de limbilor pentru a extinde timpul de | Coordonator al adoptat alocatiilor partenerilor de
stimulare a emisie al emisiunilor in limbile Audiovizualului; 2. Cota de utilizare a limbilor | bugetare dezvoltare;
producerii si minoritatilor lingvistice comisia revizuita conform aprobate; organizatiile societatii
difuzarii de emisiuni parlamentard de standardelor/recomandarilor asistentd externa | civile
n limbile profil 3. Rata emisiunilor in limbile
minoritatilor minoritatilor lingvistice
lingvistice difuzate anual

3 | Limitarea 3.1. Consolidarea capacitatilor Consiliul 2019 Act normativ elaborat si Tn limita Comunitatea
concentrarii Consiliului Coordonator al Coordonator al adoptat alocatiilor partenerilor de
proprietatii asupra Audiovizualului pentru asigurarea | Audiovizualului bugetare dezvoltare;
mass-mediei si respectarii pluralismului in mass- aprobate; organizatiile societatii
asigurarea media si a liberei concurente asistenta externa civile
pluralismului Tn 3.2. Crearea mecanismului de Consiliul 2020 1. Mecanismul creat si pusin | In limita Comunitatea
mass-media limitare a concentrarii proprietatii Coordonator al aplicare alocatiilor partenerilor de

asupra mass-mediei Audiovizualului; 2. Rata institutiilor media care | bugetare dezvoltare;
Consiliul intrunesc cerintele privind aprobate; organizatiile societatii
Concurentei proprietatea asupra mass- asistentd externd civile

mediei

3. Numarul de institutii mass-
media si/sau persoane
sanctionate pentru
nerespectarea cerintelor
privind proprietatea asupra
mass-mediei

Obiectivul I1: Asigurarea accesului la informatie

Tinta strategica A: Accesul la informatie asigurat pe intreg teritoriul Republicii Moldova

Indicator de rezultat:

Autoritatile publice asigurd accesul la informatiile de interes

ublic fara constringeri si in mod deplin

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Modificarea 1.1. Formularea unor prevederi Centrul National 2020 1. Cadrul normativ elaborat si | In limita Comunitatea
legislatiei privind clare in ceea ce priveste categoria | pentru Protectia adoptat alocatiilor partenerilor de

accesul la

de informatii care sint de interes

Datelor cu

2. Criteriile de acces la

bugetare

dezvoltare;
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informatie: Legea nr.

982/2000 privind
accesul la

informatie; Legea nr.

133/2011 privind
protectia datelor cu
caracter personal;
Legea nr. 171/1994
cu privire la secretul
comercial; Legea nr.
245/2008 cu privire
la secretul de stat

public

Caracter
Personal;
Ministerul
Justitiei;
Cancelaria de
Stat;
Ministerul
Finantelor;
comisia
parlamentara de
profil

informatia de interes public,
stabilite

3. Mecanismul clar de
sanctionare a autoritatilor/
institutiilor publice care nu
respecta criteriile de acces la
informatia de interes public,
aprobate

aprobate;
asistenta externa

organizatiile societatii
civile

Asigurarea 2.1. Adoptarea proiectului de lege | Comisia 2018 Proiect de lege elaborat si Tn limita Comunitatea
securitatii privind Conceptia securitatii parlamentard de adoptat alocatiilor partenerilor de
informationale a informationale a Republicii profil bugetare dezvoltare;
Republicii Moldova | Moldova aprobate; organizatiile societatii
asistentd externd civile
Supravegherea 3.1. Elaborarea de rapoarte privind | Consiliul 2018-2022 Rapoarte elaborate si Tn limita Comunitatea
spatiului audiovizual | supravegherea spatiului Coordonator al publicate alocatiilor partenerilor de
autohton prin audiovizual autohton Audiovizualului bugetare dezvoltare;
monitorizarea aprobate; organizatiile societatii
serviciilor de asistenta externa civile
programe
informativ-analitice
Instruirea 4.1. Elaborarea programelor de Academia de 2018-2021 1. Programele elaborate si 10 000 Comunitatea
personalului instruire Administrare pilotate partenerilor de
autoritatilor publice Publica 2. Materialele de instruire dezvoltare;
centrale si locale cu elaborate organizatiile societatii
privire la asigurarea civile
transparentei si a 4.2. Desfagurarea cursurilor de Academia de 2018-2021 1. Numarul de cursuri 287 000 Comunitatea
accesului la instruire Administrare desfasurate partenerilor de
informatii Publica 2. Numdrul de functionari dezvoltare;
instruiti organizatiile societatii
3. Gradul de satisfactie a civile
participantilor la programele
de instruire
4.3. Evaluarea impactului instruirii | Academia de 2018-2021 1. Chestionarul de evaluare a 3000 Comunitatea
asupra activitatii functionarilor Administrare impactului instruirii, elaborat partenerilor de
Publica 2. Raportul privind evaluarea dezvoltare;
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impactului instruirii, elaborat

organizatiile societatii
civile

6. Domeniul de interventie: Nediscriminarea si egalitatea

Obiectivul I: Protectia impotriva discrimindrii

Tinta strategica A: Cresterea gradului de acceptare a unor grupuri de persoane din Republica Moldova (persoanele cu dizabilititi mintale si intelectuale, comunitatea LGBT,
persoanele cu statut HIV pozitiv, imigrantii, fostii detinuti, persoanele apartinind minoritatilor nationale)

Indicatori de rezultat:

1. Cresterea ratei de politici publice/acte normative elaborate/imbunatatite prin prisma nediscriminarii si a egalitatii

2. Reducerea distantei sociale fata de grupurile vulnerabile, susceptibile la incalcarea drepturilor omului conform indicelui distantei sociale

3. Cresterea ratei de produse media cu tematica ce reflectd nediscriminarea si asigurarea egalitatii

4. Cresterea ratei de incriminare a faptelor ilegale motivate de prejudecati, dispret sau ura

5. Mecanismul national de colectare a datelor dezagregate in domeniul drepturilor omului, conform cu recomandarile ONU, instituit

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Sensibilizarea 1.1. Desfasurarea, la nivel central Ministerul 2018-2019 1. Numarul de campanii de 5000 Comunitatea
publicului larg si a si local, a campaniilor de informare | Sanatatii, informare si sensibilizare partenerilor de
autoritatilor publice si sensibilizare a publicului cu Muncii si desfagurate la nivel central si dezvoltare;
cu privire la privire la efectele negative ale Protectiei local pe fiecare dintre grupuri organizatiile societatii
stereotipurile stereotipurilor si discriminarii Sociale; 2. Numarul de persoane-tinta civile
existente Tn societate Biroul Relatii care au beneficiat de activitati
fata de unele grupuri Interetnice; de informare/sensibilizare
de persoane Consiliul pentru
(persoanele cu Egalitate
dizabilitati mintale si | 1.2. Elaborarea unui studiu privind | Consiliul pentru 2019 Studiul elaborat si 400 000 Comunitatea
intelectuale, perceptia unor grupuri de persoane | Egalitate rezultatele/constatarile partenerilor de
persoanele cu statut | si privind eficientizarea combaterii comunicate publicului larg dezvoltare;

HIV pozitiv, tuturor formelor de discriminare n organizatiile societatii
comunitatea LGBT, | Republica Moldova civile

imigrantii, fostii

detinuti, persoanele

apartinind

minoritatilor

nationale)

2 | Consolidarea 2.1. Desfasurarea activitatilor de Consiliul 2018-2021 1. Ghidul metodologic Tn limita Consiliul pentru
capacitatilor instruire a reprezentantilor mass- Coordonator al elaborat si distribuit grupului- | alocatiilor Egalitate;
reprezentantilor mediei privind elaborarea si Audiovizualului tinta bugetare Comunitatea
mass-mediei si ale prezentarea materialelor despre si 2. Numarul de instruiri aprobate; partenerilor de
studentilor cu implicarea anumitor grupuri de desfasurate/numarul de asistenta externa dezvoltare;
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facultatilor de
jurnalism Tn ceea ce
priveste
particularitatile
prezentarii
materialelor ce
vizeaza unele
grupuri de persoane
(persoanele cu
dizabilitati mintale si
intelectuale,
persoanele Cu statut
HIV pozitiv,
comunitatea LGBT,
imigrantii, fostii
detinuti, persoanele
apartinind
minoritatilor
nationale)

persoane

persoane instruite, cu date
dezagregate pe localitati si
institutii media

3. Numadrul anual de plingeri
pe subiectul lezarii drepturilor
persoanelor care fac parte din
anumite grupuri de catre
reprezentantii mass-mediei,
adresate Oficiului Avocatului
Poporului si Consiliului
pentru Egalitate

organizatiile societatii
civile

2.2. Evaluarea si, dupa caz, Ministerul 2019 1. Evaluarea efectuata Tn limita Comunitatea
revizuirea curriculumului Educatiei, 2. Recomandarile formulate alocatiilor partenerilor de
facultatilor de jurnalism prin Culturii si 3. Curriculumul ajustat bugetare dezvoltare;
prisma respectarii drepturilor Cercetarii; conform cerintelor aprobate aprobate; organizatiile societatii
omului si a nediscriminarii institutiile de asistentd externd | civile

invatamint

superior (in

cadrul carora

sint specialitati

de jurnalism)
2.3. Ajustarea Ghidului privind Consiliul 2018 1. Ghidul ajustat si aprobat 20 000 Consiliul pentru
cadrul normativ in domeniul Coordonator al 2. Codul deontologic al Egalitate;
audiovizualului din Republica Audiovizualului jurnalistului modificat Oficiul Avocatului
Moldova in partea ce tine de conform cerintelor/ Poporului;
prezentarea in mass-media a recomandarilor ghidului comunitatea
materialelor referitoare la unele partenerilor de
grupuri de persoane dezvoltare;

organizatiile societatii
civile

2.4. Elaborarea si diseminarea Consiliul pentru 2018-2019 1. Numarul de materiale 100 000 Oficiul Avocatului

materialelor informative privind
bunele practici in prezentarea
materialelor media despre si cu
participarea reprezentantilor
anumitor grupuri de persoane

Egalitate;
Consiliul
Coordonator al
Audiovizualului

informative elaborate

2. Rata institutiilor media
carora li s-au distribuit
materialele informative

Poporului;
comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile;

reprezentantii media
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Ridicarea gradului 3.1. Desfasurarea activitatilor de Academia de 2018-2019 1. Numarul de instruiri Tn limita Consiliul pentru
de implicare a instruire a reprezentantilor Administrare desfasurate alocatiilor Egalitate;
functionarilor relevanti ai autoritatilor Publica; 2. Numarul/rata persoanelor bugetare Oficiul Avocatului
publici/ administratiei publice centrale si Cancelaria de instruite din grupurile aprobate; Poporului;
reprezentantilor locale, in special a angajatilor Stat; profesionale-tinta, cu date asistentd externd | comunitatea
administratiei organelor de ocrotire a normelor de | administratia dezagregate pe regiuni partenerilor de
publice locale si a drept si a specialistilor din publici centrald; geografice dezvoltare;
organelor de ocrotire | domeniul imigratiei, pe tema administratia organizatiile societatii
anormelor de drept | nediscriminarii si a egalitatii publica locala civile
n prevenirea 3.2. Elaborarea si diseminarea Consiliul pentru 2018-2019 Materialele informative 100 000 Comunitatea
discriminarii materialelor informative privind Egalitate elaborate si diseminate, cu partenerilor de
atributiile functionale ale date dezagregate pe autoritati dezvoltare;
autoritatilor administratiei publice publice centrale si locale organizatiile societatii
centrale si locale Tn prevenirea si civile
combaterea discriminarii
Sporirea gradului de | 4.1. Elaborarea si diseminarea, in Consiliul pentru 2018-2019 1. Numarul de materiale 100 000 Comunitatea
cunoagtere a rindul unor anumite grupuri de Egalitate; informationale elaborate partenerilor de
propriilor drepturi, persoane, a materialelor administratia 2. Numarul de materiale dezvoltare;
responsabilititi, a informative privind realizarea si publici centrald; diseminate, cu date organizatiile societatii
autoritatilor si a apararea drepturilor omului si administratia dezagregate pe grupuri civile
mecanismelor de mecanismele de protectie publica locala vulnerabile la discriminare
protectie impotriva impotriva discriminarii
discrimindrii in
rindul unor anumite
grupuri de persoane
Facilitarea accesului | 5.1. Intocmirea si publicarea Consiliul 2018 Baza de date a avocatilor Tn limita Comunitatea
la serviciile de listelor de avocati specializati in National pentru specializati pe cauze de alocatiilor partenerilor de
suport n procesul de | acordarea asistentei juridice Asistenta discriminare, elaborata si bugetare dezvoltare;
revendicare a garantate de stat pe cauze de Juridica actualizata aprobate; organizatiile societatii
drepturilor incalcate | discriminare Garantata de asistentd externd | civile
Stat;
Uniunea
Avocatilor
5.2. Instruirea parajuristilor si a Consiliul 2018-2020 1. Numarul de instruiri Tn limita Consiliul pentru
avocatilor care acorda asistenta National pentru desfasurate alocatiilor Egalitate;
juridica garantata de stat in Asistenta 2. Numarul de parajuristi si bugetare comunitatea
domeniul egalitatii si Juridica avocati care acorda asistenta aprobate; partenerilor de

nediscrimindrii

Garantata de
Stat;

juridica garantata de stat,
instruiti

asistenta externa

dezvoltare;
organizatiile societatii
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Uniunea 3. Numarul de persoane care civile
Avocatilor au beneficiat de serviciile
parajuristilor si avocatilor
5.3. Instruirea mediatorilor Consiliul de 2018-2020 1. Numarul de instruiri Tn limita Consiliul pentru
comunitari in domeniul egalitatii si | mediere desfasurate alocatiilor Egalitate;
nediscriminarii 2. Numarul de mediatori bugetare comunitatea
comunitari istruiti aprobate; partenerilor de
3. Numarul de persoane care asistentd externd dezvoltare;
au beneficiat de serviciile organizatiile societatii
mediatorilor comunitari civile
Incriminarea si 6.1. Promovarea proiectului de lege | Comisia 2018-2022 1. Actul normativ adoptat Tn limita Comunitatea
pedepsirea faptelor pentru modificarea legislatiei parlamentara de 2. Rata anuala a proceselor alocatiilor partenerilor de
ilegale motivate de penale si contraventionale privind | profil; intentate pe baza unor fapte bugetare dezvoltare;
prejudeciti, dispret introducerea motivelor de Ministerul raportate, motivate de aprobate; organizatiile societatii
sau ura prejudeciti, dispret sau ura Justitiei; prejudeciti, dispret sau ura asistenta externa civile
(conform listei criteriilor protejate | Ministerul 3. Rata anuala a sentintelor de
de legislatia interna si CEDO) Afacerilor condamnare pentru comiterea
pentru comiterea infractiunilor si Interne; de fapte ilegale motivate de
contraventiilor ce atenteaza la Procuratura prejudecati, dispret sau ura
integritatea fizica si psihica a General;
persoanelor Consiliul
Superior al
Magistraturii
Consolidarea 7.1. Includerea in planurile de Institutul 2018-2019 100% a planurilor de formare | Tn limita Consiliul pentru
capacitatilor formare, dupa modificarea cadrului | National al initiala si continua includ alocatiilor Egalitate;
organelor de normativ relevant, a tematicii Justitiei; module/subiecte/tematici bugetare comunitatea
urmadrire penald, ale | privind particularitatile investigarii | Ministerul privind examinarea aprobate; partenerilor de
avocatilor si ale si examinarii infractiunilor Afacerilor infractiunilor motivate de asistenta externa dezvoltare;
judecatorilor de a motivate de prejudecati, dispret sau | Interne; prejudecati, dispret sau ura organizatiile societatii
aplica eficient urd Procuratura civile
legislatia penala si General;
contraventionala Consiliul
privind infractiunile Superior al
si contraventiile Magistraturii;
motivate de Uniunea
prejudeciti, dispret Avocatilor;
sau ura Oficiul
Avocatului

Poporului
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7.2. Elaborarea si aprobarea Procuratura 2018 1. Ghidurile metodologice Tn limita Consiliul pentru
ghidurilor metodologice de Generala; aprobate alocatiilor Egalitate;
examinare a cauzelor privind Ministerul 2. Campaniile de popularizare | bugetare Oficiul Avocatului
infractiunile motivate de Afacerilor a ghidurilor desfasurate aprobate; Poporului;
prejudecati, dispret sau ura Interne; asistentd externa comunitatea
Uniunea partenerilor de
Avocatilor dezvoltare;
organizatiile societatii
civile
7.3. Instruirea reprezentantilor Institutul 2019-2020 1. Numarul anual de instruiri | Tn limita Consiliul pentru
organelor de urmarire penala, a National al desfasurate alocatiilor Egalitate;
avocatilor si a judecatorilor privind | Justitiei; 2. Numarul anual de persoane | bugetare Oficiul Avocatului
aplicarea legislatiei penale si Ministerul instruite, cu date dezagregate | aprobate; Poporului;
contraventionale in domeniul Afacerilor pe grupuri profesionale asistenta externa comunitatea
infractiunilor motivate de Interne; partenerilor de
prejudeciti, dispret sau urd Procuratura dezvoltare;
General; organizatiile societatii
Uniunea civile
Avocatilor
Instituirea 8.1. Modificarea cadrului normativ | Ministerul 2019 1. Cadrul de indicatori Tn limita Oficiul Avocatului
mecanismului de privind metodologia de colectare a | Afacerilor elaborat alocatiilor Poporului;
colectare a datelor datelor dezagregate privind Interne; 2. Cadrul normativ modificat | bugetare comunitatea
dezagregate privind | numarul si tipul infractiunilor si Procuratura aprobate; partenerilor de
infractiunile si contraventiilor motivate de Generala; asistenta externa dezvoltare;
contraventiile prejudeciti, dispret sau ura Centrul National organizatiile societatii
motivate de pentru Protectia civile
prejudeciti, dispret Datelor cu
sau urd Caracter
Personal;
Consiliul pentru
Egalitate
8.2. Punerea in aplicare a Ministerul 2020-2022 1. Mecanismul instituit i Tn limita Comunitatea
mecanismului de colectare a Afacerilor functional alocatiilor partenerilor de
datelor dezagregate privind Interne; 2. Datele dezagregate bugetare dezvoltare;
numarul, tipul si categoriile (in Procuratura colectate si accesibile aprobate; organizatiile societatii
baza criteriilor protejate de lege) de | Generala; 3. Datele dezagregate privind | asistentd externa civile
infractiuni si contraventii motivate | Consiliul cauzele initiate si sentintele
de prejudecati, dispret sau urd Superior al pronuntate, colectate si

Magistraturii;

accesibile per fiecare unitate
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Biroul National
de Statistica;
Centrul National
pentru Protectia

administrativ-teritoriala

Datelor cu
Caracter
Personal;
Consiliul pentru
Egalitate
9 | Dezvoltarea 9.1. Elaborarea si aprobarea unor Ministerul 2018-2020 1. Politicile privind Tn limita Consiliul pentru
capacitatilor politici privind nediscriminarea si Sanatatii, nediscriminarea si drepturile alocatiilor Egalitate;
personalului medical | drepturile pacientului in cadrul Muncii si pacientului in institutiile buget}alre Oficiul Avocatului
din institutiile institutiilor medicale Protectiei medicale aprobate . Poporului;
. L - b o aprobate; .
medicale privind Sociale 2. Numarul/rata institutiilor . N . comunitatea
egalitatea si medicale avind politici de asistenta externa |y, tenerifor de
nediscriminarea nediscriminare aprobate si dezvoltare;
aplicate. Numarul de sanctiuni organizatiile societatii
disciplinare aplicate pe motiv civile
de discriminare/nerespectare a
drepturilor pacientului
9.2. Elaborarea ghidului Ministerul 2020 1. Ghidul metodologic 200 000 Comunitatea
metodologic privind drepturile Sanatatii, elaborat partenerilor de
pacientului si aplicarea politicilor Muncii si 2. Numarul de exemplare dezvoltare:
de nediscriminare in practica Protectiei ale ghidului metodologic S e
s L - . organizatiile societatii
medicala Sociale; diseminate Z ’ ’
Consiliul pentru civile
Egalitate
10 | Eliminarea 10.1. Elaborarea unui studiu Ministerul 2018 1. Studiul elaborat si publicat 2 600 000 Oficiul Avocatului
obstacolelor cu care | privind ciile de eliminare a Sanatatii, 2. Recomandarile formulate Poporului;
se confruntd obstacolelor in accesul la serviciile | Muncii si Consiliul pentru
persoanele cu statut | medicale (inclusiv la suportul Protectiei Egalitate;
HIV pozitiv pentru a | psihologic) al persoanelor Sociale; comunitatea
avea acces la neasigurate, inclusiv al celor cu Compania partenerilor de

serviciile medicale
corespunzatoare
(inclusiv privind

statut HIV pozitiv, precum si
modalitatea de a avea acces la
servicii medicale pentru cei care

Nationala de
Asigurari in
Medicina

dezvoltare;
organizatiile societatii
civile
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maladiile asociate locuiesc in localitati indepartate
SIDA)8 10.2. Elaborarea si aprobarea Ministerul 2019 Proiectul de act normativ Tn limita Comunitatea

cadrului legal pentru facilitarea Séanatatii, elaborat, consultat si adoptat alocatiilor partenerilor de
accesului la servicii medicale Muncii si bugetare dezvoltare;
(inclusiv la suport psihologic) al Protectiei aprobate; organizatiile societatii
persoanelor cu statut HIV pozitiv | Sociale; asistentd externd civile

comisia

parlamentard de

profil;

Oficiul

Avocatului

Poporului;

Consiliul pentru

Egalitate
10.3. Crearea infrastructurii Ministerul 2020 1. Numarul de servicii create 11718 476 Oficiul Avocatului
necesare pentru facilitarea Séanatatii, sau ajustate Poporului;
accesului la servicii medicale Muncii si 2. Rata de crestere a accesului comunitatea
(inclusiv la suport psihologic) al Protectiei la servicii medicale Tn rindul partenerilor de
persoanelor cu statut HIV pozitiv | Sociale persoanelor cu statut HIV dezvoltare;

pozitiv organizatiile societatii
civile

7. Domeniul de interventie: Egalitatea de gen si violenta in familie

Obiectivul I: Prevenirea si combaterea violentei fata de femei si a violentei in familie

Tinta strategici A: Fenomenul violentei fati de femei, inclusiv violenta in familie, diminuat printr-o abordare sistemici si raispunsul eficient al organelor de resort

Indicatori de rezultat:
1. Cresterea gradului de incorporare a dimensiunii intersectionale (nevoile femeilor de etnie roma/femeilor cu dizabilitati, inclusiv ale celor care trdiesc in institutii/femeilor din mediul
rural/femeilor LGBT/femeilor in etate) in cadrul normativ ce reglementeaza violenta fatd de femei si violenta in familie

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Asigurarea 1.1. Monitorizarea anuala a Ministerul 2018-2022 1. Rapoartele de monitorizare | Tn limita Oficiul Avocatului
implementarii implementarii Strategiei nationale | Sanatatii, intocmite si publicate pe alocatiilor Poporului;
politicii de stat in de prevenire si combatere a Muncii si pagina web oficiald a bugetare Consiliul pentru
domeniul prevenirii | violentei fatd de femei si a Protectiei Ministerului Sanatatii, Muncii | aprobate; Egalitate;

18 Raportul Fundatiei Soros ,,Statutul socioeconomic al persoanelor cu HIV” aratd cd 40% dintre respondenti au indicat cd au intimpinat anumite dificultiti in accesarea serviciilor medicale generale din considerentul ca sint cu
statut HIV pozitiv.
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si combaterii
violentei fata de
femei si a violentei
n familie

violentei in familie pe anii 2018-
2023 si a Planului de actiuni
pentru anii 2018-2020 privind
implementarea acesteia

Sociale;
Ministerul
Afacerilor
Interne;
Ministerul
Justitiei;
Procuratura
Generala

si Protectiei Sociale

2. Cadrul normativ national
ajustat potrivit cu Conventia
CE privind prevenirea si
combaterea violentei
impotriva femeii si a violentei
domestice

3. Numadrul de sesizari ale
organelor de politie privind
cazurile de violenta in familie
4. Numarul de interventii ale
politiei de sector pentru
indepartarea agresorului de la
domiciliu

5. Numadrul de condamnari
privind violenta in familie in
raport cu numarul de cauze
intentate

6. Numarul de ordonante de
protectie emise de catre
instantele de judecata in
raport cu numarul cererilor
depuse

7. Numarul de cereri pentru
asistenta juridica garantata de
stat

8. Numarul de victime ale
violentei in familie care au
beneficiat de servicii sociale
n cadrul centrelor finantate
de la bugetul de stat

9. Numarul campaniilor de
informare privind fenomenul
violentei in familie, realizate
10. Numarul de agresori care
au beneficiat de servicii de
consiliere si reabilitare

asistentd externa

comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

1.2. Realizarea evaluarii
intermediare a impactului

Ministerul
Sanatitii,

2021

1. Raport elaborat; rata de
implementare a strategiei/

Tn limita
alocatiilor

Comunitatea
partenerilor de
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implementarii Strategiei de Muncii si indicatorilor-cheie pentru bugetare dezvoltare;
prevenire si combatere a violentei Protectiei perioada 2018-2020 aprobate; organizatiile societatii
fata de femei si a violentei in Sociale 2. Plan de actiuni privind asistentd externd | civile
familie pentru anii 2018-2023 implementarea strategiei
pentru perioada 2021-2023
elaborat si aprobat

Tinta strategica B: Toate cazurile de hiirtuire sexuali declarate, inclusiv cele de la locul de munci, sint investigate prompt si eficient

Indicatori de rezultat:
1. Sporirea ratei de investigare si tragere la raspundere a persoanelor culpabile de comiterea infractiunilor de hartuire sexuala
2. Cresterea nivelului de constientizare publica privind formele, incidenta si pericolul social pe care il prezinta infractiunile de hartuire sexuala

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Asigurarea 1.1. Colectarea si sistematizarea, la | Ministerul 2018-2022 Datele statistice dezagregate Tn limita Comunitatea
dezagregdrii datelor | nivel de inspectorat si procuratura | Afacerilor pe diferite criterii, colectate alocatiilor partenerilor de
privind infractiunile | raionald, a datelor statistice Interne; anual si publicate bugetare dezvoltare;
de hartuire sexuala dezagregate privind numarul, tipul | Procuratura aprobate; organizatiile societatii
fata de alte si caracteristicile victimei Generala asistenta externa civile
infractiuni cu 1.2. Colectarea si sistematizarea, la | Consiliul 2018-2022 Datele statistice dezagregate Tn limita Comunitatea
caracter sexual nivel de instante de judecatd, a Superior al pe diferite criterii, colectate alocatiilor partenerilor de

datelor statistice dezagregate Magistraturii; anual si publicate bugetare dezvoltare;
privind rezultatele examinarii Ministerul aprobate; organizatiile societatii
cauzelor de hartuire sexuala Justitiei asistentd externd | civile

2 | Consolidarea 2.1. Includerea in planurile de Ministerul 2019 100% a planurilor de formare | In limita Comunitatea
capacitatilor formare initiala si continua a Afacerilor initiald si continud includ alocatiilor partenerilor de
procurorilor, modulelor/subiectelor/tematicilor Interne; module/subiecte/tematici bugetare dezvoltare;
politistilor, organelor | referitoare la particularitatile de Procuratura privind delimitarea aprobate; organizatiile societatii
de urmarire penala, investigare si examinare a Generala; infractiunilor de hartuire asistenta externa civile
avocatilor, infractiunilor privind viata sexuald | Uniunea sexuala de alte infractiuni cu
parajuristilor si ale Avocatilor; caracter sexual
judecatorilor de Consiliul
delimitare a National pentru
infractiunilor de Asistenta
hartuire sexuald de Juridica
alte infractiuni cu Garantatd de
caracter sexual Stat;

Institutul
National al
Justitiei
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2.2. Instruirea politistilor, a Ministerul 2019-2022 1. Numarul anual de instruiri | In limita Comunitatea
procurorilor, a judecatorilor, a Afacerilor desfasurate alocatiilor partenerilor de
avocatilor si a parajuristilor in Interne; 2. Numdrul anual de persoane | bugetare dezvoltare;
domeniul infractiunilor privind Institutul instruite, cu date dezagregate | aprobate; organizatiile societatii
viata sexuald National al pe grupuri profesionale asistentd externd civile
Justitiei,
Procuratura
Generala;
Uniunea
Avocatilor;
Consiliul
National pentru
Asistenta
Juridica
Garantatd de
Stat
3 | Informarea 3.1. Organizarea campaniilor de Ministerul 2019-2021 1. Campanii de informare Tn limita Oficiul Avocatului
publicului privind informare, sensibilizare si Sanatatii, desfasurate alocatiilor Poporului;
aspectele definitorii | constientizare a publicului cu Muncii si 2. Materialele informative bugetare Consiliul pentru
ale infractiunii de privire la infractiunile de hartuire Protectiei elaborate si distribuite aprobate; Egalitate;
hartuire sexuala, sexuala Sociale; 3. Numarul cazurilor de asistenta externa comunitatea
privind drepturile si Ministerul hértuire sexuala declarate partenerilor de
garantiile victimelor Afacerilor anual dezvoltare;
acestei infractiuni Interne 4. Rata anuala a cazurilor de organizatiile societatii

hartuire sexuala confirmate in
raport cu cele declarate/
raportate

civile

Obiectivul II: Asigurarea egalitiitii de gen si conferirea de noi abilitiiti femeilor si fetelor

Tinta strategica A: Discriminarea impotriva femeilor si fetelor eliminati

Indicatori de rezultat:
1. Sporirea ratei de reprezentare a femeilor, inclusiv a celor din grupurile vulnerabile, susceptibile la incalcarea drepturilor omului, in procesul politic si decizional, la nivel central si local

2. Cresterea ratei de ocupare a femeilor pe piata muncii in posturile ocupate traditional de barbati, inclusiv in functii de conducere

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea anuald a Ministerul 2018-2022 1. Rapoartele de monitorizare | In limita Comunitatea
de stat in domeniul realizarii Planului de actiuni de Sanatatii, elaborate si publicate pe alocatiilor partenerilor de
asigurarii egalitatii implementare a Strategiei pentru Muncii si pagina web oficiala a bugetare dezvoltare;
intre femei si barbati | asigurarea egalititii intre femei si Protectiei Ministerului Sanatatii, Muncii | aprobate; organizatiile societatii
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barbati in Republica Moldova pe Sociale si Protectiei Sociale asistenta externa civile
anii 2018-2022 2. Procentul de reprezentare a
femeilor Tn procesele
decizional, politic, public, in
domeniul securitatii si al
relatiilor externe
3. Rata de ocupare a femeilor
pe piata muncii in comparatie
cu cea a barbatilor
4. Numarul de agentii mass-
media care implementeaza
procedura de autoevaluare a
produselor mediatice prin
prisma dimensiunii de gen
1.2. Realizarea unei evaluari Ministerul 2020 1. Raportul de evaluare Tn limita Comunitatea
intermediare privind impactul Sanatatii, elaborat alocatiilor partenerilor de
implementirii Strategiei pentru Muncii si 2. Rata de implementare a bugetare dezvoltare;
asigurarea egalitatii intre femei si Protectiei Strategiei pentru perioada aprobate; organizatiile societatii
barbati in Republica Moldova pe Sociale 2018-2020 asistentd externd | civile
anii 2018-2022 si, dupa caz, 3. Impactul Strategiei estimat
modificarea Planului de actiuni dupa o jumatate de perioada
de implementare
4. Planul de actiuni
modificat, dupa caz
Promovarea rolului 2.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2022 1. Rata femeilor participante Tn limita Comunitatea
femeii in asigurarea | Programului national de Apararii; la procesul decizional in alocatiilor partenerilor de
pacii si securitatii ca | implementare a Rezolutiei 1325 a Ministerul domeniul securitatii bugetare dezvoltare;
urmare a Consiliului de Securitate al ONU Sanatatii, 2. Rata femeilor Incadrate in aprobate; organizatiile societatii
implementarii privind femeile, pacea si Muncii si structurile de forta asistentd externa civile
Rezolutiei 1325 a securitatea pentru anii 2018-2021 | Protectiei 3. Rata femeilor cu functii de
Consiliului de si a Planului Sociale; conducere in structurile de
Securitate al ONU de actiuni cu privire la punerea in Ministerul forta
aplicare a acestuia Afacerilor 4. Numarul/rata femeilor
Interne; implicate in operatiunile
Serviciul Vamal, militare Tn afara teritoriului
Ministerul Republicii Moldova
Justitiei
Evaluarea 3.1. Depunerea consecventa a Ministerul 2018 Rapoartele statului depuse la | Tn limita Comunitatea
progreselor in rapoartelor privind progresele Séanatatii, comitetele relevante ale alocatiilor partenerilor de
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domeniile egalitatii
de gen/drepturilor
femeilor n baza
rapoartelor depuse
de Republica
Moldova la
comitetele relevante
ale ONU
[institutiile de
monitorizare
relevante

statului Tn implementarea tratatelor | Muncii si ONU/institutiile de bugetare dezvoltare;
incheiate sub egida ONU si a Protectiei monitorizare relevante aprobate; organizatiile societatii
Consiliului Europei in domeniile Sociale; asistentd externd | civile
egalitatii de gen/drepturilor Ministerul
femeilor Afacerilor

Externe si

Integrarii

Europene
3.2. Asigurarea integrarii in Ministerul Tn perioada Numdrul de recomandari Tn limita Comunitatea
politicile nationale a Séanatatii, imediat implementate Tn raport cu cele | alocatiilor partenerilor de
recomandarilor formulate de Muncii si urmatoare formulate bugetare dezvoltare;
comitetele ONU Tn domeniile Protectiei receptionarii aprobate; organizatiile societatii
egalitatii de gen/drepturilor Sociale recomandarilor asistenta externa civile
femeilor ONU
3.3. Informarea publicului larg, a Ministerul In perioada 1. Numirul de evenimente de | Tn limita Comunitatea
organizatiilor societatii civile sia | Afacerilor imediat informare organizate la nivel alocatiilor partenerilor de
reprezentantilor administratiei Externe si urmatoare central si local bugetare dezvoltare;
publice centrale si locale cu privire | Integrarii receptionarii 2. Numarul de materiale aprobate; organizatiile societatii
la concluziile comitetelor ONU pe | Europene; recomandarilor | informationale elaborate si asistentd externd | civile
marginea rapoartelor depuse Ministerul ONU distribuite
privind implementarea tratatelor Sanatatii, 3. Numarul de persoane
internationale Muncii si instruite la nivel central si

Protectiei local

Sociale

8. Domeniul de interventie: Dreptul la educatie

Obiectivul I: Sporirea accesului la o educatie de calitate pentru toti copiii si tinerii

Tinta strategicii A: Acces garantat pentru toti copiii si tinerii la invatimintul primar si cel secundar gratuit, echitabil si calitativ, in vederea obtinerii unor rezultate eficiente

Indicatori de rezultat:
1. Reducerea ratei copiilor neimplicati in invatamintul primar, secundar si cel liceal, in special a celor din grupurile vulnerabile, susceptibile la incalcarea drepturilor omului
2. Sporirea ratei de absolvire a institutiilor de invatamint profesional tehnic si superior, in special in rindul copiilor si tinerilor din grupurile vulnerabile, susceptibile la incalcarea

o b w

(o]

vulnerabile

drepturilor omului, in special in rindul fetelor
. Imbunitatirea dotirii tehnico-materiale a scolilor
. Sporirea accesului la toate activitatile scolare si extracurriculare pentru elevii afectati de procesul de optimizare a scolilor
. Accesibilitate crescuta si egald la toate nivelurile de Invatdmint si la formarea profesionald pentru persoanele vulnerabile, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati si copiii in situatii

. Cresterea ratei PIB si a bugetului public national pentru educatie
. Cresterea numarului de elevi/studenti cu cunostinte si competente imbunatatite, necesare pentru promovarea dezvoltarii durabile, a stilurilor de viata durabile, a drepturilor omului, a

egalitatii de gen, a culturii pacii si nonviolentei, a cetateniei globale, precum si pentru aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea durabila
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Nr.
crt.

Actiuni

Subactiuni

Institutii
responsabile

Termen de
realizare

Indicatori de monitorizare

Costuri de
implementare

(lei)

Parteneri

Realizarea politicii
de stat Tn domeniul
educatiei

1.1. Monitorizarea si evaluarea
implementarii Strategiei de
dezvoltare a educatiei pentru anii
2014-2020 ,,Educatia—2020"

Ministerul
Educatiei,
Culturii si
Cercetarii

2018-2020

1. Rata copiilor care au acces
la invatamintul primar si cel
secundar gratuit, cu date
dezagregate pe grupuri
vulnerabile

2. Rata analfabetismului
scolar, cu date dezagregate
inclusiv pe grupuri
vulnerabile

3. Rata abandonului scolar,
cu date dezagregate inclusiv
pe grupuri vulnerabile

4. Rata elevilor care au
absolvit nivelul gimnazial/
liceal, cu date dezagregate
inclusiv pe grupuri
vulnerabile

5. Rata de Tnmatriculare in
invatamintul profesional
tehnic, cu date dezagregate
inclusiv pe grupuri
vulnerabile

6. Rata de Tnmatriculare in
invatamintul superior, cu date
dezagregate inclusiv pe
grupuri vulnerabile

7. Rata absolventilor incadrati
n cimpul muncii Tn primele
6 luni de la absolvire, cu date
dezagregate pe tipuri de studii
absolvite si pe grupuri
vulnerabile

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

1.2. Realizarea unei evaluari
intermediare a impactului
Strategiei de dezvoltare a educatiei
pentru anii 2014-2020 ,,Educatia—

Ministerul
Educatiei,
Culturii si
Cercetarii

2018

1. Raportul de evaluare
intermediara elaborat

2. Gradul de implementare a
indicatorilor-cheie ai

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
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20207 si, dupa caz, modificarea
acesteia

Strategiei (perioada 2014—
2017)

3. Strategia modificata,
dupa caz

asistenta externa

civile

Obiectivul II: Reducerea discrimindrii la toate nivelurile de inviatimint in conformitate cu standardele internationale

Tinta strategica A: Asigurarea, pina in anul 2022, a accesului egal la toate nivelurile de invatimint si la formarea profesionala pentru persoanele vulnerabile, inclusiv pentru

persoanele cu dizabilititi si pentru copiii n situatii vulnerabile

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Implementarea 1.1. Elaborarea si aprobarea Ministerul 2018-2022 1. Planuri elaborate si Tn limita Comunitatea
Programului de planurilor de implementare a Educatiei, aprobate la fiecare 2 ani alocatiilor partenerilor de
dezvoltare a Programului de dezvoltare a Culturii si 2. Curriculumul de formare bugetare dezvoltare;
educatiei incluzive 1n | educatiei incluzive in Republica Cercetarii initiala si continud in aprobate; organizatiile societatii
Republica Moldova | Moldova pentru anii 2011-2020 domeniul educatiei incluzive | asistentd externd | civile
pentru anii 2011- aprobat si implementat
2020 3. Numarul campaniilor de

informare si sensibilizare
desfasurate, dezagregat pe
medii urban/rural
1.2. Includerea n obiectivele Ministerul 2020 Sistemul de indicatori de Tn limita Comunitatea
generale ale Programului de Educatiei, progres formulati si masurati | alocatiilor partenerilor de
dezvoltare a educatiei incluzive in | Culturii si n mod sistematic bugetare dezvoltare;
Republica Moldova pentru anii Cercetarii aprobate; organizatiile societatii
2011-2020 a indicatorilor de asistentd externd | civile
progres relevanti pentru fiecare
nivel de educatie si fiecare grup
vulnerabil (persoane din mediul
rural, persoane sdrace, persoane cu
dizabilitati, persoane apartinind
minoritdtilor nationale)
1.3. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2020 1. Numarul de servicii Tn limita Comunitatea
implementarii Programului de Educatiei, comunitare, raionale §i alocatiilor partenerilor de
dezvoltare a educatiei incluzive in | Culturii si centrale de identificare, de bugetare dezvoltare;
Republica Moldova pentru anii Cercetarii; evaluare precoce si de aprobate; organizatiile societatii
2011-2020 Ministerul diagnosticare a dezvoltarii asistenta externa civile
Sanatatii, copiilor, functionale la nivel

Muncii si

central si local
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Protectiei
Sociale

2. Numarul de servicii
comunitare, raionale si
centrale de interventie
timpurie adresate copiilor,
functionale la nivel central si
local

3. Numarul de centre pentru
asigurarea educatiei incluzive,
cu date dezagregate pe medii
urban/rural

4. Numarul de psihopedagogi
implicati in educatia incluziva
5. Curriculumul de formare
initiald si continua in
domeniul educatiei incluzive,
elaborat si aprobat

6. Rata copiilor cu nevoi
speciale beneficiari ai
serviciilor comunitare, cu date
dezagregate pe tipuri de
servicii, pe mediile
urban/rural

7. Campanii de sensibilizare a
opiniei publice cu privire la
necesitatea educatiei incluzive

Tinta strategica B: Asigurarea, pina in anul 2022, ca toti elevii/studentii obtin cunostintele si competentele necesare pentru promovarea dezvoltirii durabile, a stilurilor de
viata durabile, a drepturilor omului, a egalititii de gen, a culturii pacii si nonviolentei, a cetiteniei globale, precum si pentru aprecierea diversititii culturale si a contributiei
culturii in dezvoltarea durabila

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Implementarea 1.1. Dezvoltarea curriculumului Ministerul 2018 1. Curriculum scolar ajustat Tn limita Comunitatea
Strategiei de mediu scolar prin includerea subiectelor Educatiei, 2. Rata cadrelor didactice alocatiilor partenerilor de
2014-2023 in de educatie ecologica Culturii si instruite in domeniul educatiei | bugetare dezvoltare;
domeniul educatiei Cercetarii ecologice aprobate; organizatiile societatii

asistenta externa civile

2 | Implementarea 2.1. Dezvoltarea curriculumului Ministerul 2018-2019 1. Strategia implementata Tn limita Comunitatea
Strategiei scolar prin includerea subiectelor Sanatitii, 2. Curriculumul scolar ajustat | alocatiilor partenerilor de




68

Anexa (continuare)

»anatatea, ce tin de modul sénatos de viata Muncii si 3. Rata cadrelor didactice bugetare dezvoltare;
dezvoltarea si Protectiei instruite aprobate; organizatiile societatii
bunaéstarea copiilor si Sociale; asistentd externa | civile
a adolescentilor Tn Ministerul
perioada 2015- Educatiei,
2020” Culturii si
Cercetarii
3 | Dezvoltarea Ministerul 2018-2019 Curriculumurile ajustate n Tn limita Consiliul pentru
curriculumurilor Educatiei, vederea obtinerii de cétre alocatiilor Egalitate;
scolare si Culturii si elevi si studenti a bugetare comunitatea
universitare prin Cercetarii cunostintelor privind aprobate; partenerilor de
includerea—tematicii egalitatea de gen asistenta externa dezvoltare;
egalitatii de gen organizatiile societatii
civile
4 | Cultivarea 4.1. Dezvoltarea curriculumului Ministerul 2018-2021 1. Curriculumul scolar ajustat | In limita Consiliul pentru
cunostintelor si a scolar prin includerea modulelor Educatiei, 2. Rata cadrelor didactice alocatiilor Egalitate;
competentelor privind drepturile omului, Culturii si instruite bugetare Oficiul Avocatului
privind drepturile integritatea, cultura pacii si Cercetarii 3. Rata elevilor care au studiat | aprobate; Poporului;

omului, cultura pacii
si nonviolenta,
cetatenia globala si
aprecierea
diversitatii culturale

nonviolenta, cetitenia globala si
aprecierea diversitatii culturale

modulele mentionate

asistentd externa

comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

9. Domeniul de interventie: Dreptul la cel mai inalt standard de sanatate fizica si psihica

Obiectivul I: Asigurarea accesului universal la servicii medicale de calitate

Tinta strategica A: Servicii medicale de calitate, sigure si accesibile pentru toti

Indicatori de rezultat:

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Asigurarea realizarii | 1.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2021 1. Rapoartele de monitorizare | Tn limita Comunitatea
politicii de stat in implementarii Strategiei nationale | Sanatatii, elaborate si publicate alocatiilor partenerilor de
domeniul sanatatii de sanitate publica pentru anii Muncii si 2. Ponderea institutiilor bugetare dezvoltare;
2014-2020 si a Planului de actiuni | Protectiei medico-sanitare ce aplica aprobate; organizatiile societatii
Sociale; sistemul de management al asistentd externd | civile

Compania

calitatii datelor
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Nationala de
Asigurari in
Medicina;
Agentia
Medicamentului
si Dispozitivelor
Medicale

3. Indicele sperantei de viata,
cu date dezagregate pe sexe si
medii de resedintd urban/rural
4. Rata mortalitatii, cu date
dezagregate pe sexe si medii
de resedintd urban/rural

5. Gradul de acoperire cu
resurse umane a sistemului de
sanatate publica, cu date
dezagregate pe sexe, virste si
medii de resedinta urban/rural
6. Gradul de promovare a
modului sanétos de viata

7. Ponderea documentelor de
politici elaborate Tn scopul
ameliorarii factorilor de
mediu si reducerii riscurilor
pentru sandtate

8. Numarul de cercetari
stiintifice In domeniu

9. Ponderea autoritatilor
locale care implementeaza
programe Tn domeniul
sanatatii publice

10. Procentul de finantare a
sectorului sandtatii din
bugetul public national

1.2. Realizarea unei evaludri
intermediare privind
implementarea Strategiei nationale
de sanatate publica pentru anii
2014-2020 si, dupa caz,
modificarea Planului de actiuni

Ministerul
Sanatatii,

Muncii si

Protectiei
Sociale

2018

1. Raportul de evaluare
intermediara elaborat

2. Rata de implementare a
indicatorilor-cheie ai
Strategiei

3. Planul de actiuni modificat,
dupad caz

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Asigurarea realizarii
politicii de stat Th
domeniul
medicamentului

2.1. Revizuirea cadrului normativ
Tn domeniul medicamentului

Ministerul
Sanatitii,

Muncii si

Protectiei
Sociale;

2018-2019

Cadrul normativ revizuit

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile
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Agentia
Medicamentului
si Dispozitivelor

Medicale
2.2. Revizuirea listei de Ministerul 2018 1. Numarul de medicamente Tn limita Comunitatea
medicamente esentiale compensate | Sanatatii, esentiale compensate alocatiilor partenerilor de
Muncii si 2. Rata pacientilor care au bugetare dezvoltare;
Protectiei beneficiat de medicamente aprobate; organizatiile societatii
Sociale; compensate, cu date asistentd externd | civile
Agentia dezagregate pe grupuri
Medicamentului vulnerabile
si Dispozitivelor
Medicale
2.3. Implementarea Programului Ministerul 2018-2020 Rata de cuprindere Th Tn limita Comunitatea
national de imunizari pentru anii Séanatatii, vaccinare alocatiilor partenerilor de
2016-2020 Muncii si bugetare dezvoltare;
Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale; asistentd externd civile
Compania
Nationala de
Asigurari In
Medicina;
administratia
publica locala
Tinta strategica B: Rata de prevenire si reducere a cazurilor de malpraxis
Indicator de rezultat:
Crearea sistemului de remedii eficiente pe cazurile de malpraxis medical
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Elaborarea foii de 1.1. Elaborarea unui studiu de Ministerul 2019 1. Studiul elaborat si publicat | Tn limita Comunitatea
parcurs privind analiza a cadrului legal Tn Sanatatii, 2. Concluziile/recomandarile | alocatiilor partenerilor de
inlaturarea lacunelor | domeniul acordarii asistentei Muncii si formulate bugetare dezvoltare;
existente Tn cadrul medicale si drepturilor pacientilor | Protectiei aprobate; organizatiile societatii
legal privind pentru apararea eficientd a Sociale; asistentd externd civile
investigarea, victimelor erorilor medicale Compania

expertizarea si (malpraxisului)
judecarea cazurilor

de malpraxis

Nationala de
Asigurari in
Medicina
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1.2. Elaborarea unui raport privind | Ministerul 2020 1. Raportul elaborat gi Tn limita Comunitatea
statistica cazurilor de malpraxis, Séanatatii, publicat alocatiilor partenerilor de
analiza acestor cazuri, profilul Muncii si 2. Datele dezagregate bugetare dezvoltare;
victimelor, aspectele geografice Protectiei prezentate in raport aprobate; organizatiile societatii
privind incidenta cazurilor Sociale; asistentd externd civile
respective, domeniile medicale cu Ministerul
incidenta sporita a cazurilor de Afacerilor
malpraxis Interne;

Compania

Nationala de

Asigurari in

Medicina
1.3. Elaborarea si aprobarea Ministerul 2021 1. Cadrul normativ elaborat, Tn limita Comunitatea
cadrului normativ privind Séanatatii, aprobat si adoptat alocatiilor partenerilor de
malpraxisul medical, raspunderea Muncii si 2. Rata personalului medical | bugetare dezvoltare;
civila a personalului medical si Protectiei pasibil de raspundere civila aprobate; organizatiile societatii
asigurarea obligatorie de Sociale; asistentd externd civile
raspundere civila Ministerul

Justitiei;

comisia

parlamentara de

profil

Obiectivul II: imbuniititirea indicelui de sinitate a copilului in conformitate cu Obiectivele de Dezvoltare Durabili 2030

Tinta strategica A: Reducerea, pina in anul 2022, a mortalitatii neonatale pina la 6,5 decese la 1000 de niscuti vii si a mortalitatii copiilor de pini la 5 ani — pina la 11,5 de
decese la 1000 de niscuti vii®®

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Asigurarea accesului | 1.1. Consolidarea capacitatilor Ministerul 2018-2021 1. Gradul de acoperire cu Tn limita Comunitatea
tuturor copiilor la serviciului perinatal/ fortificarea Séanatatii, resurse umane alocatiilor partenerilor de
servicii medicale de | sistemului de asistentd perinatald a | Muncii si 2. Gradul de dotare bugetare dezvoltare;
calitate nou-nascutilor Tnainte de termen Protectiei 3. Rata nou-ndscutilor Tnainte | aprobate; organizatiile societatii
Sociale; de termen care au supravietuit | asistentd externd | civile

administratia
publica locala

19 A se vedea studiul ,,Copiii Moldovei”, elaborat de Biroul National de Statistica, Chisindu, 2017, disponibil on-line aici:

<http://www.statistica.md/public/files/publicatii_electronice/Copiii_Moldovei/Copii_Moldovei_2016.pdf>
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1.2. Vaccinarea copiilor néscuti Ministerul 2018-2021 Introducerea vaccinarii contra | In limita Comunitatea
prematur contra virusului respirator | Sanatatii, VRS 1in Calendarul national alocatiilor partenerilor de
sincitial (VRS), asigurata de stat Muncii si de vaccinari, parte a bugetare dezvoltare;
Protectiei Programului national de aprobate; organizatiile societatii
Sociale imunizari, realizata asistentd externa civile
1.3. Asigurarea cu supliment Ministerul 2018-2021 Numarul de copii care au Tn limita Comunitatea
nutritiv pentru fortificarea laptelui | Sanatatii, beneficiat de supliment alocatiilor partenerilor de
matern Tn scopul unei cresteri Muncii si nutritiv pentru fortificarea bugetare dezvoltare;
armonioase in primele luni de viatd | Protectiei laptelui matern aprobate; organizatiile societatii
Sociale asistentd externa civile
2 | Dezvoltarea, la nivel | 2.1. Consolidarea sistemului de Ministerul 2018-2019 Numirul de copii consultati la | Tn limita Comunitatea
national, a vizite la domiciliu pentru copiii de | Sanatatii, domiciliu alocatiilor partenerilor de
serviciului de virsta frageda Muncii si bugetare dezvoltare;
interventie timpurie Protectiei aprobate; organizatiile societatii
la copii Sociale asistenta externa civile
2.2. Colaborarea intersectoriala in | Ministerul 2018-2021 1. Numadrul de interventii in Tn limita Comunitatea
vederea reducerii mortalitatii la Séanatatii, scopul prevenirii mortalitatii alocatiilor partenerilor de
domiciliu sau determinate de cauze | Muncii si la domiciliu sau determinate bugetare dezvoltare;
prevenibile a copiilor cu virste de | Protectiei de cauze prevenibile a aprobate; organizatiile societatii
pind la 5 ani Sociale; copiilor cu virste de pina la asistentd externd civile
Ministerul 5 ani
Afacerilor 2. Rata mortalitatii copiilor cu
Interne; virsta de pina la 5 ani

administratia
publica locala

Obiectivul III: Asigurarea accesului universal la serviciile de sinitate sexuali si reproductiva

Tinta strategica A: Accesul universal la serviciile de sinitate sexuala si reproductiva (SSR) asigurat, inclusiv la serviciile de planificare familiali, de informare si educatie

Indicatori de rezultat:
1. Cresterea accesului persoanelor din grupurile vulnerabile, susceptibile la incalcarea drepturilor omului, la serviciile de sanatate sexuald si reproductiva

3. Scaderea incidentei bolilor sexual transmisibile (BST), a sarcinilor si a avorturilor in rindul minorilor

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Aprobarea Programului Ministerul 2018 1. Programul aprobat Tn limita Comunitatea
de stat in domeniul national privind sanatatea si Sanatatii, 2. Planul de actiuni elaborat si | alocatiilor partenerilor de
sanatatii sexuale si drepturile sexuale si reproductive Muncii si aprobat bugetare dezvoltare;
reproductive pe anii 2018-2022 si a Planului de | Protectiei aprobate; organizatiile societatii
actiuni pentru implementarea Sociale asistenta externa civile
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acestuia
1.2. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2021 1. Rapoartele de monitorizare | Necesar — Comunitatea
implementérii Programului Séanatatii, elaborate si publicate 50 372 000 lei, partenerilor de
national privind sanatatea si Muncii si 2. Rata serviciilor SSR incluse | identificati — dezvoltare;
drepturile sexuale si reproductive Protectiei in Programul unic al asigurdrii | 11 961 000 lei organizatiile societatii
pe anii 2018-2022 si Planului de Sociale obligatorii de asistenta civile
actiuni pentru implementarea medicala
acestuia 3. Indicele perceptiei privind

SSR si planificarea familiala

n societate

4. Gradul de acces la

informatii in domeniul SSR

5. Rata promovarii SSR in

mass-media

6. Rata infectiilor cu

transmisiune sexuala

7. Rata avortului

medicamentos Tn raport cu

metodele traditionale de avort

8. Rata fertilitatii feminine si

a celei masculine

9. Gradul de reflectare a SSR

n programele curriculare de

invatdmint

10. Rata mortalitatii materne

si a celei perinatale

11. Prevalenta utilizarii

contraceptivelor pentru

femeile de virsta reproductiva
1.3. Realizarea unei evaluiri Ministerul 2019 1. Raportul elaborat Tn limita Comunitatea
intermediare privind impactul Sanatatii, 2. Impactul estimat al alocatiilor partenerilor de
implementarii Programului Muncii si Programului dupa o jumatate | bugetare dezvoltare;
national privind sandtatea si Protectiei de perioada de implementare aprobate; organizatiile societatii
drepturile sexuale si reproductive Sociale 3. Documentele modificate, asistenta externa civile
pe anii 2018-2022 si a Planului de dupa caz
actiuni aferent si, dupa caz,
modificarea acestora

Asigurarea 2.1. Organizarea activitatilor de Ministerul 2018-2021 Activitatile de informare si Tn limita Comunitatea
accesului la informare si educatie a populatiei Séanatatii, educatie a populatiei realizate | alocatiilor partenerilor de
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contraceptive al
persoanelor din
grupurile
vulnerabile, inclusiv
al celor din
localitatile din stinga
Nistrului

privind importanta utilizarii
contraceptivelor

Muncii si
Protectiei
Sociale;
administratia
publica locala

bugetare
aprobate;
asistentd externd

dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Oferirea de 3.1. Prestarea de cétre medicii de Ministerul 2018-2022 Numirul de consultatii oferite | In limita Comunitatea
consultatii privind familie a serviciilor de sanatate Sanatatii, anual alocatiilor partenerilor de
sdnatatea sexuald si sexuald si reproductiva Tn cadrul Muncii si bugetare dezvoltare;
reproductiva pentru | institutiilor sociale rezidentiale Protectiei aprobate; organizatiile societatii
femeile si fetele din Sociale; asistenta externa civile
institutiile sociale administratia
rezidentiale publica locala
Asigurarea 4.1. Evaluarea necesarului de Ministerul 2018-2022 1. Evaluarea desfasurata Tn limita Comunitatea
accesibilitatii servicii de intrerupere a sarcinii in | Sanatatii, 2. Numarul de servicii alocatiilor partenerilor de
serviciilor de siguranta (avortul in siguranta) Muncii si moderne de intrerupere a bugetare dezvoltare;
intrerupere a sarcinii | pentru regiunile rurale si Protectiei sarcinii aprobate; organizatiile societatii
in sigurantd, inclusiv | localitatile din stinga Nistrului in Sociale 3. Numarul de femei si fete asistentd externd | civile
in regiunile rurale si | vederea oferirii accesului tuturor la care au avut acces, anual, la
in localitatile din serviciile respective serviciile moderne de
stinga Nistrului intrerupere a sarcinii
4.2. Revizuirea cadrului normativ Ministerul 2019-2020 Cadrul normativ revizuit Tn limita Comunitatea
in vederea accesibilizarii serviciilor | Sanatatii, alocatiilor partenerilor de
de Tntrerupere a sarcinii in Muncii si bugetare dezvoltare;
siguranta Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale asistentd externa civile
4.3. Crearea infrastructurii Ministerul 2020-2021 Infrastructura creata Tn limita Comunitatea
necesare pentru facilitarea Séanatatii, alocatiilor partenerilor de
accesului la serviciile de Muncii si bugetare dezvoltare;
intrerupere a sarcinii in siguranta Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale asistentd externa | civile
4.4. Evaluarea periodica a Ministerul 2021 1. Evaludrile anuale elaborate | In limita Comunitatea
accesibilitatii si a gradului de Sanatatii, si facute publice alocatiilor partenerilor de
satisfactie privind serviciile de Muncii si 2. Rata serviciilor oferite bugetare dezvoltare;
intrerupere a sarcinii In siguranta, Protectiei anual femeilor si fetelor din aprobate; organizatiile societatii
oferite femeilor si fetelor din Sociale regiunile rurale si localitatile asistenta externa civile

regiunile rurale si localitatile din
stinga Nistrului

din stinga Nistrului
3. Numairul de femei si fete




75

Anexa (continuare)

care au beneficiat, anual, de
aceste servicii

5 | Sporirea
congtientizarii
privind importanta
sanatatii sexuale si
reproductive Tn
rindul
elevilor/tinerilor

5.1. Integrarea subiectelor privind
sanatatea sexuala si reproductiva in
curriculumurile educationale
pentru disciplinele relevante

Ministerul
Educatiei,
Culturii si
Cercetarii

2018-2019

1. Curriculumurile modificate
2. Rata elevilor/tinerilor
instruiti conform
curriculumurilor modificate

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Obiectivul 1V: Sciderea incidentei bolilor netransmisibile, in special in rindul grupurilor vulnerabile, susceptibile la violarea drepturilor omului

Tinta strategicd A: Reducerea gradului de mortalitate prematuri cauzati de boli netransmisibile prin misuri de prevenire si tratament

Indicatori de rezultat:

1. Sporirea gradului de acceptabilitate a serviciilor de prevenire a bolilor netransmisibile pentru grupurile vulnerabile, susceptibile la violarea drepturilor omului
2. Sporirea accesului la masuri de tratament al bolilor netransmisibile in rindul persoanelor din grupurile vulnerabile, susceptibile la violarea drepturilor omului

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2020 1. Rata mortalitati cauzata de 27 210 000 Comunitatea
de stat in domeniul implementarii Strategiei nationale | Sanatatii, bolile netransmisibile ce pot fi partenerilor de
prevenirii si de prevenire si control al bolilor Muncii si prevenite, cu date dezagregate dezvoltare;
controlului bolilor netransmisibile pe anii 2012-2020 | Protectiei pe sexe, virste, ani i grupuri organizatiile societatii
netransmisibile si a Planului national de actiuni Sociale; sociale civile;
pentru anii 2016-2020 de Ministerul 2. Rata persoanelor ce suferd USMF ,,Nicolae
implementare a acesteia Economiei si de boli netransmisibile Testemitanu”
Infrastructurii; 3. Ponderea factorilor de risc
Compania n bolile netransmisibile

Nationala de
Asigurari in
Medicina

4. Ponderea factorilor de risc
pentru fiecare an

5. Ponderea factorilor de risc
biologici 1n aparitia bolilor
netransmisibile

6. Ponderea factorilor
socioeconomici nefavorabili
in aparitia bolilor
netransmisibile

7. Rata poverii bolilor
netransmisibile Tn rindul
populatiei, cu date
dezagregate pe ani, sexe,
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virste §i grupuri sociale

8. Ponderea sperantei de viata
a persoanelor ce sufera de boli
netransmisibile

9. Campanii de informare cu
privire la programele de
promovare a sanatatii n
rindul populatiei

10. Rata masurilor selective
luate in privinta grupurilor si a
persoanelor expuse unor
riscuri sporite

11. Sistemul de sanatate al
interventiilor primare si
secundare de prevenire,
bazate pe dovezi, cost-
eficiente, cu accent pe
asistenta medicald primara

12. Rata de acces al populatiei
la serviciile medicale, cu date
dezagregate pe ani

13. Sistemul de monitorizare a
bolilor netransmisibile si a
factorilor ce le determind

1.2. Realizarea unei evaluari Ministerul 2018 1. Raportul elaborat Tn limita Comunitatea
intermediare privind impactul Séanatatii, 2. Impactul Strategiei si al alocatiilor partenerilor de
implementarii Strategiei nationale | Muncii si Planului de actiuni dupa o bugetare dezvoltare;
de prevenire si control al bolilor Protectiei jumatate de perioada de aprobate; organizatiile societatii
netransmisibile pe anii 2012-2020 | Sociale implementare, estimat asistentd externd civile
si a Planului national de actiuni 3. Documentele modificate,
pentru anii 2016-2020 de dupa caz
implementare a acesteia si, dupa
caz, modificarea lor
Aprobarea si 2.1. Aprobarea Programului Ministerul 2018 1. Programul aprobat 828 841 100 Comunitatea
monitorizarea national de prevenire si control al Séanatatii, 2. Raportul anual de partenerilor de
Programului national | diabetului zaharat pentru ani 2017- | Muncii si monitorizare elaborat si dezvoltare;
de prevenire si 2021 si a Planului de actiuni Protectiei publicat organizatiile societatii
control al diabetului | privind implementarea acestuia Sociale civile
zaharat 2.2 Elaborarea si aprobarea Ministerul 2018-2020 Criteriile elaborate si aprobate | Tn limita Comunitatea
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criteriilor de eligibilitate pentru
accesul la medicamentele pentru
tratamentul compensat al
diabetului zaharat (insuline n
cartus)

Séanatatii,
Muncii si
Protectiei
Sociale;
Compania
Nationala de
Asigurari In

alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Medicina;
autoritatile
publice locale
2.3. Infiintarea Registrului national | Ministerul 2021 1. Registrul infiintat si 600 000 Comunitatea
de diabet zaharat Séanatatii, functional partenerilor de
Muncii si 2. Numarul de pacienti dezvoltare;
Protectiei inregistrati organizatiile societatii
Sociale civile
2.4. Transpunerea in protocoalele Ministerul 2020 Protocoalele aprobate Tn limita Comunitatea
clinice nationale a prevederilor Sanatatii, alocatiilor partenerilor de
ghidurilor internationale cu privire | Muncii si bugetare dezvoltare;
la tratamentul diabetului zaharat: Protectiei aprobate; organizatiile societatii
diabetul necomplicat de tip 1 si 2; | Sociale asistentd externd | civile

sarcina Tn diabetul pre-existent si
gestational; diabetul complicat
(retinopatie, nefropatie, neuropatie)

Obiectivul V: Asigurarea respectarii drepturilor persoanelor in domeniul sanatitii mintale

Tinta strategica A: Serviciile de asistentd medicali in domeniul sinatitii mintale acordate in conformitate cu standardele privind drepturile omului si demnitatea umana

Indicatori de rezultat:

1. Reducerea ratei de spitalizare n institutii psihiatrice
2. Cresterea ratei serviciilor de sanatate mintala acordate la nivel de comunitate, in special persoanelor din grupurile vulnerabile, susceptibile la incalcarea drepturilor omului
3. Sporirea accesului la remedii eficiente de prevenire, raportare si sanctionare a abuzurilor in institutiile psihiatrice

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Implementarea Programului Ministerul 2018-2022 1. Reducerea cu 50% a Tn limita Comunitatea
de stat Tn domeniul national privind sdndtatea mintala Sanatatii, numarului de spitalizari in alocatiilor partenerilor de
sanatitii mintale pe anii 2017-2021 si a Planului de | Muncii si institutii psihiatrice prin bugetare dezvoltare;
actiuni pentru implementarea Protectiei acordarea serviciilor de aprobate; organizatiile societatii
acestuia Sociale sanatate mintald de calitate la | asistentd externd | civile

nivel de comunitate
2. Cadrul legislativ national
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armonizat cu standardele n
domeniul sanatatii mintale
3. Cadrul normativ revizuit
pentru organizarea §i
functionarea serviciilor de
sanatate mintala adaptate la
necesitatile beneficiarilor
4. Reteaua de servicii de
sanatate mintala pentru
nevoile persoanelor afectate
de maladii mintale,
functionala la nivel de unitati
teritorial-administrative

5. Serviciile de sanatate
mintala accesibile tuturor
grupurilor de populatie

6. Gradul de stigmatizare a
persoanelor cu probleme de
sandtate mintala redus, iar
integrarea comunitara a
acestora — asigurata

1.2. Armonizarea cadrului Ministerul 2019 Cadrul normativ armonizat si | In limita Comunitatea
normativ astfel incit sa se asigure Séanatatii, aprobat alocatiilor partenerilor de
respectarea drepturilor Muncii si bugetare dezvoltare;
fundamentale ale omului in Protectiei aprobate; organizatiile societatii
domeniul acordarii serviciilor de Sociale asistenta externa civile
sandtate mintala
Asigurarea 2.1. Elaborarea si aplicarea unui Ministerul 2018-2021 1. Mecanismul aplicat Tn limita Comunitatea
drepturilor mecanism de monitorizare a Sanatatii, 2. Rapoartele de monitorizare | alocatiilor partenerilor de
pacientilor din incalcarilor comise in acordarea Muncii si elaborate bugetare dezvoltare;
institutiile psihiatrice | serviciilor de sdnatate mintala Protectiei 3. Numadrul de incélcari aprobate; organizatiile societatii
Sociale; constatate asistentd externd | civile
Ministerul 4. Numarul de cazuri
Afacerilor solutionate
interne;
Procuratura
Generala
2.2. Elaborarea proiectului Codului | Ministerul 2022 Proiectul Codului elaborat si Tn limita Comunitatea
sanatatii care sa includa un capitol | Sanatatii, adoptat alocatiilor partenerilor de
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privind sanatatea mintald in Muncii si bugetare dezvoltare;
conformitate cu recomandarile Protectiei aprobate; organizatiile societatii
internationale si standardele din Sociale asistentd externd civile
domeniul drepturilor omului
2.3. Revizuirea cadrului normativ Ministerul 2018-2020 Proiectul de modificare a Tn limita Comunitatea
n vederea introducerii formelor Justitiei; cadrului normativ, elaborat si | alocatiilor partenerilor de
noi de tratament prin constringere Ministerul adoptat bugetare dezvoltare;
in conditii de ambulatoriu si Sanatatii, aprobate; organizatiile societatii
supraveghere psihiatrica Muncii si asistentd externd | civile
obligatorie Protectiei
Sociale;
comisia
parlamentara de
profil
3 | Diminuarea 3.1. Desfasurarea unor campanii Ministerul 2018-2022 Campanii desfasurate anual 1 865 000 Comunitatea
fenomenului de nationale de comunicare privind Sanatatii, partenerilor de
stigma a persoanelor | beneficiile modelului comunitar al | Muncii si dezvoltare;
cu probleme de serviciilor de sanatate mintald si de | Protectiei organizatiile societatii
sandtate mintala Tn sensibilizare si informare cu privire | Sociale civile

comunitate prin
activitati de
informare

la domeniul sanatatii mintale;
promovarea imaginii pozitive a
persoanelor cu probleme de
sanatate mintala

Obiectivul VI: Reducerea morbidititii prin boli transmisibile

Tinta strategicii A: Rati redusa a transmiterii HIV si a infectiilor cu transmitere sexuala (ITS), precum si a mortalitatii asociate cu HIV

Indicatori de rezultat:

1. Sporirea gradului de respectare a confidentialitatii persoanelor cu statut HIV pozitiv

2.Reducerea cazurilor noi de infectare cu HIV, cu virusi hepatici, cu tuberculoza si de boli conditionate de calitatea apei
3. Extinderea acoperirii cu tratament antiretroviral gratuit

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2020 1. Numarul de persoane 29 775 000 Comunitatea

de stat Tn domeniul implementarii Programului Sanatatii, infectate cu HIV/SIDA, cu partenerilor de
prevenirii si national de prevenire si control al Muncii si date dezagregate pe sexe, dezvoltare;
controlului infectiei HIV/SIDA si infectiilor cu | Protectiei virste i grupuri sociale organizatiile societatii
HIV/SIDA si ITS pe | transmitere sexuald pentru anii Sociale; 2. Rata deceselor per ani civile

anii 2016-2020

2016-2020 si a Planului de actiuni
pentru realizarea acestuia

Biroul National
de Statistica

3. Caile principale de
transmitere a HIVV/SIDA per
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ani

4. Factori agravanti ai
transmiterii HIV/SIDA, cu
date dezagregate pe sexe,
virste, persoane-cheie si ani
5. Procentul consumatorilor
de droguri injectabile,
acoperiti cu servicii de
prevenire in cadrul
programelor de reducere a
riscurilor

6. Prevalenta HIV printre
consumatorii de droguri
injectabile

7. Aria de acoperire cu
tratament a persoanelor
infectate cu HIV sau bolnave
de SIDA Tn mediile urban si
rural

8. Numarul de pacienti supusi
tratamentului, cu date
dezagregate pe sexe, virste si
grupuri sociale per an
9.Rata ITS

10. Incidenta ITS

11. Numarul persoanelor
afectate de ITS, cu date
dezagregate pe sexe, virste si
grupuri sociale

12. Rata de prevenire a
infectarii cu HIV si cu ITS

1.2. Realizarea unei evaluari
intermediare privind impactul
implementarii Programului

national de prevenire si control al
infectiei HIV/SIDA si infectiilor cu

transmitere sexuala pentru anii

2016-2020 si a Planului de actiuni
pentru realizarea acestuia si, dupa

Ministerul
Sanatatii,

Muncii si

Protectiei
Sociale

2018

1. Raportul de evaluare
elaborat

2. Impactul Programului si al
Planului de actiuni dupa o
jumatate de perioada de
implementare, estimat

3. Documentele modificate,
dupa caz

Se incadreaza in
29 775 000

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile
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caz, modificarea lor

1.3. Crearea unui sistem de
colectare a datelor privind HIV si
ITS

Ministerul
Séanatatii,
Muncii si
Protectiei
Sociale;

Biroul National
de Statistica

2018

Datele colectate si
dezagregate pe sexe, Virste,
populatii-cheie

Se Tncadreaza in
29 775 000

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

Tinta strategici B: Rata redusi a tuberculozei, a hepatitei, a bolilor conditionate de apa si a altor boli transmisibile

Indicator de rezultat:
Descresterea ratei mortalitatii in rindul persoanelor bolnave de tuberculoza, de hepatita, de boli conditionate de apa si de alte boli transmisibile

Nr.
crt.

Actiuni

Subactiuni

Institutii
responsabile

Termen de
realizare

Indicatori de monitorizare

Costuri de
implementare

(lei)

Parteneri

Realizarea politicii
de stat privind
controlul si
combaterea
tuberculozei, a
hepatitei, a bolilor
conditionate de apa,
precum si a altor boli
transmisibile

1.1. Monitorizarea si evaluarea
implementarii Programului

national de control al tuberculozei

pentru anii 2016-2020

Ministerul
Sanatatii,

Muncii si

Protectiei
Sociale

2020

1. Numarul de persoane care
au beneficiat de diagnosticul
precoce al tuturor formelor de
tuberculoza

2. Campanii de informare cu
privire la diagnosticarea
precoce a tuberculozei

3. Rata de diagnosticare
precoce si depistare timpurie a
tuberculozei

4. Numarul de persoane
supuse tratamentului
Tmpotriva tuberculozei

5. Rata de succes al
tratamentului Tmpotriva
tuberculozei

6. Rata incidentei cazurilor de
tuberculoza

7. Ponderea coinfectiei
TB/HIV printre cazurile de
tuberculoza

8. Rata redusa a mortalitatii
de tuberculoza

638 106 000

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

1.2. Realizarea unei evaluari

Ministerul

2018

1. Raportul de evaluare

Tn limita

Comunitatea
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intermediare privind impactul Séanatatii, elaborat alocatiilor partenerilor de
implementarii Programului Muncii si 2. Impactul programului bugetare dezvoltare;
national de control al tuberculozei | Protectiei estimat dupa o jumatate de aprobate; organizatiile societatii
pentru anii 2016-2020 si Sociale termen de implementare asistentd externd | civile
modificarea acestuia, dupi caz 3. Documentul modificat,
dupa caz

1.3. Includerea valorilor numerice | Ministerul 2018-2022 Raportul anual de progres Tn limita Comunitatea
pentru incidenta tuberculozei, cu Sanatatii, alocatiilor partenerilor de
dezagregarea corespunzitoare a Muncii si bugetare dezvoltare;
datelor pe criterii de sex si statut Protectiei aprobate; organizatiile societatii
social Sociale asistenta externa civile

(Consiliul

coordonator al

Programului);

Compania

Nationala de

Asigurari In

Medicina;

administratia

publica locala
1.4. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2021 1. Rata morbiditatii prin 1131000 Comunitatea
implementarii Programului Séanatatii, hepatitele virale B, C si D partenerilor de
national de combatere a hepatitelor | Muncii si 2. Rata depistarii precoce a dezvoltare;
virale B, C si D pentru anii 2017— | Protectiei persoanelor infectate cu organizatiile societatii
2021 Sociale hepatitele virale B, C si D civile

3. Numarul de persoane
cérora li s-au depistat

hepatitele virale B, Csi D la o

etapd precoce
4. Rata incidentei si a

prevalentei hepatitelor virale

B,CsiD

5. Campanii de informare
6. Cercetari stiintifice
efectuate pe problemele
hepatitelor virale B, C si D

7. Rata anuala a imunizarilor

si vaccindrilor contra
hepatitelor virale B, C si D
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8. Numarul cazurilor de
imbolndvire cu hepatitele
virale B, C si D, cu date
dezagregate pe criterii de sex,
virstd, statut social in fiecare
an

9. Numarul de bolnavi de
hepatitele virale B, C si D
care au beneficiat de servicii
calitative de tratament i
ingrijire continua in fiecare an
10. Registrul national de
evidenta a bolnavilor cu
hepatite virale acute, cronice
si cu ciroze hepatice de
etiologie virala

1.5. Realizarea unei evaluiri Ministerul 2019 1.Raportul de evaluare Tn limita Comunitatea
intermediare privind Sanatatii, elaborat alocatiilor partenerilor de
implementarea Programului Muncii si 2. Documentul modificat, bugetare dezvoltare;
national de combatere a hepatitelor | Protectiei dupa caz aprobate; organizatiile societatii
virale B, C si D pentru anii 2017— | Sociale asistenta externa civile
2021 si modificarea acestuia, dupa
caz
1.6. Includerea valorilor numerice | Ministerul 2018-2020 Raportul de progres Tn limita Comunitatea
pentru incidenta hepatitei, cu Séanatatii, alocatiilor partenerilor de
dezagregarea corespunzatoare a Muncii si bugetare dezvoltare;
datelor pe criterii de sex si statut Protectiei aprobate; organizatiile societatii
social Sociale asistentd externd | civile

(Consiliul

coordonator al

Programului);

Compania

Nationala de

Asigurari in

Medicina;

administratia

publica locala
1.7. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2021 1. Ponderea accesului 11 139 400 Comunitatea
realizarii Programului national Séanatatii, populatiei la sistemele partenerilor de
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pentru implementarea Protocolului
privind apa si sanatatea in
Republica Moldova pentru anii
2016-2025

Muncii si
Protectiei
Sociale;

Agentia
Nationala pentru
Sanatate Publica

imbunatatite de apa potabila si
sanitatie

2. Incidenta a bolilor
netransmisibile conditionate
de apa potabila neconforma
normelor sanitare

3. Numarul de institutii pentru
copii conectate la sisteme
durabile de apa potabilad per
an

4. Rata populatiei care are
acces la sisteme durabile de
apa potabila

5. Numadrul redus de izbucniri
epidemice de boli infectioase
si incidenta scazuta a bolilor
conditionate de apa

6. Nivelul sporit de
performanta a sistemelor
colective de alimentare cu
apa, de sanitatie si a altor
sisteme

7. Campanii de informare
privind siguranta apei
potabile, igiena si sdnatatea

dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

1.8. Realizarea unei evaluari Ministerul 2021 1. Raportul de evaluare Tn limita Comunitatea
intermediare privind impactul Sanatatii, elaborat alocatiilor partenerilor de
Programului national pentru Muncii si 2. Impactul implementarii bugetare dezvoltare;
implementarea Protocolului privind | Protectiei Programului dupa o jumatate | aprobate; organizatiile societatii
apa si sdndtatea in Republica Sociale de perioada, estimat asistentd externd civile

Moldova pentru anii 2016-2025 si 3. Documentul modificat,

modificarea acestuia, dupa caz dupa caz

1.9. Includerea valorilor numerice | Ministerul 2018-2021 Raportul de progres elaborat Tn limita Comunitatea

ale incidentei bolilor conditionate Sanatatii, si publicat alocatiilor partenerilor de

de apa (de preferinta, pentru Muncii si bugetare dezvoltare;

5 tipuri de boli) in Programul Protectiei aprobate; organizatiile societatii
national pentru implementarea Sociale; asistenta externa civile

Protocolului privind apa si Agentia

sanatatea in Republica Moldova

Nationala pentru
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pentru anii 2016-2025 Sénatate Publica
Asigurarea 2.1. Evaluarea corespunderii cu Ministerul 2018 Analiza de evaluare elaborata | In limita Consiliul pentru
respectarii standardele internationale in Séanatatii, si consultata alocatiilor Egalitate;
confidentialitatii domeniu a actelor normative ce Muncii si bugetare Oficiul Avocatului
datelor medicale cu stabilesc procedura de transmitere | Protectiei aprobate; Poporului;
caracter personal in | a informatiei medicale cu caracter | Sociale; asistentd externd | comunitatea
institutiile medicale | personal Centrul National partenerilor de
pentru Protectia dezvoltare;
Datelor cu organizatiile societatii
Caracter civile
Personal
2.2. Elaborarea si aprobarea Ministerul 2019 Proiectul de act normativ Tn limita Oficiul Avocatului
amendamentelor la actele Séanatatii, elaborat si adoptat alocatiilor Poporului;
normative ce stabilesc procedura Muncii si bugetare Consiliul pentru
de transmitere a informatiei Protectiei aprobate; Egalitate;
medicale cu caracter personal Sociale; asistenta externa comunitatea
comisia partenerilor de
parlamentara de dezvoltare;
profil; organizatiile societatii
Centrul National civile
pentru Protectia
Datelor cu
Caracter
Personal
2.3. Desfasurarea activitatilor de Ministerul 2018 1. Activitdtile de instruire Tn limita Oficiul Avocatului
instruire a lucratorilor medicali cu | Séanatatii, desfasurate alocatiilor Poporului;
privire la procedura de transmitere | Muncii si 2. Numarul de angajati care bugetare Consiliul pentru
a informatiei medicale cu caracter | Protectiei au participat la instruiri aprobate; Egalitate;
personal si acordul informat Sociale; asistentd externd | comunitatea
Centrul National partenerilor de
pentru Protectia dezvoltare;
Datelor cu organizatiile societatii
Caracter civile
Personal

10. Domeniul de interventie: Dreptul la munca si protectie sociali

Obiectivul I: Existenta unei forte de munci durabile si diversificate

Tinta strategica A : Un nivel sporit al ocuparii si 0 remunerare egald pentru o munca de valoare egala

Indicatori de rezultat:
1.Scéaderea exodului fortei de munca in domeniile medical si al educatiei
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2. Cresterea ratei de angajare in rindul migrantilor, al tinerilor, al femeilor rome, al persoanelor cu dizabilitati, al persoanelor in etate si al celor din mediul rural
3. Reducerea ratei gomajului in rindul tinerilor ce apartin minoritatilor nationale

4. Cresterea ratei de acoperire a platilor din domeniul protectiei sociale pentru asigurarea unui nivel de trai decent

5. Sporirea gradului de asigurare cu locuinte sociale dotate a tinerilor, a persoanelor cu dizabilitati, a familiilor de etnie roma si a familiilor numeroase

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Sporirea 1.1. Prestarea serviciilor de Ministerul 2018-2022 1.Planurile anuale de actiuni Tn limita Comunitatea
posibilitatilor de angajare, intreprinderea masurilor | Sanatitii, pentru ocuparea fortei de alocatiilor partenerilor de
ocupare pentru de ocupare a fortei de munca in Muncii si munci elaborate si aprobate; bugetare dezvoltare;
persoanele aflate Tn conformitate cu necesitatile Protectiei numdrul de persoane aflate in | aprobate; organizatiile societatii
cautarea unui loc de | individuale ale persoanelor aflate Sociale; cautarea unui loc de munca asistenta externa civile
munca in cautarea unui loc de munca Ministerul 2. Actele normative nationale

Educatiei, privind securitatea si sanatatea

Culturii si in munca aliniate la

Cercetarii standardele internationale din
domeniu

3. Numdrul de someri
beneficiari ai serviciilor de
angajare

4. Masuri active de ocupare a
fortei de munca si de plasare
n cimpul muncii

5. Rata de ocupare, cu date
dezagregate pe virste, sexe si
medii urban/rural (%)

6. Rata somajului, cu date
dezagregate pe virste, sexe si
medii urban/rural (%)

7. Ponderea persoanelor cu
dizabilitati plasate in cimpul
muncii din numarul total de
someri cu dizabilitati
inregistrati; disparitatea
salariald dintre sexe (%)

8. Ponderea tinerilor care nu
lucreaza, nu invata si nu sint
incadrati in programe de
formare profesionalad
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2 | Elaborarea 2.1. Evaluarea necesitatilor de Ministerul 2018-2022 1. Necesitati de suport Tn limita Comunitatea
programelor suport pentru oferirea de locuinte Séanatatii, evaluate alocatiilor partenerilor de
specializate pentru sociale tinerilor, persoanelor cu Muncii si 2. Programele specializate bugetare dezvoltare;
solutionarea dizabilitati, familiilor de etnie roma | Protectiei elaborate si implementate aprobate; organizatiile societatii
problemei asigurarii | si familiilor numeroase Sociale; asistentd externd | civile
cu locuinte sociale a administratia
tinerilor, a publica locala
persoanelor cu
dizabilitati, a
familiilor de etnie
roma si a familiilor
numeroase

3 | Revizuirea periodica | 3.1. Analiza punctajului Ministerul 2019 Actul normativ aprobat Tn limita Banca Mondiala
a punctajului indicatorilor de bunastare Séanatatii, alocatiilor
indicatorilor de Muncii si bugetare
bunistare Protectiei aprobate;

Sociale asistentd externd

11. Domeniul de interventie: Drepturile copilului

Obiectivul I: Protectia copilului

Tinta strategicd A: Rata copiilor separati de familie si numérul de copii plasati in institutii rezidentiale, diminuate

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Asigurarea 1.1. Prevenirea separarii copilului | Ministerul 2018-2022 1. Capacititi consolidate ale 1760 000 Comunitatea
conditiilor necesare de familie Sanatatii, autoritatilor tutelare locale si partenerilor de
pentru cresterea si Muncii si teritoriale Tn exercitarea dezvoltare;
educatia copiilor In Protectiei atributiilor lor functionale organizatiile societatii
mediul familial Sociale; 2. Procesul de luare a 1 354 000 civile

Ministerul deciziilor privind separarea

Educatiei, copilului de familie,

Culturii si uniformizat

Cercetarii; 3. Sistemul de prestatii sociale 544 814100
Ministerul pentru sustinerea familiei si

Afacerilor protectia copilului,

Inter.ng; ' eficientizat S 340 720 000
administratia 4. Reteaua de servicii sociale

publica locala

n sprijinul familiilor cu copii
n risc de separare, inclusiv a
serviciilor de interventie
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timpurie, dezvoltata Total:
888 648 100

1.2. Stoparea graduala a Ministerul 2018- 1. Serviciile de planificare 40 344 000 Comunitatea
institutionalizarii copiilor cu virste | Sanatatii, 2022 familiala si de formare a partenerilor de
de pina la 3 ani si reducerea Muncii si abilitatilor parentale pentru dezvoltare;
numarului de copii aflati in Protectiei cresterea si educarea copiilor, organizatiile societatii
ingrijire rezidentiala Sociale; dezvoltate civile

Ministerul 2. Servicii de (re)integrare a

Educatiei, copiilor In familie, de sprijin

Culturii si familial si de Ingrijire de tip

Cercetarii; familial, inclusiv pentru copiii

administratia cu virste de pina la 3 ani si

publica locala pentru cei cu dizabilitati,

dezvoltate

1.3. Reducerea efectelor negative Ministerul 2018-2020 1. Mecanismul de evidenta si 12 600 000; Comunitatea
ale migratiei parintilor asupra Séanatatii, monitorizare a situatiei asistenta externa partenerilor de
copiilor rdmasi in tara Muncii si copiilor ai caror parin{i/unic dezvoltare;

Protectiei parinte sint plecati in organizatiile societatii

Sociale; straindtate, implementat civile

Ministerul 2. Programele de

Educatiei, informare/constientizare si

Culturii si serviciile de consiliere a

Cercetarii; copiilor ramasi 1n tara, a

administratia parintilor migranti si a

publica locala

persoanelor in grija carora
ramin copiii, implementate

Tinta strategicii B: Perceptia si atitudinea fati de violenta asupra copiilor, schimbate

Indicator de rezultat:
Rata sporitd a situatiilor de identificare, referire gi asistenta a cazurilor de violenta, de neglijare si de exploatare a copiilor

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Prevenirea si 1.1. Dezvoltarea cadrelor legal, Ministerul 2018-2020 1. Mecanismul intersectorial Tn limita Oficiul Avocatului
combaterea institutional si metodologic care sa | Sanattii, de identificare, evaluare, alocatiilor Poporului;
violentei, a neglijarii | asigure functionarea eficienta a Muncii si asistentd, referire i evidentd a | bugetare comunitatea
si a exploatarii unui sistem integrat de servicii si Protectiei copiilor victime sau potentiale | aprobate; partenerilor de
copiilor mecanisme de prevenire si Sociale; victime ale violentei, asistentd externd dezvoltare;
combatere a violentei, a neglijarii Ministerul neglijarii si exploatarii, organizatiile societatii
si a exploatdrii copiilor Educatiei, functional civile
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Culturii si
Cercetarii;
Ministerul
Afacerilor
Interne;
administratia
publica locala

2. Serviciile sociale de
asistentd a familiilor si
copiilor victime ale violentei,
dezvoltate

3. Calitatea colectarii si
sistematizarii datelor
referitoare la violenta,
neglijarea si exploatarea
copiilor, imbunatatita

1.2. Organizarea unor campanii de | Ministerul 2018-2022 1. Numarul anual de campanii | Tn limita Oficiul Avocatului
informare si sensibilizare a Séanatatii, de informare si al actiunilor alocatiilor Poporului;
populatiei, cu implicarea copiilor, Muncii si de sensibilizare bugetare comunitatea
in scopul prevenirii violentei Protectiei 2. Numarul de materiale aprobate; partenerilor de
asupra copiilor, inclusiv prin Sociale; informative elaborate si asistenta externa dezvoltare;
traducerea, adaptarea si difuzarea Ministerul diseminate organizatiile societatii
informatiilor privind Conventia Educatiei, 3. Activitdti de sensibilizare civile
Consiliului Europei pentru Culturii si ce vizeaza copiii, parintii si
protectia copiilor impotriva Cercetarii, munca profesionald cu copiii
exploatdrii sexuale si a abuzurilor Ministerul 4. Numarul de activitati
sexuale (Conventia de la Afacerilor nationale si locale organizate
Lanzarote) Interne; de Ziua europeana a protectiei
administratia copiilor impotriva exploatarii
publica locala sexuale si a abuzurilor sexuale
(18 noiembrie)
Tinta strategica C: Politici in domeniul protectiei copilului bazate pe evidente
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Dezvoltarea si 1.1. Colectarea si prelucrarea Ministerul 2018-2020 1. Sistemul informational 2 680 000 Comunitatea
implementarea automatizata a datelor privind Sanatatii, automatizat de colectare si partenerilor de
sistemului sistemul de protectie a copiilor in Muncii si prelucrare a datelor privind dezvoltare;
informational situatie de risc si a copiilor separati | Protectiei sistemul de protectie a organizatiile societatii
automatizat in de parinti Sociale; copiilor in situatie de risc si a civile
domeniul protectiei administratia copiilor separati de parinti,

copilului

publica locala

creat si functional

2. Datele dezagregate privind
situatia copiilor in sistemul de
protectie, colectate si
publicate
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1.2. Consolidarea capacitatilor Ministerul 2018-2020 Numirul de angajati instruiti | In limita Comunitatea
autoritatilor responsabile de Sanatatii, alocatiilor partenerilor de
elaborarea si promovarea Muncii si bugetare dezvoltare;
politicilor in domeniul protectiei Protectiei aprobate; organizatiile societatii
copiilor in situatie de risc si a Sociale asistentd externd | civile
copiilor separati de parinti privind
analiza, monitorizarea, evaluarea si
managementul politicilor
Tinta strategici D: Un mediu digital mai sigur pentru copii si adolescenti
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2020 1. Cadrul normativ si cel de 45000 - pentru | Oficiul Avocatului
de stat in domeniul implementarii Planului de actiuni Economiei si politici national, aliniate la procurarea Poporului;
sigurantei copiilor in | privind promovarea sigurantei pe Infrastructurii; standardele europene si softului; comunitatea
mediul on-line Internet a copiilor si adolescentilor | Ministerul internationale in domeniul n limita partenerilor de

pentru anii 2017-2020 Afacerilor sigurantei copiilor in mediul alocatiilor dezvoltare;
Interne; on-line bugetare organizatiile societatii
Ministerul 2. Punctele de contact aprobate; civile
Educatiei, nationale pentru raportarea asistentd externa
Culturii si continutului ilegal din mediul
Cercetarii on-line, create si functionale

3. Centrele de informare si
consiliere privind siguranta
on-line, create si functionale
4. Numarul de activitati de
informare si sensibilizare a
publicului privind riscurile Tn
mediul on-line

5. Cadrul legal si cel de
cooperare la nivel national
pentru combaterea producerii
si distribuirii de continut
ilegal on-line, a acostarii si
hartuirii on-line, dezvoltat

6. Mecanismele necesare
punerii Tn aplicare a
prevederilor cadrului legal,
aprobate
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7. Sistemele de
autoreglementare in domeniul
sigurantei copiilor in mediul
on-line, elaborate si utilizate
8. Numarul de copii si
adolescenti informati despre
riscurile in mediul on-line si
navigarea in siguranta pe
Internet

9. Datele statistice actualizate
anual privind siguranta
copiilor si adolescentilor in
mediul on-line, sistematizate
si disponibile on-line

10. Cercetarile privind
comportamentul copiilor si al
adolescentilor 1n Internet,
realizate si publicate on-line

Obiectivul I1: Consolidarea sistemului de justitie juvenila

Tinta strategica A: Rata copiilor care au comis infractiuni imp

licati in programe

speciale de reeduc

are

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Specializarea si 1.1. Instruirea initiala a Institutul 2018-2022 Numarul de procurori si Tn limita Comunitatea
instruirea judecatorilor si procurorilor cu National al judecatori instruiti anual alocatiilor partenerilor de
reprezentantilor privire la cauzele penale cu Justitiei; bugetare dezvoltare;
profesiilor implicate | implicarea minorilor Consiliul aprobate; organizatiile societatii
in sistemul de justitie Superior al asistenta externa civile
juvenila Magistraturii;

Consiliul

Superior al

Procurorilor
1.2. Instruirea continud a Institutul 2018-2022 1. Numarul de instruiri Tn limita Comunitatea
judecatorilor si procurorilor cu National al desfasurate anual alocatiilor partenerilor de
privire la examinarea cauzelor Justitiei 2. Numarul de judecatori si bugetare dezvoltare;
penale cu implicarea minorilor procurori instruiti anual aprobate; organizatiile societatii

asistentd externa civile

1.3. Instruirea agentilor Ministerul 2018-2022 1. Numarul de instruiri anuale | In limita Comunitatea
constatatori, a politistilor si a Afacerilor 2. Numarul de agenti alocatiilor partenerilor de
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ofiterilor de urmarire penala Interne constatatori, de politisti si de bugetare dezvoltare;
privind constatarea si investigarea ofiteri de urmarire penala aprobate; organizatiile societatii
cauzelor cu implicarea minorilor instruiti anual asistenta externa civile
1.4. Instruirea functionarilor din Ministerul 2018-2022 1. Numarul de instruiri anuale | In limita Comunitatea
cadrul autoritatilor publice locale Sanatatii, 2. Numdrul de functionari alocatiilor partenerilor de
privind cauzele cu implicarea Muncii si instruiti anual bugetare dezvoltare;
minorilor Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale; asistentd externd civile
administratia
publica locala
Crearea si 2.1. Instituirea mecanismului de Ministerul 2019-2020 Cadrul normativ elaborat si Tn limita Comunitatea
consolidarea dejudiciarizare la nivel national Justitiei; adoptat alocatiilor partenerilor de
mecanismului Ministerul bugetare dezvoltare;
national de Afacerilor aprobate; organizatiile societatii
dejudiciarizare a Interne; asistenta externa civile
cauzelor penale cu Procuratura
implicarea minorilor General;
n conflict cu legea Consiliul
Superior al
Magistraturii
2.2. Dezvoltarea si promovarea Ministerul 2020-2022 1. Rata cauzelor penale Tn limita Comunitatea
masurilor extrajudiciare de Justitiei; dejudiciarizate anual alocatiilor partenerilor de
solutionare a cauzelor cu Procuratura 2. Numarul de minori eliberati | bugetare dezvoltare;
implicarea minorilor Generala; anual de raspunderea sau aprobate; organizatiile societatii
Consiliul pedeapsa penala asistenta externa civile
Superior al
Magistraturii;
Ministerul
Afacerilor
Interne
2.3. Asigurarea dreptului minorilor | Ministerul 2018-2022 Rapoarte anuale elaborate Tn limita Comunitatea
aflati in detentie de a fi in contact Justitiei; alocatiilor partenerilor de
cu familia Oficiul bugetare dezvoltare;
Avocatului aprobate; organizatiile societatii
Poporului asistenta externa civile
Implementarea 3.1. Aplicarea alternativelor pentru | Ministerul 2018-2022 1. Cauzele penale examinate Tn limita Comunitatea
masurilor punitive detentie in privinta minorilor trasi Justitiei; 2. Numarul de masuri alocatiilor partenerilor de
neprivative de la raspundere penala Procuratura alternative aplicate bugetare dezvoltare;
libertate aplicate Generala; 3. Numarul de minori aprobate; organizatiile societatii
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minorilor Tn conflict Consiliul condamnati care au beneficiat | asistenta externa civile
cu legea Superior al de masuri alternative
Magistraturii
4 | Consolidarea 4.1. Implementarea Strategiei de Ministerul 2018-2020 1. Raportul anual prezentat Tn limita Comunitatea
activitatii de dezvoltare a sistemului Justitiei Guvernului alocatiilor partenerilor de
probatiune juvenild probatiunii pentru anii 2016-2020 2. Numarul de minori bugetare dezvoltare,
si a Planului de actiuni pentru implicati in programe aprobate; organizatiile societatii
implementarea acesteia cu referire probationale asistentd externd civile
la minorii Tn conflict cu legea 3. Numarul de minori supusi
masurilor de probatiune,
integrati in cimpul muncii sau
in invatamint cu sprijinul
reprezentantilor comunitari
Tinta B: Respectarea drepturilor copiilor victime ale infractiunilor
Indicator de rezultat:
Sporirea garantiilor pentru copiii victime ale infractiunilor
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Asigurarea audierii 1.1. Analiza si perfectionarea Ministerul 2018-2019 Actul normativ adoptat, dupa | In limita Comunitatea
in conditii speciale a | cadrului normativ privind audierea | Justitiei caz alocatiilor partenerilor de
copiilor victime ale in conditii speciale a copiilor ’ bugetare dezvoltare;
infractiunilor victime/martori ai infractiunilor, aprobate; organizatiile societatii
inclusiv sporirea capacititilor asistentd externd | civile
intervievatorului
1.2. Elaborarea si aprobarea Ministerul 2018-2019 Standardele aprobate Tn limita Comunitatea
standardelor privind amenajarea Justitiei; alocatiilor partenerilor de
spatiilor de audiere in conditii Procuratura bugetare dezvoltare;
speciale a copiilor General; aprobate; organizatiile societatii
Consiliul asistenta externa civile
Superior al
Magistraturii;
Ministerul
Afacerilor
Interne
1.3. Instruirea initiala si continua a | Institutul 2018-2020 Intervievatorii instruiti si Tn limita Comunitatea
intervievatorilor National al acreditati alocatiilor partenerilor de
Justitiei; bugetare dezvoltare;




94

Anexa (continuare)

Consiliul
Superior al
Magistraturii

aprobate;
asistenta externa

organizatiile societatii
civile

12. Domeniul de interventie: Drepturile persoanelor tinere

Obiectivul I: Asigurarea realizérii drepturilor persoanelor tinere in Republica Moldova

Tinta strategica A: Coditiile pentru conferirea de noi abilititi tinerilor in domeniul educatiei si instruirii, create

Indicatori de rezultat:
1. Sporirea masurilor de dezvoltare si educatie a tinerilor
2. Cresterea ratei de participare a tinerilor la procesul de luare a deciziilor
3. Cresterea garantiilor de securitate a tinerilor in mediul on-line

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea implementarii Ministerul 2018-2020 1. Rata de participare a 50 000 anual Comunitatea
de stat in domeniul Strategiei nationale de dezvoltare a | Educatiei, tinerilor, inclusiv a celor cu partenerilor de
dezvoltarii sectorului | sectorului de tineret 2020 si a Culturii si oportunitati reduse, la dezvoltare;
de tineret Planului de actiuni pentru Cercetarii; procesul decizional, cu date organizatiile societatii
implementarea acesteia Ministerul dezagregate pe ani civile
Séanatatii, 2. Numarul de autoritati
Muncii si publice locale de nivelul 1
Protectiei care implica tinerii In procesul
Sociale de luare a deciziilor

3. Numarul de consilii locale
ale tinerilor

4. Reteaua nationala a
consiliilor locale ale tinerilor,
creatd

5. Numadrul de programe de
mobilitate a tinerilor
competitivi pe piata muncii

6. Cadrul legal functional
privind asigurarea protectiei si
securitatii tinerilor si a
adolescentilor in mediul on-
line

7. Numarul de evenimente
desfasurate anual Tmpreuna cu
organizatiile internationale si
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structurile de tineret

8. Rata de ocupare pe piata
muncii a tinerilor cu virste
cuprinse intre 15-29 de ani
9. Ponderea tinerilor cu virste
cuprinse intre 15-29 de ani
care si-au parasit locul de
munca

10. Rata somajului Tn rindul
tinerilor

11. Numarul de tineri din
sistemul preuniversitar si cel
universitar, care au urmat
programe de internship
nationale sau internationale
12. Numarul de beneficiari ai
programelor de internship
angajati in cimpul muncii

13. Numarul organizatiilor de
tineret beneficiare ale
programului de dezvoltare
institutionala

1.2. Realizarea unei evaluari Ministerul 2018 1. Raportul de evaluare Tn limita Comunitatea
intermediare privind Educatiei, elaborat alocatiilor partenerilor de
implementarea Strategiei nationale | Culturii si 2. Impactul Strategiei evaluat | bugetare dezvoltare;
de dezvoltare a sectorului de tineret | Cercetarii 3. Planul de actiuni modificat, | aprobate; organizatiile societatii
2020 si a Planului de actiuni pentru dupa caz asistentd externd civile
implementarea acesteia;
modificarea Planului de actiuni,
dupa caz
Consolidarea 2.1. Asigurarea dreptului tinerilor | Ministerul 2021 1. Numarul de biblioteci cu Tn limita Comunitatea
mecanismelor de de a se informa prin Internet si de a | Educatiei, echipament modern alocatiilor partenerilor de
informare a tinerilor | utiliza biblioteci cu echipament Culturii si 2. Numarul de beneficiari din | bugetare dezvoltare;
modern Cercetarii rindul tinerilor, cu date aprobate; organizatiile societatii
dezagregate pe ani asistenta externa civile
2.2. Organizarea de emisiuni radio | Institutia publica 2021 Numirul de emisiuni radio si | Tn limita Comunitatea
si TV pentru tineri si cu implicarea | nationald a TV pentru si cu implicarea alocatiilor partenerilor de
tinerilor audiovizualului tinerilor realizate anual bugetare dezvoltare;
Compania aprobate; organizatiile societatii
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"Teleradio-
Moldova";
Ministerul
Educatiei,
Culturii si
Cercetarii;
Consiliul
Coordonator al
Audiovizualului

asistenta externa

civile

Obiectivul I1: Tinerii sint incadrati in cimpul muncii

Tinta strategica A: Rata tinerilor firi un loc de munca redusa

Indicatori de rezultat:

1. Cresterea ratei tinerilor incadrati in cimpul muncii, in special a celor din grupurile vulnerabile, susceptibile la incalcarea drepturilor omului

2. Sporirea ratei de angajare a femeilor tinere in domenii netraditionale de activitate

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Facilitarea 1.1. Adoptarea politicilor de Ministerul 2020 Politicile de stimulare a Tn limita Comunitatea
procesului de stimulare a Incadrarii tinerilor Séanatatii, Tncadrarii tinerilor in cimpul alocatiilor partenerilor de
incadrare a tinerilor | absolventi in cimpul muncii Muncii si muncii, aprobate bugetare dezvoltare;

n cimpul muncii Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale; asistenta externa civile
Ministerul
Educatiei,
Culturii si
Cercetarii

2 | Tncurajarea femeilor | 2.1. Includerea dimensiunii de gen | Ministerul 2019-2020 Rata tinerelor care opteaza Tn limita Comunitatea
tinere pentru in orientarea profesionala si Educatiei, pentru o orientare alocatiilor partenerilor de
alegerea domeniilor | vocationald in vederea accederii la | Culturii si profesionala si vocationald in | bugetare dezvoltare;
netraditionale de meserii netraditionale Cercetdrii; vederea accederii la meserii aprobate; organizatiile societatii
studiu si activitate Ministerul netraditionale asistenta externa civile

Sanatatii,
Muncii si
Protectiei
Sociale
2.2. Promovarea si ghidarea in Ministerul 2019-2020 1. Ghidul elaborat si publicat | Tn limita Comunitatea
cariera in domenii mai putin Educatiei, 2. Rata tinerelor cu virste alocatiilor partenerilor de
traditionale Culturii si cuprinse intre 18 si 21 de ani | bugetare dezvoltare;
Cercetarii; care isi aleg domenii aprobate; organizatiile societatii
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Ministerul
Sanatitii,

Muncii si

Protectiei
Sociale

netraditionale de studii si
activitate

asistenta externa

civile

13. Domeniul de interventie: Drepturile persoanelor virstnice

Obiectivul I: Asigurarea realizarii drepturilor persoanelor virstnice in Republica Moldova

Tinta strategica A: Participare sociala si biatrinete demna pentru persoanele virstnice

Indicatori de rezultat:

1. Sporirea participarii sociale si la procesul de luare a deciziilor a persoanelor virstnice

2. Sporirea indicelui de calitate a vietii pentru persoanele virstnice
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Elaborarea Planului de actiuni | Ministerul 2018 Planul de actiuni aprobat Tn limita Comunitatea
de stat in domeniul pentru implementarea Programului | Sanatatii, alocatiilor partenerilor de
protectiei si pentru integrarea problemelor Muncii si bugetare dezvoltare;
incluziunii imbatrinirii in politici Protectiei aprobate; organizatiile societatii
persoanelor virstnice Sociale asistenta externa civile
1.2. Monitorizarea aplicarii Ministerul 2018-2022 1. Rapoartele de monitorizare | Tn limita Comunitatea
Planului de actiuni privind Sanatatii, elaborate si publicate alocatiilor partenerilor de
implementarea Programului pentru | Muncii si 2. Atitudinea sociala fatd de bugetare dezvoltare;
integrarea problemelor imbatrinirii | Protectiei persoanele virstnice (indicele | aprobate; organizatiile societatii
n politici Sociale de perceptie) asistentd externd civile
3. Datele privind gradul de
incadrare Tn cimpul muncii a
persoanelor virstnice
dezagregate pe domenii
Ocupationale
4. Coeficientul imbatrinirii
5. Gradul de reflectare a
fenomenului imbatrinirii in
politicile nationale
1.3. Consolidarea capacitatilor Ministerul 2018-2019 1. Numadrul de functionari Tn limita Comunitatea
autoritatilor administratiei publice | Sanatitii, instruiti Tn cadrul autoritatilor | alocatiilor partenerilor de
locale privind dezvoltarea Muncii si administratiei publice locale bugetare dezvoltare;
strategiilor locale de asistenta Protectiei 2. Ponderea autoritatilor aprobate; organizatiile societatii
sociala adresate persoanelor Sociale; locale care au elaborat asistentd externd civile
virstnice administratia strategii de asistentd sociald
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publica locala

adresate persoanelor virstnice

Consolidarea 2.1. Realizarea unui studiu cu Ministerul 2020 Studiul elaborat si Tn limita Comunitatea
mecanismului de privire la identificarea necesitatilor | Educatieli, recomandarile formulate alocatiilor partenerilor de
instruire si educatie a | de educatie/instruire ale Culturii si bugetare dezvoltare;
persoanelor virstnice | persoanelor virstnice (cu accent pe | Cercetarii; aprobate; organizatiile societatii
la nivel national cei de peste 55 de ani) Ministerul asistentd externd | civile
Sanatatii,
Muncii si
Protectiei
Sociale
2.2. Elaborarea si aprobarea Ministerul 2019 Strategia elaborati si aprobata | Tn limita Comunitatea
Strategiei nationale privind Educatiei, alocatiilor partenerilor de
invatarea pe tot parcursul vietii Culturii si bugetare dezvoltare;
Cercetarii; aprobate; organizatiile societatii
Ministerul asistenta externa civile
Sanatatii,
Muncii si
Protectiei
Sociale
2.3. Promovarea infiintarii Ministerul 2018-2022 1. Locatii identificate/ Tn limita Comunitatea
cluburilor de educatie a Sanatatii, infiintate alocatiilor partenerilor de
persoanelor virstnice in cadrul unor | Muncii si 2. Rata persoanelor virstnice bugetare dezvoltare;
structuri deja existente (ONG-uri, Protectiei care frecventeaza aceste aprobate; organizatiile societatii
scoli, licee, universitati, biblioteci, | Sociale; cluburi asistenta externa civile
case de cultura etc.) Ministerul
Educatiei,
Culturii si
Cercetarii
Consolidarea 3.1. Desfasurarea anuald a Ministerul 2018-2022 1. Numarul de campanii Tn limita Comunitatea
competitivitatii si a campaniilor de promovare a Sanatatii, desfasurate anual alocatiilor partenerilor de
capacitatilor persoanelor virstnice active si de Muncii si 2. Numdrul de materiale bugetare dezvoltare;
persoanelor de virsta | combatere a ageismului Protectiei distribuite anual aprobate; organizatiile societatii
prepensionara si a (discriminarii pe criterii de virsta) Sociale 3. Numarul de persoane asistentd externd civile
persoanelor virstnice informate
pe piata fortei de 3.2. Incurajarea si motivarea Ministerul 2018-2022 1. Ponderea persoanelor Tn limita Comunitatea
munca angajatorilor in a le asigura Sanatatii, virstnice incadrate in cTmpul alocatiilor partenerilor de
persoanelor de virsta prepensionara | Muncii si muncii bugetare dezvoltare;
si persoanelor virstnice 0 orientare | Protectiei 2. Numadrul de angajatori care | aprobate; organizatiile societatii
in cariera si cursuri vocationale Sociale organizeaza cursuri asistenta externa civile
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vocationale
3.3. Implementarea programelor de | Ministerul 2018-2022 1. Numarul de programe Tn limita Comunitatea
autoangajare si de antreprenoriat Sanatatii, desfagurate alocatiilor partenerilor de
pentru persoanele de virsta Muncii si 2. Numdrul de participanti bugetare dezvoltare;
prepensionara Protectiei 3. Numarul de persoane aprobate; organizatiile societatii
Sociale virstnice care desfasoara asistentd externd | civile
activitati de antreprenoriat
Tinta strategica B : Un indice sporit al calititii vietii persoanelor virstnice
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Asigurarea accesului | 1.1. Elaborarea legii privind Ministerul 2018-2019 Actul normativ elaborat si Tn limita Comunitatea
persoanelor virstnice | asistenta sociald a persoanelor Séanatatii, aprobat alocatiilor partenerilor de
la serviciile sociale virstnice Muncii si bugetare dezvoltare;
Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale; asistenta externa civile
Ministerul
Finantelor;
administratia
publica locald;
Congresul
Autoritatilor
Locale din
Moldova
1.2. Elaborarea metodologiei de Ministerul 2019-2020 Metodologia aprobata Tn limita Comunitatea
estimare a costurilor serviciilor Séanatatii, alocatiilor partenerilor de
sociale adresate persoanelor Muncii si bugetare dezvoltare;
virstnice Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale; asistenta externa civile
Ministerul
Finantelor;,
administratia
publica locala
1.3. Definirea pachetului de Ministerul 2018-2022 1. Actul normativ aprobat Tn limita Comunitatea
servicii sociale statutare adresate Sanatatii, 2. Numdrul anual de persoane | alocatiilor partenerilor de
persoanelor virstnice Muncii si virstnice care au beneficiat de | bugetare dezvoltare;
Protectiei servicii sociale, cu date aprobate; organizatiile societatii
Sociale; dezagregate pe sexe si medii asistenta externa civile

Ministerul

urban/rural
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Finantelor;
administratia
publica locala
1.4. Asigurarea implementarii Ministerul 2018-2022 1. Numarul anual de familii Tn limita Comunitatea
Programului de ajutor social Sanatatii, care au beneficiat de cel putin | alocatiilor partenerilor de
Muncii si o platd de ajutor social sau un | bugetare dezvoltare;
Protectiei ajutor pentru perioada rece a aprobate; organizatiile societatii
Sociale; anului asistentd externd civile
administratia 2. Rata cererilor care au fost
publica locala aprobate din numarul total de
cereri depuse
3. Ponderea familiilor
beneficiare de ajutor social
sau de ajutor pentru perioada
rece a anului care declara in
componenta sa cel putin o
persoand virstnica
4. Ponderea familiilor
beneficiare de ajutor social
din mediul rural
Continuarea 2.1. Asigurarea indexarii pensiilor | Ministerul 2018-2022 1. Procedurile de indexare Anul 2018 - Comunitatea
implementarii Sanatatii, ntreprinse 676 043 600 partenerilor de
reformei sistemului Muncii si 2. Rata de nlocuire a dezvoltare;
de pensii Protectiei salariului cu pensia pentru Anul 2019 ~ organizatiile societatii
ol e P 745 310 100 .S
Sociale; limita de virsta civile
Casa Nagi?qalé Anul 2020 —
de Asigurari 864 184 800
Sociale;
Ministerul
Finantelor
Implicarea 3.1. Asumarea de catre Republica Ministerul 2019-2022 Angajamentele asumate si Tn limita Comunitatea
Republicii Moldova | Moldova a angajamentelor Tn Sanatatii, implementate alocatiilor partenerilor de
n realizarea conformitate cu Strategia globald si | Muncii si bugetare dezvoltare;
Strategiei globale si | Planul de actiuni privind Protectiei aprobate; organizatiile societatii
a Planului de actiuni | imbatrinirea si sdnatatea ale Sociale; asistenta externa civile
privind imbétrinirea | Organizatiei Mondiale a Sanatatii comisia

si sandtatea ale
Organizatiei
Mondiale a Sanatatii

parlamentara de
profil
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4 | Asigurarea accesului | 4.1. Evaluarea gradului de acces al | Ministerul 2018 1. Studiul elaborat si publicat | Tn limita Comunitatea
persoanelor virstnice | persoanelor virstnice la serviciile Séanatatii, 2. Recomandarile formulate alocatiilor partenerilor de
la serviciile de sanitate Muncii si bugetare dezvoltare;
medicale, de Tngrijire Protectiei aprobate; organizatiile societatii
si geriatrice Sociale; asistentd externd | civile
administratia
publica locala
4.2. Informarea populatiei cu Ministerul 2018-2019 Materialele informationale Tn limita Comunitatea
privire la serviciile medicale Sanatatii, elaborate si distribuite alocatiilor partenerilor de
prestate in cadrul sistemului Muncii si bugetare dezvoltare (HelpAge
asigurarilor obligatorii de asistentd | Protectiei aprobate; International);
medicala Sociale; asistenta externa organizatiile societatii
administratia civile
publica locala
5 | Asigurarea acoperirii | 5.1. Instruirea specialistilor in Ministerul 2018-2019 Numarul de specialisti Tn limita Comunitatea
necesarului de geriatrie — a personalului medical Séanatatii, instruiti Tn domeniul geriatriei | alocatiilor partenerilor de
servicii geriatrice, specializat si a personalului Muncii si bugetare dezvoltare;
centrate pe persoand, | medical implicat in procesele de Protectiei aprobate; organizatiile societatii
la toate nivelurile diagnosticare si terapeutic (inclusiv | Sociale asistentd externd | civile
a medicilor de familie)
5.2. Cresterea gradului de acoperire | Ministerul 2018-2021 Numarul de medici geriatri Tn limita Comunitatea
cu medici geriatri Sanatatii, raportat la localitati alocatiilor partenerilor de
Muncii si bugetare dezvoltare;
Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale; asistenta externa civile
administratia
publica locala
5.3. Includerea serviciilor Ministerul 2020 Serviciile geriatrice incluse in | Tn limita Comunitatea
geriatrice in Programul unic al Séanatatii, Programul unic al asigurarii alocatiilor partenerilor de
asigurdrii obligatorii de asistenta Muncii si obligatorii de asistenta bugetare dezvoltare;
medicald potrivit cu necesitatile si | Protectiei medicala aprobate; organizatiile societatii
riscurile de sdndtate ale populatiei | Sociale asistenta externa civile

14. Domeniul de interventie: Drepturile persoanelor cu dizabilititi

Obiectivul I: Asigurarea cadrului legal si de politici in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Tinta strategici A: Drepturile persoanelor cu dizabilitiiti, asigurate, protejate si pe deplin respectate

Indicatori de rezultat:
1. Incorporarea aspectelor de gen si dizabilitate 1n toate politicile sectoriale, in cadrul normativ national si in practicile curente

3. Cresterea ratei persoanelor cu dizabilitati incadrate in cimpul muncii
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4. Reducerea ratei de institutionalizare a persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a minorilor plasati in institutii rezidentiale
5. Cresterea incluziunii persoanelor cu dizabilitati in sistemul de invatamint (cu date dezagregate pe grade de dizabilitate si nivelele institutiilor de invatamint)
6. Sporirea ratei de acoperire a necesitatilor persoanelor cu dizabilitéti cu plati si servicii de protectie sociala
7. Sporirea gradului de participare a persoanelor cu dizabilitati la viata politica si la luarea deciziilor in domeniul public
8. Cresterea ratei persoanelor cu dizabilitati care beneficiazd de mésuri de suport in luarea deciziilor, bazate pe vointa si convingerile beneficiarului
9. Reducerea ratei persoanelor cu dizabilitdti care au fost lipsite de dreptul de luare a deciziilor in privinta sa
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul Anual 1. Numarul de persoane cu Tn limita Comunitatea
de stat privind implementarii Programului Séanatatii, dizabilitati care au beneficiat | alocatiilor partenerilor de
incluziunea sociald a | national de incluziune sociala a Muncii si de masuri de protectie sociala | bugetare dezvoltare;
persoanelor cu persoanelor cu dizabilitati pentru Protectiei n comunitate aprobate; organizatiile societatii
dizabilitati anii 2017-2022 Sociale; 2. Numdrul de institutii asistentd externd | civile
administratia educationale incluzive
publica centrala, 3. Numarul de copii si tineri
administratia din cadrul institutiilor
publica locala educationale incluzive care au

beneficiat de educatie de
calitate in fiecare an

4. Numarul de persoane cu
dizabilitati care au beneficiat,
in fiecare an, de servicii
medicale si de reabilitare de
calitate Tn raport cu numarul
celor care au nevoie de astfel
de servicii

5. Rata de Tncadrare Tn cimpul
muncii a persoanelor cu
dizabilitati

6. Rata de participare a
persoanelor cu dizabilitati la
viata politica, publica si
culturala

7. Gradul de accesibilitate a
infrastructurii, transportului,
informatiilor si comunicatiilor
pentru persoanele cu
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8. Numarul de campanii de
informare a populatiei cu
privire la drepturile si
abilitatile persoanelor cu
dizabilitati

1.2. Realizarea unei evaluiri Ministerul 2020 1. Raportul de evaluare Tn limita Comunitatea
intermediare privind impactul Sanatatii, elaborat alocatiilor partenerilor de
implementarii Programului Muncii si 2. Impactul Programului bugetare dezvoltare;
national de incluziune sociala a Protectiei estimat dupd o jumatate de aprobate; organizatiile societatii
persoanelor cu dizabilitati pentru Sociale; perioadd de implementare asistenta externa civile
anii 2017-2022 si modificarea administratia 3. Documentul modificat,
acestuia, dupa caz publica centralg; dupa caz
administratia
publica locala
Realizarea politicii 2.1. Elaborarea si aprobarea Ministerul 2018 - 2019 Programul elaborat si aprobat | In limita Comunitatea
de stat privind Programului national de Séanatatii, alocatiilor partenerilor de
dezinstitutionalizarea | dezinstitutionalizare Muncii si bugetare dezvoltare;
Protectiei aprobate; organizatiile societatii
Sociale asistentd externd | civile
Implementarea 3.1. Instituirea mecanismului de Agentia Servicii 2019-2020 Datele dezagregate colectate Tn limita Comunitatea
reformei capacitatii generare a datelor dezagregate, Publice; si accesibile alocatiilor partenerilor de
legale dupa formele de ocrotire, cu privire | autoritatile bugetare dezvoltare;
la persoanele supuse unor masuri publice locale aprobate; organizatiile societatii
de ocrotire asistentd externa | civile
3.2. Instruirea reprezentantilor Autoritatile 2019-2021 1. Numarul de instruiri Tn limita Comunitatea
autoritatilor si persoanelor vizate in | administratiei desfasurate alocatiilor partenerilor de
vederea dezvoltarii abilitatilor de publice locale 2. Numarul de persoane bugetare dezvoltare;
identificare corecta a vointei instruite aprobate; organizatiile societatii
persoanei supuse unor masuri de asistenta externa civile
ocrotire
Aprobarea Planului 4.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2018-2020 1. Planul de actiuni aprobat de | Tn limita Comunitatea
de actiuni privind Planului de actiuni privind Economiei si Guvern alocatiilor partenerilor de
implementarea implementarea masurilor de Infrastructurii; 2. Numarul sporit de obiective | bugetare dezvoltare;
masurilor de asigurare a accesibilitatii Inspectia de Stat de infrastructura sociala aprobate; organizatiile societatii

asigurare a
accesibilitatii
persoanelor cu
dizabilitati la
infrastructura sociala

persoanelor cu dizabilitati la
infrastructura sociala

in Constructii;
administratia
publica centrald;
administratia
publica locala

asigurate cu acces pentru
persoanele cu dizabilitati

asistentd externa

civile
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4.2. Realizarea unei evaluari Ministerul 2018-2020 1. Raportul de evaluare Tn limita Comunitatea
intermediare privind impactul Economiei si elaborat alocatiilor partenerilor de
implementarii Planului de actiuni Infrastructurii 2. Impactul implementarii bugetare dezvoltare;

privind implementarea masurilor Planului de actiuni in anul aprobate; organizatiile societatii
de asigurare a accesibilitatii 2019, estimat asistentd externd | civile

persoanelor cu dizabilitati la 3. Documentul modificat,

infrastructura sociala si dupa caz

modificarea acestuia, dupa caz

15. Domeniul de interventie: Drepturile persoanelor apartinind minorititilor nationale

Obiectivul I: Asigurarea integrarii persoanelor apartinind minoritatilor nationale in toate domeniile de activitate ale statului prin consolidarea cadrului de politici si a celui
legal

Tinta strategica A: Relatiile interetnice consolidate pe intreg teritoriul Republicii Moldova

Indicatori de rezultat:

1. Sporirea ratei de consultare a proiectelor de acte normative, la nivel central si local, cu persoanele apartinind minoritatilor nationale
2. Cresterea gradului de cunoastere a limbii materne si a limbii roméne in rindul persoanelor apartinind minoritatilor nationale
3. Sporirea gradului de Tnmatriculare in institutiile de invatamint superior a persoanelor apartinind minoritétilor nationale
4. Sporirea ratei de angajare in serviciul public a persoanelor apartinind minoritatilor nationale
5. Sporirea gradului de dezagregare a datelor privind realizarea drepturilor persoanelor apartinind minoritatilor nationale
6. Sporirea gradului de acomodare a cadrului national de politici si al celui normativ la specificul cultural al minoritatilor nationale
7. Sporirea gradului de educatie interculturala
8. Asigurarea accesului liber la justitie si a accesului la informatie pentru persoanele apartinind minoritatilor nationale care nu poseda limba de stat
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul 2020 1. Numarul de reprezentanti ai 15 000 Comunitatea
de stat privind implementarii Strategiei de Educatiei, minoritatilor nationale partenerilor de
consolidarea consolidare a relatiilor interetnice Culturii si angajati in administratia dezvoltare;
relatiilor interetnice | Tn Republica Moldova pentru anii Cercetarii; publica de toate nivelurile, cu organizatiile societatii
2017-2027 si a Planului de actiuni | Biroul Relatii date dezagregate pe sexe si civile
pentru anii 2017-2020 privind Interetnice virste
implementarea acesteia 2. Numarul de persoane

apartinind minoritatilor
nationale implicate in
programele de instruire pentru
recrutarea acestora in
administratia publica

de toate nivelurile

3. Numarul de reprezentanti ai
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minoritatilor nationale, femei
si barbati in egald masura,
implicati in organele
consultative

4. Numarul de mecanisme
consultative avind in
componenta lor persoane
apartinind minoritatilor
nationale, eficiente la nivel
local si national

5. Impactul colectarii datelor
referitoare la relatiile
interetnice asupra situatiei
minoritatilor nationale

6. Rata persoanelor apartinind
minoritatilor nationale cu
abilitati sporite de comunicare
in limba romana ca urmare a
absolvirii cursurilor de limba
7. Cadrul normativ de punere
n aplicare a articolelor din
Codul educatiei ce se refera la
studiul si predarea in limbile
minoritatilor nationale,
aprobat si implementat

8. Numarul de campanii de
promovare a multilingvismu-
lui si a diversitatii lingvistice
n societate; numarul de
participanti

9. Numarul de jurnalisti,
femei si barbati in egala
masura, instruiti in vederea
reflectarii diversitatii n
societate si a dialogului
intercultural

10. Numarul de evenimente
/campanii, programe TV si
radio si materiale informative




106

Anexa (continuare)

de promovare a diversitatii in
societate, organizate, difuzate
sau distribuite prin retelele de
socializare, si impactul
acestora asupra relatiilor
interetnice

11. Numarul de programe
radio si TV in care se reflecta
diversitatea etnica, culturala si
lingvistica a societatii

12. Gradul de educatie
interculturala

13. Raportele anuale si
raportul final privind
implementarea Strategiei si a
Planului, elaborate si
publicate

14. Impactul implementarii
Strategiei asupra situatiei
minoritatilor nationale

1.2. Realizarea unei evaluari Ministerul 2020 1. Raportul de evaluare 10 000 Comunitatea
intermediare privind impactul Educatiei, elaborat partenerilor de
implementarii Strategiei de Culturii si 2. Impactul implementarii dezvoltare;
consolidare a relatiilor interetnice Cercetarii; Strategiei estimat organizatiile societatii
n Republica Moldova pentru anii Biroul Relatii 3. Strategia modificata, dupa civile
2017-2027 si modificarea acesteia, | Interetnice caz
dupa caz
1.3. Elaborarea Planului de actiuni, | Ministerul 2021 Proiectul Planului de actiuni 8 000 Comunitatea
pentru anii 2021-2024, privind Educatiet, pentru anii 2021-2024, partenerilor de
implementarea Strategiei de Culturii si elaborat si aprobat dezvoltare;
consolidare a relatiilor interetnice Cercetarii; organizatiile societatii
n Republica Moldova pentru anii Biroul Relatii civile
2017-2027 Interetnice
Sporirea 2.1. Organizarea campaniilor/ Biroul Relatii 2020 1. Numarul de campanii/ Tn limita Comunitatea
capacitatilor de evenimentelor de informare privind | Interetnice; evenimente organizate alocatiilor partenerilor de
promovare a Observatiile finale adoptate de administratia 2. Evaluarea impactului bugetare aprobate | dezvoltare;

drepturilor omului si
de prevenire a
tensiunilor

catre Comitetul ONU pentru
eliminarea discrimindrii rasiale in
data de 8 mai 2017 si Planul de

publica centrala

campaniilor/evenimentelor
asupra situatiei minoritatilor
nationale

organizatiile societatii
civile
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interetnice implementare a acestora
2.2. Organizarea unor evenimente | Biroul Relatii 2020 1. Numarul de 5000 Comunitatea
in cadrul Decadei internationale a Interetnice; evenimente/activitati partenerilor de
oamenilor de descendenta africand | administratia culturale, sportive, turistice dezvoltare;
2015-2024 publica centrala organizate organizatiile societatii
2. Impactul evenimentelor/ civile
activitatilor asupra
persoanelor de descendenta
africand
2.3. Elaborarea si implementarea Biroul Relatii 2020 1. Planul de actiuni elaborat 10 000 Comunitatea
Planului de actiuni pentru Interetnice; 2. Numarul de actiuni partenerilor de
implementarea Declaratiei de la Ministerul implementate; rata de dezvoltare;
Durban, adoptaté la Conferinta Educatiei, participare organizatiile societatii
mondiala impotriva rasismului, Culturii si civile
discriminarii rasiale, xenofobiei si Cercetarii;
intolerantei din Africa de Sud, in administratia
2001 publica centrald
2.4. Organizarea de instruiri Ministerul 2020 1. Numadrul de instruiri pe 10 000 Comunitatea
specializate cu privire la prevenirea | Afacerilor categorii de profesii partenerilor de
discrimindrii rasiale pentru Interne; 2. Rata de participare dezvoltare;
reprezentantii organelor de Institutul 3. Impactul instruirilor asupra organizatiile societatii
urmdrire penald, pentru judecatori, | National al situatiei minoritatilor civile
avocati si functionarii publici Justitiei; nationale
Academia de
Administrare
Publica
2.5. Organizarea unor Consiliul 2020 1. Numarul de instruiri Tn limita OSCE;
campanii/evenimente educationale | Coordonator al specializate privind rolul si alocatiilor comunitatea
pentru promovarea tolerantei si a Audiovizualului; responsabilitatile jurnalistilor | bugetare aprobate | partenerilor de
respectului pentru diversitate Biroul Relatii si ale functionarilor publici in dezvoltare;
Interetnice; prevenirea discriminarii organizatiile societatii
Academia de rasiale, organizate civile
Administrare 2. Rata de participare
Publica 3. Impactul instruirilor asupra
situatiei minoritatilor
nationale
Obiectivul 11: Persoanele de etnie romi beneficiaza pe deplin si fara discriminare de drepturile lor

Tinta strategica A: Sustinerea populatiei de etnie roma realizati pe intreg teritoriul Republicii Moldova

Indicatori de rezultat:
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1. Reducerea distantei sociale fatd de reprezentantii populatiei de etnie roma
2. Cresterea ratei de participare a copiilor romi, Tn special a fetelor rome, la toate nivelurile sistemului de invatamint
3. Cresterea ratei de incadrare in cimpul muncii in rindul populatiei de etnie roma, in special al fetelor rome, inclusiv in serviciul public
4. Reducerea ratei persoanelor de etnie roma care nu detin acte de identitate
5. Reducerea numarului de casatorii timpurii in rindul copiilor romi, in special al fetelor rome
6. Sporirea ratei de consultare a proiectelor de acte normative, la nivel central si local, cu populatia de etnice roma
7. Sporirea ratei de angajare a mediatorilor comunitari 1n localitatile eligibile
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Realizarea politicii 1.1. Monitorizarea si evaluarea Biroul Relatii 2018-2021 1. Rata de participare a 10 000 Consiliul pentru

de stat privind
sustinerea populatiei
de etnie roma

implementarii Planului de actiuni
pentru sustinerea populatiei de
etnie roma din Republica Moldova
pe anii 2016-2020

Interetnice;
Ministerul
Educatiei
Culturii si
Cercetarii;
administratia
publica centrala

copiilor romi, in special a
fetelor rome, la Invatamintul
prescolar si preuniversitar

2. Rata absenteismului
nemotivat si a abandonului
scolar timpuriu n rindul
copiilor romi

3. 200 de persoane de etnie
roma, femei si barbati in egala
masura, au beneficiat de
servicii de orientare si
formare profesionala si de
burse

4. Rata de Incadrare in ctmpul
muncii a persoanelor de etnie
roma

5. Numaérul persoanelor de
etnie roma beneficiare de
protectie sociald, cu date
dezagregate pe sexe si ani

6. Numarul persoanelor de
etnie roma, femei si barbati,
beneficiare de servicii
medicale calitative

7. Rata adresabilitatii la medic
a persoanelor de etnie roma,
femei si barbati, crescutd

cu 20%

Egalitate;
comunitatea
partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile
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8. Numarul de bunuri imobile
(spatii locative si terenuri)
nregistrate pe numele
persoanelor de etnie roma

9. Numarul de familii rome
care au beneficiat de locuinte
sociale

10. Rata de participare a
persoanelor de etnie roma,
femei si barbati in egala
masurd, la procesul de luare a
deciziilor la nivel local si
central

11. Numarul de programe de
incluziune culturala a
persoanelor de etnie roma,
organizate; numarul de femei
si barbati de etnie roma
implicati in aceste programe

1.2. Realizarea unei evaluari Biroul Relatii 2018 1. Raportul de evaluare 5000 Comunitatea
intermediare privind impactul Interetnice; elaborat partenerilor de
implementarii Planului de actiuni administratia 2. Impactul Planului de dezvoltare;
pentru sustinerea populatiei de publica centralg; actiuni, estimat dupa o organizatiile societatii
etnie roma din Republica Moldova | administratia jumatate de perioada de civile
pe anii 2016-2020 si modificarea publica locala implementare
acestuia, dupa caz 3. Planul de actiuni modificat,
dupa caz
1.3. Elaborarea planului de actiuni | Ministerul 2021 1. Grupul de lucru creat 10 000 Comunitatea
pentru sustinerea populatiei de Educatiei, 2. Proiectul elaborat si partenerilor de
etnie roma din Republica Moldova | Culturii si consultat cu administratia dezvoltare;
pe anii 2021-2025 Cercetarii publica centrala si locala organizatiile societatii
3. Actul normativ aprobat civile
Obiectivul 111: Persoanele apartinind comunititilor religioase minoritare beneficiazi pe deplin de realizarea drepturilor lor
Tinta strategicid A: Diversitatea religioasa sustinuti prin respectarea convingerilor religioase ale comunititilor religioase minoritare
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Asigurarea 1.1. Revizuirea curriculumului Ministerul 2018-2019 Curriculumul scolar revizuit si | Tn limita Comunitatea
diversitatii culturale | scolar in lumina diversitatii Educatiei, aplicat alocatiilor partenerilor de
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si religioase 1n culturale si religioase si a Culturii si bugetare dezvoltare;
institutiile de importantei respectului pentru Cercetarii aprobate; organizatiile societatii
invatamint minoritétile religioase asistenta externa civile

2 | Ridicarea gradului 2.1. Desfasurarea activitatilor de Consiliul pentru 2019-2020 Numdrul de instruiri 50 000 Comunitatea

de cunoastere a
drepturilor proprii, a
mecanismelor de
indeplinire a
obligatiei statului de
a asigura realizarea
dreptului la libertatea
de constiinta, gindire
si religie si a
mecanismelor de
protectie impotriva
discriminarii in
rindul comunitatilor
religioase minoritare

instruire a reprezentantilor
comunitatilor religioase minoritare
in domeniul exercitarii dreptului la
libertatea de constiinta, gindire si
religie si al mecanismelor de
protectie impotriva discriminarii

Egalitate

desfasurate

partenerilor de
dezvoltare;
organizatiile societatii
civile

16. Domeniul de interventie: Respectarea drepturilor omului in localititile din stinga Nistrului ale Republicii Moldova

Obiectivul I: Asigurarea respectirii drepturilor omului in localititile din stinga Nistrului ale Republicii Moldova

Tinta strategica A: Retragerea rezervelor si declaratiilor privind limitarea teritoriald a aplicarii tratatelor internationale in domeniul drepturilor omului pentru localititile
din stinga Nistrului

Indicatori de rezultat:
1. Sporirea ratei de aplicabilitate a tratatelor internationale in localitétile din stinga Nistrului
2. Cresterea intensitatii dialogului in domeniul drepturilor omului la nivel de experti

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Indeplinirea 1.1. Intreprinderea actiunilor Ministerul 2018-2019 Numérul de consultatii Tn limita Participantii la
procedurilor menite sa contribuie la retragerea Afacerilor publice alocatiilor negocieri in format de
nationale ce tin de rezervelor si declaratiilor teritoriale | Externe si bugetare 2D+27
retragerea rezervelor | formulate de Republica Moldova Integrarii aprobate; ONU;
si declaratiilor cu privire la tratatele internationale | Europene; asistentd externd Consiliul Europei;
privind limitarea n domeniul drepturilor omului la Ministerul misiunile diplomatice
teritoriala a aplicarii | care este parte, inclusiv a celor Justitiei acreditate in Republica
tratatelor formulate in privinta protocoalelor Moldova
internationale in facultative 1 si 2 la PIDCP
domeniul drepturilor | 1.2. Elaborarea si promovarea Ministerul 2020-2021 Numarul de acte normative Tn limita Participantii la
omului, inclusiv a proiectelor de acte normative Afacerilor promovate si numarul de alocatiilor negocieri in format de
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celor formulate Tn
privinta
protocoalelor
facultative 1512 la
Pactul international
cu privire la
drepturile civile si
politice (PIDCP)

privind retragerea rezervelor si
declaratiilor teritoriale formulate
de Republica Moldova cu privire la
tratatele internationale in domeniul
drepturilor omului la care este
parte, inclusiv a celor formulate Tn
privinta protocoalelor facultative 1
si 2laPIDCP

Externe si
Integrarii
Europene;
Ministerul
Justitiei

rezerve/declaratii retrase

bugetare
aprobate;
asistentd externa

wo+27

ONU;

Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova

Tinta strategici B: Intensificarea dialogului in domeniul drepturilor omului la nivel de experti pentru problemele drepturilor omului din localitatile din stinga Nistrului

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Abordarea 1.1. Identificarea si includerea pe | Cancelaria de 2018-2022 1. Numarul de interventii Tn limita Oficiul Avocatului
sistematica 1n agenda de negocieri a problemelor | Stat (Biroul 2. Solutiile adoptate alocatiilor Poporului;
procesul de prioritare din domeniul drepturilor | politici de bugetare participantii la
negocieri a omului reintegrare); aprobate; negocieri in format de
problematicii Ministerul asistenta externa #0127 ;
drepturilor omului Tn Justitiei ONU;
localitatile din stinga Consiliul Europei;
Nistrului misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova
1.2. Relansarea activitatii Cancelaria de 2018-2022 Numdrul de sedinte Tn limita Oficiul Avocatului
subgrupului pentru drepturile Stat (Biroul desfasurate alocatiilor Poporului;
omului cu implicarea politici de bugetare participantii la
reprezentantilor societatii civile de | reintegrare); aprobate; negocieri in format de
pe ambele maluri ale Nistrului gsia | Ministerul asistentd externa D+27
organizatiilor internationale Justitiei ONU;
relevante Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova
1.3. Elaborarea si punerea in Ministerul 2021 1. Numarul de actiuni Tn limita Participantii la
aplicare a unui mecanism de Agriculturii, intreprinse alocatiilor negocieri Tn format de
deblocare a accesului fermierilor Dezvoltarii 2. Mecanismul elaborat si pus | bugetare D127 ;
din raionul Dubadsari la terenurile Regionale si n aplicare aprobate; ONU;
agricole amplasate dupa traseul Mediului; asistentd externa Consiliul Europei;
Ribnita—Tiraspol Agentia Relatii misiunile diplomatice

Funciare si

acreditate in Republica
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Cadastru;
Cancelaria de
Stat (Biroul
politici de
reintegrare)

Moldova

1.4. Asigurarea respectarii Centrul National 2021 1. Numarul de actiuni Tn limita Participantii la
standardelor internationale la pentru Protectia intreprinse alocatiilor negocieri Tn format de
prelucrarea datelor cu caracter Datelor cu 2. Mecanismul identificat bugetare ,Dt2";
personal in cadrul schimbului Caracter aprobate; ONU;
informational dintre Chisinau si Personal; asistenta externa Consiliul Europei;
Tiraspol Cancelaria de misiunile diplomatice

Stat (Biroul acreditate in Republica

politici de Moldova

reintegrare);

Ministerul

Justitiei,

Agentia Servicii

Publice
1.5. Sensibilizarea participantilor la | Cancelaria de 2018-2022 Numarul de sesiziri perfectate | In limita Participantii la
negocierile in format de ,,5+2”, a Stat (Biroul alocatiilor negocieri Tn format de
organizatiilor internationale politici de bugetare 5+2"
relevante si a misiunilor reintegrare); aprobate; ONU;
diplomatice acreditate Tn Republica | Ministerul asistenta externa Consiliul Europei;
Moldova cu privire la cazurile de Afacerilor misiunile diplomatice
incélcare a drepturilor omului n Externe si acreditate in Republica
localitatile din stinga Nistrului Integrarii Moldova

Europene

Obiectivul II: Reducerea numirului de incalcari ale drepturilor

omului in localitiitile din stinga Nist

rului si in zonele limitrofe

Tinta strategica A: Sprijin

si asistenti oferite in mod sistematic persoanelor ale céiror drepturi au fost incilcate in localititile din stinga Nistrului si in zonele limitrofe

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)
1 | Oferirea sistematica | 1.1. Fortificarea capacititilor Oficiul 2019 Studiul elaborat Tn limita Participantii la
a sprijinului si Oficiului Avocatului Poporului in Avocatului alocatiilor negocieri Tn format de
asistentei procesul de monitorizare a Poporului bugetare ,Dt2";
persoanelor ale caror | respectarii drepturilor omului 1n aprobate; ONU;

drepturi au fost
incalcate in

localitatile din stinga

regiunea transnistreana

asistentd externa

Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate in Republica
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Nistrului si In zonele
limitrofe

Moldova
1.2. Analiza sistemica a situatiei Cancelaria de 2018-2022 Rapoartele anuale si cele Tn limita Oficiul Avocatului
privind respectarea drepturilor Stat (Biroul speciale elaborate alocatiilor Poporului;
omului in regiunea transnistreana si | politici de bugetare participantii la
n zonele limitrofe reintegrare) aprobate; negocieri Tn format de

asistentd externa

#0127

ONU;

Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate in Republica
Moldova

Tinta strategici B: Monitorizarea fiecirui caz sesizat si docum

entat de aplicare a

torturii sau a tratamentelor inumane ori degradante in localititile din

stinga Nistrului

Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Monitorizarea 1.1. Identificarea organizatiilor Oficiul 2018-2022 1. Institutiile identificate Tn limita Participantii la
situatiei persoanelor | societtii civile, a coalitiilor, a altor | Avocatului 2. Echipele de monitorizare alocatiilor negocieri in format de
aflate Tn locurile de tipuri de institutii ce au drept scop | Poporului; create bugetare #0127,
detentie din stinga monitorizarea situatiei detinutilor Cancelaria de aprobate; ONU;

Nistrului in localitatile din stinga Nistrului Stat (Biroul asistentd externa | Consiliul Europei;
politici de misiunile diplomatice
reintegrare) acreditate Tn Republica

Moldova
1.2. Instruirea reprezentantilor Oficiul 2018-2022 1. Ghidul de monitorizare 500 000 Participantii la
organizatiilor societatii Avocatului elaborat negocieri in format de
civile/echipelor de monitorizare in | Poporului 2. Numarul de intruniri #0127 ;
domeniul prevenirii torturii organizate ONU;
3. Numarul de persoane Consiliul Europei;
instruite misiunile diplomatice
acreditate in Republica
Moldova
Tinta strategici C: Un numir mai mare de elevi in institutiile de invitimint moldovenesti cu predare in grafia latini din stinga Nistrului
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare
(lei)

1 | Asigurarea 1.1. Acordarea unui sprijin Ministerul 2018-2022 Numirul de actiuni intreprinse | In limita Participantii la
conditiilor necesare | permanent institutiilor de Educatiei, alocatiilor negocieri Tn format de
pentru buna invatamint moldovenesti cu Culturii si bugetare 5+2"
functionare a scolilor | predare in grafia latind din Cercetarii; aprobate; ONU;
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moldovenesti cu

regiunea transnistreana

Cancelaria de

asistenta externa

Consiliul Europei;

predare n grafia Stat (Biroul misiunile diplomatice
latind din localitatile politici de acreditate Tn Republica
din stinga Nistrului reintegrare) Moldova

1.2. Promovarea studierii, Tn Ministerul 2018-2022 Ponderea numarului de elevi Tn limita Participantii la

conditii de egalitate, a limbilor Educatiei, inmatriculati in institutiile de | alocatiilor negocieri Tn format de

vorbite in localitatile din stinga Culturii si invatamint bugetare D+27;

Nistrului Cercetarii aprobate; ONU;

asistentd externd Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova
2 | Promovarea cresterii | 2.1. Desfasurarea unei campanii de | Ministerul 2018-2022 Numarul de persoane Tn limita Participantii la
numarului de scoli informare a populatiei din stinga Educatiei, participante la campaniile de alocatiilor negocieri in format de
cu predare in limba Nistrului cu privire la beneficiile Culturii si informare bugetare #0127 ;
materna, instruirii de calitate Cercetarii aprobate; ONU;
proportional cu asistentd externd Consiliul Europei;
procentajul stabilit misiunile diplomatice
pe grupuri lingvistice acreditate Tn Republica
Moldova

2.2. Elaborarea unui studiu privind | Ministerul 2019 1. Studiul elaborat si prezentat | In limita Participantii la

situatia limbilor vorbite in Educatiei, 2. Recomandarile formulate si | alocatiilor negocieri Tn format de

localitatile din stinga Nistrului si Culturii si diseminate bugetare 2Dt27

modul de realizare a invatamintului | Cercetarii aprobate; ONU;

n limbile respective asistenta externa Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate in Republica
Moldova

2.3. Depunerea de eforturi Ministerul 2018-2022 Masurile/mecanismele de Tn limita Participantii la

constante in vederea asigurarii unor | Educatiei, asigurare a oportunitatilor alocatiilor negocieri Tn format de

oportunitati egale pentru elevii care | Culturii si egale de studiu, elaborate si bugetare 2127 ;

studiaza in alte institutii de Cercetarii aprobate aprobate; ONU;

invatamint decit cele subordonate
Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii

asistentd externa

Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova

Tinta strategicid D: Un numir sporit de persoane domiciliate in localititile din stinga Nistrului care

au obtinut acte de identitate din sistemul national de pasapoarte

Nr.
crt.

Actiuni

Subactiuni

Institutii
responsabile

Termen de
realizare

Indicatori de monitorizare

Costuri de
implementare

Parteneri
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(lei)

1 | Dezvoltarea 1.1. Perfectionarea cadrului Agentia Servicii 2018-2019 Cadrul normativ modificat Tn limita Participantii la
proceselor de normativ existent in domeniile Publice alocatiilor negocieri in format de
eliberare a eliberarii documentelor de stare bugetare ,D+2";
documentelor de civila, a actelor de identitate, aprobate; ONU;

stare civila, a actelor
de identitate, de
determinare a
apartenentei sau de
dobindire a
cetateniei Republicii
Moldova pentru
locuitorii din stinga
Nistrului

determinarii apartenentei sau
dobindirii cetateniei Republicii
Moldova pentru locuitorii din
stinga Nistrului

asistentd externa

Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova

Obiectivul I1I: Cresterea rolului societitii civile in procesul de monitorizare a incalcarilor drepturilor omului in localititile din stinga Nistrului

Tinta strategica A: Activitate intensificatd a organizatiilor ce implementeaza proiecte si actiuni de promovare si apiarare a drepturilor omului in

localititile din stinga

Nistrului
Nr. Actiuni Subactiuni Institutii Termen de Indicatori de monitorizare Costuri de Parteneri
crt. responsabile realizare implementare

(lei)

1 | Incurajarea activitatii | 1.1. Facilitarea organizarii unor Cancelaria de 2018-2019 Platforma creat si activitatile | In limita Participantii la
organizatiilor platforme de dialog Tntre Stat (Biroul realizate alocatiilor negocieri Tn format de
societdtii civile si a organizatiile care se preocupa de politici de bugetare D+27;
grupurilor de drepturile omului pe ambele maluri | reintegrare) aprobate; ONU;
initiativa in ale Nistrului asistenta externa Consiliul Europei;
localitatile din stinga misiunile diplomatice
Nistrului acreditate in Republica

Moldova

1.2. Extinderea dialogului dintre Cancelaria de 2018-2022 1. Numarul de sedinte comune | In limita Participantii la

autoritati i societatea civila ale Stat (Biroul organizate anual alocatiilor negocieri in format de

localitatilor din stinga Nistrului, politici de 2. Numarul de participanti bugetare #0127,

inclusiv prin prisma unor masuri de | reintegrare) aprobate; ONU;

consolidare a Increderii asistentd externa | Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova

2 | Protectia aparatorilor | 2.1. Elaborarea unor mecanisme Cancelaria de 2019 Mecanismul creat si pus In Tn limita Participantii la
drepturilor omului clare de protectie a persoanelor Stat (Biroul aplicare alocatiilor negocieri Tn format de
care realizeaza care desfasoara activitati de politici de bugetare 012”7 ;
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actiuni si activitati in
localitatile din stinga
Nistrului sau pentru
locuitorii acestor
localitati

promovare si aparare a drepturilor
omului In localitatile din stinga
Nistrului

reintegrare)

aprobate;
asistenta externa

ONU;

Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova

2.2. Mobilizarea sprijinului extern | Cancelaria de 2018-2022 Declaratii si comunicate Tn limita Oficiul Avocatului
in vederea imbunatatirii situatiei Stat (Biroul difuzate alocatiilor Poporului;
drepturilor omului in localitatile politici de bugetare participantii la
din stinga Nistrului si pentru reintegrare); aprobate; negocieri Tn format de
protejarea aparatorilor drepturilor Ministerul asistenta externa #0127 ;
omului Afacerilor ONU;
Externe si Consiliul Europei;
Integrarii misiunile diplomatice
Europene acreditate in Republica
Moldova
Familiarizarea 3.1. Sensibilizarea societatii din Oficiul 2018-2021 Numarul de campanii de Tn limita Participantii la
societatii din stinga stinga Nistrului cu privire la Avocatului sensibilizare alocatiilor negocieri Tn format de
Nistrului cu respectarea drepturilor si Poporului; bugetare D127 ;
mecanismele de libertatilor fundamentale ale administratia aprobate; ONU;
apdrare a drepturilor | omului publica centrala asistentd externd Consiliul Europei;
si libertatilor misiunile diplomatice
fundamentale ale acreditate in Republica
omului Moldova
3.2. Mediatizarea cazurilor de Cancelaria de 2018-2021 Rapoartele elaborate si Tn limita Oficiul Avocatului
incalcare a drepturilor si libertatilor | Stat (Biroul comunicatele de presa alocatiilor Poporului;
fundamentale ale omului politici de difuzate bugetare participantii la
reintegrare) aprobate; negocieri in format de
asistentd externa w27
ONU;
Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova
3.3. Contribuirea la consolidarea Ministerul 2018-2021 Curriculumul elaborat Tn limita Oficiul Avocatului
educatiei in domeniul drepturilor si | Educatiei, alocatiilor Poporului;
libertatilor fundamentale ale Culturii si bugetare participantii la
omului Cercetarii aprobate; negocieri in formatul de

asistenta externa

w27
ONU,;
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Consiliul Europei

3.4. Elaborarea si diseminarea
materialelor informative cu privire
la drepturile si libertatile
fundamentale ale omului pentru
locuitorii din stinga Nistrului

Cancelaria de
Stat (Biroul
politici de
reintegrare);
Oficiul
Avocatului
Poporului

2018-2021

Numarul de pliante elaborate
si diseminate

Tn limita
alocatiilor
bugetare
aprobate;
asistentd externa

Participantii la
negocieri in format de
wot+27

ONU;

Consiliul Europei;
misiunile diplomatice
acreditate Tn Republica
Moldova
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