Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE nr.
din

privind aprobarea proiectului Legii pentru modificarea unor acte normative
(raspunderea disciplinara a judecdatorilor si activitatea inspectiei judiciare)
Guvernul HOTARASTE:
Se aproba si se prezintd Parlamentului spre examinare proiectul Legii pentru
modificarea unor acte normative (raspunderea disciplinard a judecatorilor si
activitatea inspectiei judiciare).

PRIM-MINISTRU

Contrasemneaza:
Ministrul justitiei



Proiect

LEGE
pentru modificarea unor acte normative
(raspunderea disciplinard a judecdtorilor si activitatea inspectiei judiciare)

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. L. - Articolul 25 alineatul (1) litera g*) din Legea nr. 544/1995 cu privire
la statutul judecatorului (republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2013, nr. 15-17, art. 63), cu modificarile ulterioare se abroga.

Art. II. - Legea nr. 947/1996 cu privire la Consiliul Superior al
Magistraturii (republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2013,
nr.15-17, art.65), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (3) litera c) cuvintele ,inainteaza Presedintelui
Republicii Moldova propunerea privind” se substituie cu cuvintul ,,decide”.

2. La articolul 7 alineatul (2) dupa cuvintele ,,de functionare a colegiilor” se
completeazd cu cuvintele ,,si a inspectiei judiciare”.

3. Articolul 7' se completeazi cu alineatele (3') - (3°) cu urmatorul cuprins:

,»(3") Activitatea inspectorului-judecitor este supusi evaludrii odati la doi ani
de catre Consiliul Superior al Magistraturii. Procedura si criteriile de evaluare sunt
stabilite in regulamentul privind evaluarea performantelor inspectorului-judecator,
aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

(3?) Inspectorul-judecitor evaluat negativ se revocd din functie in baza hotaririi
Consiliului Superior al Magistraturii.

(3%) Temeiul si cauzele revocirii sau eliberdrii din functie din motive
imputabile inspectorului-judecator se indica in hotarirea Consiliului Superior al
Magistraturii.”;

la alineatul (6)

litera b') dupa cuvintele ,,verifici sesizirile” se completeazi cu cuvintele ,,sau,
dupa caz, se autosesizeaza”,

la litera d) se completeaza in final cu cuvintele ,,si persoanei vizate”

se completeaza cu alineatul (6') cu urmatorul cuprins:

,»(6") Activitatea Inspectiei judiciare este asigurati de o subdiviziune distincta
din cadrul Secretariatului Consiliului Superior al Magistraturii.”

4. Se completeaza cu articolul 7° cu urmitorul cuprins:
,Articolul 7°. Raspunderea inspectorului-judecator



(1) Inspectorul-judecator poarta raspundere pentru actiunile sau inactiunile sale
savirsite In exercitarea mandatului in conformitate cu prezenta lege si art. 23 din
Legeanr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functie de demnitate publica.

(2) Procedura disciplinara in privinta inspectorului-judecator poate fi pornita
in baza sesizarii inspectorului-judecator principal, a membrului Consiliului Superior
al Magistraturii, a judecatorului sau a asociatiei profesionale a judecatorilor.
Cerintele de forma si continut a sesizarii prevéazute in art. 20 din Legea nr. 178/2014
cu privire la raspunderea disciplinara a judecatorilor se aplica in mod corespunzator.

(3) Constituie abatere disciplinara a inspectorului-judecétor:

a) imixtiunea in activitatea judecatorilor sau interventiile de orice natura
pentru solutionarea unor cereri, pretinderea sau acceptarea rezolvarii intereselor
personale sau ale membrilor familiei altfel decit in limitele prevederilor legale in
vigoare;

b) activitatile publice cu caracter politic;

¢) incdlcarea, din motive imputabile, a termenelor de examinare a petitiilor
aflate in procedura sau incalcarea normelor imperative ale legislatiei;

d) incalcarea prevederilor legale referitoare la obligativitatea depunerii
declaratiei cu privire la venituri si proprietate si declaratiei de interese personale;

e) refuzul nejustificat de a indeplini o atributie de serviciu;

f) absentele nemotivate de la serviciu, dacd aceasta a afectat activitatea
inspectiei judiciare;

g) atitudinea nedemna in procesul disciplinar fatd de colegi, membrii
Colegiului disciplinar, autorul sesizarii, avocati, sau alte persoane.

(4) In conditiile legii, inspectorului-judecitor ii pot fi aplicate urmatoarele
sanctiuni disciplinare:

a) avertisment;

b) mustrare;

¢) eliberare din functia de inspector-judecator.

(5) Inspectorul-judecétor este in drept sa prezinte explicatii pe marginea
abaterii disciplinare.

(6) Sanctiunea disciplinard se aplica prin hotarire a Consiliul Superior al
Magistraturii.

(7) Hotérarea Consiliului Superior al Magistraturii prevazuta la alin. (6) poate
fi contestatd, in conditiile prevazute de art. 25.”

5. La articolul 20 alineatul (4) cuvintele ,,demisia si eliberarea lui din functie,”
se exclud.”

Art. III. - Legea nr. 178/2014 cu privire la raspunderea disciplinara a
judecitorilor (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 238-246, art.
557), cu modificarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (1):

litera c) se abroga;

la litera g) va avea urmatorul cuprins:



,»g) incdlcarea din motive imputabile judecatorului, fara o justificare rezonabila,
a unei obligatii de serviciu, inclusiv a termenelor de indeplinire a actiunilor de
procedura, daca aceasta a afectat in mod direct drepturile participantilor la proces
sau ale altor persoane;”;

litera j) se abroga;

litera 1) va avea urmatorul cuprins:
stabilite in art. 8 alin. (3') si alin. (3%) lit. a) din Legea nr. 544/1995 cu privire la
statutul judecatorului;”.

2. Articolul 5 alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:
,»(1) Sesizarea privind abaterea disciplinara poate fi depusa in cel mult 3 ani de
la comiterea abaterii respective.”

3. Articolul 6:

la alineatul (1) litera c) se abroga;

la alineatul (2) textul ,,a)-c)” se substituie cu textul ,,a) si b)”;
alineatul (5) se abroga.

4. Articolul 7:

la alineatul (2), dupa prima propozitie se completeaza cu urméatoarea propozitie
,La circumstantele personale se refera volumul de lucru al judecatorului, lipsa
personalului si conditiile de munca.”;

la alineatul (4), textul ,,a)-c)” se substituie cu textul ,,a) si b)”.

5. La articolul 10 alineatul (3) textul ,,4 membri” se substituie cu cuvintul
,,membrii”.

6. Articolul 11:

alineatul (1) se completeaza cu litera f) cu urmatorul cuprins:

,f) dacd nu a respectat caracterul confidential al actelor si informatiei
receptionate, in conditiile legii.”.

7. Articolul 19

se completeaza cu alineatele (3') si (3%) cu urmitorul cuprins:

,»(3") Daci din sesizare rezultd comiterea de citre judecitor a mai multor abateri
disciplinare, dintre care unele se confirma iar altele nu, inspectorul-judecator poate
dispune prin incheiere disjungerea sesizarii.”;

(3%) Daca din sesizarea formulatd in privinta mai multor judecitori rezultd
comiterea abaterii disciplinare doar de catre unii din ei, prin decizie, inspectorul
judecator disjunge procedura disciplinard in privinta acestora, cu adoptarea
ulterioard a solutiei corespunzatoare. Decizia de disjungere si, dupd caz, de
respingere a unei parti din sesizare poate fi contestata in conditiile art. 23 alin. (1').”

alineatul (4):



se completeaza, la Inceput, cu urmatoarea propozitie: ,,Daca autorul sesizarii
renuntd la pretentiile expuse in sesizare, printr-o decizie nesusceptibila de atac
inspectia judiciara inceteaza procedura disciplinara.”;

dupa cuvintul ,,dacid” se completeaza cu cuvintele ,,inspectia judiciara sau”.

8. Articolul 20:

la alineatul (1), litera a) se completeazd in final cu cuvintele ,sau a
reprezentantului Tmputernicit in conditiile legii”;

alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Se declara inadmisibila sesizarea:

a) in care sint invocate fapte care nu fac referinta la abaterile prevazute de art.

b) careia i-a expirat termenul de prescriptie prevazut la art. 5;

c¢) depusa repetat, fara a aduce noi probe;

d) care nu este depusa de subiectii cu drept de sesizare, prevazuti la ar. 19 alin.
(1)~

la alineatul (3) cuvintele ,,vadit neintemeiatd” se substituie cu cuvintul
,inadmisibila”.

9. La articolul 22 alineatul (1) , dupa textul ,,de art. 20” se completeaza cu
textul ,,alin. (1)”.

10.Articolul 23:
la alineatul (1) textul ,,20 de zile” se substituie cu textul ,,30 zile”, iar ultima
propozitie se exclude ;

la alineatul (1') cuvintele ,,ca fiind neintemeiata” se exclud;

la alineatul (1%) textul ,, , cu posibilitatea prelungirii termenului de citre
inspectorul-judecator principal cu cel mult 15 zile, la cererea inspectorului-judecator
care verifica sesizarea, dacd existd motive intemeiate care justificd prelungirea
termenului” se exclude;

la alineatul (2) lit. b) se completeaza cu cuvintele ,, , cu exceptia cazurilor de
restituire sau de respingere a sesizarii”;

la alineatul (2?) dupi cuvintele ,,care va continua activitatea de verificare” se
completeazd cu textul ,,in termenul stabilit de lege. Dupa caz, la cererea
inspectorului-judecdtor nou numit, termenul de verificare prealabila a sesizarii poate
fi prelungit pina la 10 de zile lucratoare, prin dispozitia motivata a inspectorului-
judecator principal, fapt despre care se informeaza autorul sesizarii”;

11.Articolul 25 la alineatul (2) litera b), cuvintele ,, , decit in prezenta
inspectorului-judecator” se exclud.



12.La articolul 26 alineatul (1), dupa cuvintele ,,intocmeste o decizie motivati
de respingere a sesizirii” se completeazd cu cuvintele ,si incetare a procedurii
disciplinare”.

13.La articolul 28:

la alineatul (3), litera b) se completeaza in final cu cuvintele ,,sau tardiva.”

se completeaza cu alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

»(4) In cazul prevazut la alin. (3) lit. @) cauza restituitd inspectiei judiciare se
repartizeaza pentru verificari suplimentare altui inspector-judecator.”

14.La articolul 29 alineatul (3) cuvintele ,este definitivd” se substituie cu
cuvintele ,,poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii”.

15.La articolul 30, cuvintul ,,materialelor” se substituie cu cuvintul ,,dosarului”.

16.La articolul 31 alineatele (1)-(3) vor avea urmatorul cuprins:

»(1) Cauza disciplinard se examineaza cu citarea obligatorie a judecatorului
vizat si a reprezentantului inspectiei judiciare.

(2) La examinarea cauzei disciplinare judecatorul poate fi asistat de un avocat
ales de judecator.

(3) Neprezentarea fara motive intemeiate a judecatorului sau a avocatului
acestuia la sedinta colegiului disciplinar nu impiedicd examinarea cauzei
disciplinare.”;

la alineatul (5) dupd cuvintele ,membru al colegiului disciplinar,” se
completeaza cu cuvintele ,,inspectorul-judecator,”

17.Articolul 36:

alineatul (1):

se completeaz cu litera a') cu urmétorul cuprins:

,a') constatarea abaterii disciplinare si incetarea procedurii disciplinare, in
cazul in care a expirat termenul stabilit in art. 5 alin. (1) pentru depunerea sesizarii;”

litera b) cuvintul ,,sistarea” se substituie cu cuvintul ,,incetarea”, iar la final se

completeaza cu cuvintele ,stabilite in art. 5 alin. (2)”;

se completeaza cu litera e) cu urmatorul cuprins:

»€) incetarea procedurii disciplinare, in cazul in care sesizarea nu intruneste
conditiile art.19-20 din lege.”

se completeaza cu alineatele (1°) si (1°) cu urmatorul cuprins:

(1) In cazul comiterii a doua sau mai multor abateri disciplinare, pentru care
pot fi aplicate sanctiuni disciplinare de severitate diferitd, se stabilesc sanctiuni
disciplinare pentru fiecare abatere disciplinaré iar judecdtorului i se aplica
sanctiunea finala prin absorbirea celei mai usoare de pedeapsa mai severa.

(1%) In cazul comiterii a trei sau mai multor abateri disciplinare, pentru care pot

fi aplicate trei sau mai multe sanctiuni disciplinare de acelasi tip, judecitorului

1 se aplica sanctiunea urmatoare dupa gradul de severitate.”



18.La articolul 39 alineatul (3), dupa cuvintele ,,din timp” se completeaza cu
cuvintele ,,inspectiei judiciare,”.

19.La articolul 40 alineatul (1), cuvintele ,,Curtea de Apel Chisindu” se
substituie cu cuvintele ,,Curtea Suprema de Justitie”.

Art. IV. — (1) Prezenta lege intrd In vigoare la 2 luni de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

(2) Consiliul Superior al Magistraturii, in termen de 2 luni de la data publicarii
prezentei legi:

a) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege;

b) va elabora Regulamentul privind evaluarea performantelor inspectorului-
judecator.

(3) Sesizarile disciplinare depuse pina la data intrarii in vigoare a prezentei legi
se vor examina conform prevederilor legale in vigoare la data depunerii.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



